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ROMÂNIA 
REGIUNEA DE DEZVOLTARE „CENTRU” 
CONSILIUL PENTRU DEZVOLTARE REGIONALĂ 

 
 
 

EXPUNERE DE MOTIVE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea noii Organigrame și  

a Regulamentului de Organizare și Funcționare al Agenției pentru Dezvoltare Regională Centru 
 
 
 
Având în vedere Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 36 din 17 mai 2023 privind stabilirea cadrului general 
pentru închiderea programelor operaționale finanțate în perioada de programare 2014-2020 și instrucțiunile 
emise de Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene, în calitate de Autoritate de Management pentru 
Programul Operațional Regional 2014-2020 cu modificările și completările ulterioare prin intermediul cărora 
au fost stabilite termenele limită privind depunerea Cererilor de rambursare finale aferente contractelor 
finanțate în cadrul POR 2014-2020 (februarie 2024) si termenul final pentru verificarea si transmiterea 
acestora la AM POR  -31.08.2024 
 
Ținând cont de faptul că în conformitate cu Acordul-cadru de delegare a anumitor atribuții privind 
implementarea Programului Operațional Regional 2014 – 2020, ADR Centru i s-a delegat în calitate de OI și 
activitatea de monitorizare a durabilității proiectelor, care conform prevederilor contractuale: ”În cazul 
proiectelor care includ investiții productive sau de infrastructură şi care nu sunt co-finanţate din FSE, perioada 
de durabilitate a proiectului este de minimum 3 (trei) ani pentru beneficiarii care se încadrează în 
categoria IMM, respectiv minimum 5 (cinci) ani, pentru celelalte categorii de beneficiari, de la efectuarea 
plății finale în cadrul prezentului contract sau durata prevăzută în reglementările privind ajutorul de stat, 
oricare dintre acestea este mai mare”,  
 
Totodată activitatea care rămâne in desfășurare este  Monitorizarea ex-post a contractelor de finanțare 
încheiate in cadrul POR 2014-2020, precum si monitorizarea proiectelor care au fost declarate nefinalizate si 
nefuncționale. Această activitate rămâne în sarcina experților ADR Centru, care au fost implicați în acest 
sector, conform atribuțiilor evidențiate în fișele de post. 
 
Prin Hotărârea CDR Centru nr. 3 din 10 aprilie 2024 a fost modificată Organigrama ADR Centru și 
Regulamentul de Organizare și Funcționare prin reorganizarea Direcției OI POR în Departamentul 
Implementare POR 2014-2020 respectiv desființarea/ comasarea unor servicii și reducerea numărului de 
posturi, datorită încetării și diminuării unor activități din cadrul Direcției.  Astfel, Departamentul Implementare 
POR  2014-2020 a fost structurat astfel: 

- Departament Implementare POR 2014-2020 (1 post conducere) 
- Serviciul Verificare Financiară si Achiziții (7 posturi /1 conducere /6 execuție) 
- Serviciul Monitorizare Proiecte ( 8 posturi/1 conducere/7 execuție) 

 

Finalizarea principalelor activității legate de implementarea POR 2014-2020 implica desființarea 
Departamentului Implementare POR 2014-2020 si redistribuirea posturilor (in număr de 16) în cadrul 
departamentelor și serviciilor din cadrul  AM PR Centru 2021-2027, cât și în cadrul altor structurii, similare 
celor in care si-au desfășurat activitatea (verificare financiară, achiziții publice, monitorizare proiecte).  
 
În vederea armonizării funcționale şi eficientizării activității la nivelul structurii AM PR Centru/ ADR Centru, de 
natură să îmbunătățească performanțele acestora/acesteia, se propun repartizarea celor 16 posturi astfel:  

- 2 posturi la Serviciul Evaluare si Selecție  
- 2 posturi la Serviciul Contractare  
- 4 posturi la Serviciul Verificare si Autorizare 
- 3 posturi la Serviciul Verificare Achiziții Publice și conflict de Interese 
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- 3 posturi Serviciul Monitorizare Proiecte  
- 1 post Serviciu Modificare Contracte de Finanțare, Raportare  
- 1 post Serviciul Specializare Inteligenta  

 
De asemenea, pentru corelare, se impune ca odată cu completarea și modificarea Organigramei să fie revizuit 
și Regulamentul de Organizare și Funcționare, aprobat prin Hotărârea CDR Centru 10/09.07.2024 urmând ca 
acesta să cuprindă toate modificările expuse anterior. 
 
Facem precizarea că modificările propuse nu implică și modificarea numărului de posturi din Organigrama 
aprobată pin Hotărârea CDR nr.3/10.04.2024, respectiv  292 posturi. 
 

Având în vedere cele de mai sus, inițiem următorul proiect de hotărâre: 
 

 
PROIECT DE HOTĂRÂRE 

 privind aprobarea noii Organigrame și a Regulamentului de Organizare și  
Funcționare al Agenției pentru Dezvoltare Regională Centru 

 
Consiliul pentru Dezvoltare Regională Centru, întrunit în ședința ordinară în data de 21 Ianuarie 2025; 

 Văzând expunerea de motive la proiectul de hotărâre privind aprobarea modificării Organigramei 
Agenției pentru Dezvoltare Regională Centru și a Regulamentului de Organizare și Funcționare;  

 În baza prevederilor art. 7, alineatul 2, litera n din Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regională 
în România, ale art. 12, alineatul 1, litera n) din Regulamentul de Organizare și Funcționare al Consiliului 
pentru Dezvoltare Regională Centru; 

 În temeiul art. 7, alin. 5 din Regulamentul propriu de organizare și funcționare, 
 

 
HOTĂRĂŞTE: 

 
Art. 1 - Se aprobă noua Organigramă a Agenției pentru Dezvoltare Regională Centru, conform Anexei 

1 și Regulamentul de Organizare și Funcționare al Agenției pentru Dezvoltare Regională Centru, conform 
Anexei nr. 2, parte integrantă din prezenta hotărâre.  

 
Art.2 - Organigrama aprobată prin Hotărârea CDR nr. 3/10.04.2024 și Regulamentul de Organizare și 

Funcționare al ADR Centru aprobat prin Hotărârea CDR  nr. 10/09.07.2024  se abrogă.  
 
Art. 3 - Prezenta hotărâre intră în vigoare începând cu data de 01 februarie 2025. 

 
 

PREŞEDINTE, 
___________________________ 

 
 
 
 
Sovata, 21.01.2025 
Nr. ______ /  

 


