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AGENTIA pentru
DEZVOLTARE
REGIONALA

‘ CENTRU

REGULAMENT DE ORGANIZARE $| FUNCTIONARE

Cap.1 DISPOZITIl GENERALE

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru este un organism neguvernamental, nonprofit, de utilitate
publica, cu personalitate juridica, care functioneaza in domeniul dezvoltérii regionale si care se organizeaza
si functioneaza in conditjile Legii nr.315/2004 privind dezvoltarea regionala in Romania, cu toate completarile
si modificarile ulterioare si ale statutului de organizare si functionare, aprobat de Consiliul pentru Dezvoltare

Region

ala.

Obiectivele de baza ale politicii de dezvoltare regionala in Romania, in conformitate cu Legea 315/ 2004
privind dezvoltarea regionald in Romania, cu toate completarile si modificérile ulterioare, sunt urmatoarele:

a)

diminuarea dezechilibrelor regionale existente prin stimularea dezvoltarii echilibrate, recuperarea
accelerata a intarzierilor in domeniul economic si social a zonelor mai putin dezvoltate, ca urmare a
unor conditii istorice, geografice, economice, sociale, politice, precum si preintdmpinarea producerii
de noi dezechilibre;

corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul regiunilor prin stimularea initjativelor si prin
valorificarea resurselor locale si regionale, in scopul dezvoltarii economico-sociale durabile si al
dezvoltarii culturale a acestora;

stimularea cooperarii interregionale, interne si internationale, fransfrontaliere, inclusiv in cadrul
euroregiunilor, precum si participarea regiunilor de dezvoltare la structurile si organizatiile europene
care promoveaza dezvoltarea economico-sociala si institutionala a acestora, in scopul realizarii unor
proiecte de interes comun, in conformitate cu acordurile internatjonale la care Romania este parte.
Conform Legii nr. 315/2004, Agentia pentru Dezvoltare Regionald are urmatoarele atributji
principale:

elaboreaza si propune Consiliului pentru Dezvoltare Regionald, spre aprobare, strategia, planul si
programele de dezvoltare regionald, precum si planurile de gestionare a fondurilor;

asigura realizarea programelor de dezvoltare regionald si a planurilor de gestionare a fondurilor, in
conformitate cu hotararile adoptate de Consiliul pentru Dezvoltare Regionald, cu respectarea
legislatjei in vigoare, si raspunde fatd de acesta pentru realizarea lor;

solicitd institutiei nationale cu atributii in domeniul dezvoltarii regionale sume din Fondul natjonal
pentru dezvoltare regionald, pentru finantarea proiectelor de dezvoltare aprobate;

actioneaza, impreuna cu Consiliul pentru Dezvoltare Regionald, pentru atragerea de resurse, in
scopul indeplinirii atributjilor sale;

asigurd managementul tehnic si financiar al Fondului pentru dezvoltare regionald, in scopul realizarii
obiectivelor prevazute in programele de dezvoltare regionalg;

raspunde fata de Consiliul pentru Dezvoltare Regionala, fata de institutia/ institufjile nationale cu care
are incheiate contracte, precum si fatd de organele abilitate prin lege pentru corecta gestionare a
fondurilor incredintate;

transmite, spre aprobare, Consiliului pentru Dezvoltare Regionala proiectele selectate in cadrul
pragramelor de dezvoltare regionald in baza prioritatilor, criteriilor si a metodologiei elaborate de
institutia nationala responsabila pentru dezvoltarea regionald, impreuna cu organismele regionale
specializate; in cazul licitatiilor organizate la nivelul fiecérei regiuni de dezvoltare, proiectele
aprobate de Consiliul pentru Dezvoltare Regionala vor fi trimise spre avizare Consiliului natjonal
pentru dezvoltare regionald; in cazul licitatiilor de proiecte organizate la nivel national, proiectele
selectate vor fi avizate de Consiliul pentru Dezvoltare Regionala si aprobate de Consiliul natjonal

pentru dezvoltare regionala;
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) asigura si raspunde, pe baza contractelor incheiate cu institutile nationale, de implementarea,
monitorizarea tehnica si financiara si controlul execufjei proiectelor finantate de Uniunea Europeana
in cadrul programelor de dezvoltare regionala si/ sau, dupa caz, a proiectelor din cadrul programelor
nationale, care se implementeaza la nivel regional prin Agentia pentru Dezvoltare Regionald; pentru
atribufiile delegate Agentiilor pentru Dezvoltare Regionala de catre institufiile apartinand
administratjei publice centrale sau locale, monitorizarea si controlul unor astfel de activitatj se fac de
catre institutia care a delegat aceste atribulji;

m) ntocmeste rapoarte semestriale, precum si raportul anual de implementare referitor la activitatile
derulate conform contractelor cu institutia nationala cu atribuji in domeniul dezvoltarii regionale;

n) evidentiaza stadiul, dificultatile de implementare, precum si impactul programelor/ proiectelor de
dezvoltare regionala si propune masuri de imbunatatire; rapoartele se aproba in prealabil de catre
Consiliul pentru Dezvoltare Regionala si sunt transmise institutjei nationale cu atributji in domeniul
dezvoltarii regionale;

o) realizeaza si asigurd, in baza contractelor, mediatizarea/ publicitatea la nivel regional a programelor
si proiectelor de dezvoltare regionala;

p) organizeaza si dezvolta, cu sprijinul si sub coordonarea Consiliului pentru Dezvoltare Regionala,
parteneriatele regionale si promoveaza la nivel regional cunoasterea politicilor si practicilor Uniunii
Europene, precum si a principiilor care stau la baza politicilor de dezvoltare regionald;

q) identifica si promoveaza, in parteneriat, proiecte de interes regional si local, precum si proiecte de
cooperare intraregionald; promoveaza, cu sprijinul Consiliului pentru Dezvoltare Regionald, regiunea
si aftragerea de investitii strdine; dezvolta colaborari cu organisme si institutji similare din Uniunea
Europeana si participa la implementarea proiectelor internatjonale de interes regional si local;

r) elaboreaza propunerile anuale ale bugetelor proprii de venituri si cheltuieli destinate desfasurarii
activitafilor prevazute prin prezenta lege si le supune aprobérii Consiliului pentru Dezvoltare
Regional;

s) asigura, printr-o structura de audit intern proprie, subordonata directorului agentjei, desfagurarea
buna administrare a veniturilor si cheltuielilor, perfectionand activitatile agentiei, sprijinind in
indeplinirea obiectivelor printr-o abordare sistematica si metodica, care evalueaza si imbunatateste
eficienta si eficacitatea sistemului de conducere bazat pe analiza riscului, a controlului si a
proceselor de administrare;

t) incheie si supune spre avizare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala contracte, conventji, acorduri
si protocoale, precum si alte documente similare incheiate cu teriji in domeniul specific de activitate,
inclusiv cu instituji similare din cadrul Uniunii Europene;

u) indeplineste obligatile contractuale si raspunde pentru realizarea acestora, in conformitate cu
criteriile si indicatorii de performanta stabiliti prin contractele incheiate in acest scop;

V) asigurd, prin personal specializat, secretariatul Consiliului pentru Dezvoltare Regionalg;

w) participa in structurile parteneriale stabilite la nivel natjonal, in comitetele si subcomitetele natjonale,
precum si in grupurile de lucru organizate de institutiile natjonale responsabile pentru managementul
$i gestionarea programelor finantate de Uniunea Europeana;

Xx) elaboreaza propriul statut de organizare si functionare si il supune spre aprobare Consiliului pentru
Dezvoltare Regionala;

y) indeplineste atributjile privind elaborarea in parteneriat a Planului natjonal de dezvoltare;

z) asigurd, impreund cu organismele regionale specializate, colectarea i centralizarea datelor la nivel
regional, cu privire la utilizarea fondurilor nerambursabile alocate regiunii, in scopul implementarii
programelor de dezvoltare regionala.

Pentru realizarea atributjilor sale, Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru dispune de un aparat propriu,
care igi desfagoara activitatea in cadrul serviciilor si departamentelor, conform organigramei aprobate de
catre Consiliul de Dezvoltare Regionala Centru. Agentja colaboreaza cu autoritatj ale administratiei publice
centrale si locale, institutii, organisme, societati comerciale, institute de cercetare, universitatji si alte
persoane fizice i juridice din fara si strainatate, interesate in dezvoltarea economica, sociala si culturala a
Regiunii de Dezvoltare Centru.



Cap. 2 ORGANIZARE

Structura Organizatorica a Agentiei, in concordanta cu organigrama, corespunde cerintelor privind realizarea
atributiilor cuprinse in statutul agentiei, a celor care decurg din calitatea de Organism Intermediar, precum si
a celor care decurg din calitatea de Autoritate de Management.

Atributiile si responsabilitatile directiilor, departamentelor, serviciilor si birourilor din structura ADR Centru
respecta angajamentele asumate sau propuse Agentiei in calitate de Organism Intermediar (Ol POR 2014-
2020), Ol Program Tranzitie Justa (OIPTJ), Ol Program Sanatate (OIPS) prin acordurile-cadru de delegare
semnate/ aflate in curs de semnare sau alocate prin lege ca Autoritate de Management PR Centru 2021-

2027.

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru este structuratd pe 5 directii-Directia Coordonare, Directia Ol
POR 2014-2020, Directia Politici Regionale, Programe, Departamentul Relatii Publice si Comunicare si
Autoritatea de Management pentru PR Centru 2021-2027, toate fiind in subordinea directd a Directorului
General. Acestea la randul lor se impart in 15 departamente, 36 servicii si 12 birouri dintre care 5 birouri
regionale (cate unul in fiecare dintre judetele Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu).

2.1. CONDUCEREA AGENTIEI

2.1.1 Directorul General
Conducerea curentd si permanentd a intregii activitati a Agentiei pentru Dezvoltare Regional@ Centru este

asigurata de catre directorul general, care are in principal urmatoarele atributji:
Organizarea si coordonarea activitatii:

e Aprobd munca in cadrul Agentiei, desemndnd ansamblul de activitafi care au drept scop
sistematizarea muncii in asa fel incat sa creasca productivitatea (performantele salariatjlor);

o Planifica si coordoneaza activitatile directiilor, departamentelor, serviciilor si birourilor;

o Angajeaza personalul Agentiei, propune structura organizatoricd, urmareste eficienta personalului
angajat si dispune sanctjuni administrative in conformitate cu legislatia in vigoare;

o Stabileste politica de personal, inclusiv salariile, sporurile, stimulentele materiale si modalitatile de
acordare a acestora, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat;

e Asigura respectarea Statutului, ROF si ROI, precum si a altor regulamente interne;

¢ Angajeaza Agentia in raporturi juridice, precum si in fata organelor jurisdictionale;

e Angajeaza Agentia in ceea ce priveste cheltuielile materiale si banegti ale Agentiei, alaturi de
Directorul economic, conform dispozitjilor legale;

e Aproba cadrul de realizare a certificarii realitatii, regularitatii si legalittii operatiunilor efectuate pe
seama fondurilor publice sau a patrimoniului public in vederea respectérii prevederilor legale;

o Coordoneaza activitatea de pregatire si desfagurare a sedintelor Consiliului pentru Dezvoltare
Regionalad Centru;

e Propune spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Centru bugetul anual al Agentiei si
asigura executia bugetului;

e Indeplineste calitatea de membru in cadrul Comitetului de monitorizare al POR;

e Coordoneaza sedintele Comitetului de gestionare a riscurilor;

e Urmareste buna functionare a Agentiei, implementarea programelor derulate, precum si eficienta

personalului angajat;

Managementul Programelor Operationale Regionale:
e Semneaza Acordul cadru de delegare a atributiilor privind implementarea POR 2014-2020, precum si

actele aditionale la acest acord;

e Urmareste indeplinirea sarcinilor delegate ADR Centru, in calitate de Ol POR 2014-2020, de catre
AM POR -, in baza Acordului cadru semnat;

o Deleaga atributjile si responsabilitatile stabilite prin Acordul cadru cétre Directia Organism Intermediar

POR,;
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Asigura respectarea i aplicarea principiilor generale ale POR (separarea atributiilor, separarea
activitatilor, principiul celor patru ochi in desfagurarea activitétilor coordonate);

Semneaza acorduri/ conventii/ protocoale privind implementarea PR Centru 2021-2027;

Aproba manualele de proceduri avizate in prealabil de catre directorul Directiei Organism Intermediar
POR/ Directorului AM PR Centru 2021-2027 / Directorul Directiei Politici Regionale, Programe
Aproba toate documentele in legatura cu implementarea POR, sau a altor programe pe care le
gestioneaza, in conformitate cu procedurile interne specifice, documente avizate in prealabil de catre
directorul Directiei Organism Intermediar POR 2014-2020/ Directorul AM PR Centru 2021-2027 /
Directorul Directie Politici Regionale, Programe; Directorul Directiei Coordonare

Aprobd planurile regionale de comunicare, avizate, in prealabil, de catre directorul Directiei
Coordonare, Directiei Politici Regionale, Programe; Directiei Organism Intermediar POR 2014-2020,
Directorului AM PR Centru 2021-2022,

Aproba planul de instruire al ADR Centru avizat, in prealabil de catre directorul Directiei Coordonare;
Are calitatea de membru in Comitetul de monitorizare al POR 2014-2020

Are calitatea de presedinte in Comitetul de monitorizare al PR Centru 2021-2027;

Semneaza Acordul cadru de delegare a atributjilor privind implementarea Programului Sanéatate (PS)
si a Programului Tranzitie Justa (PTJ)

Semneza contractul/acordul de implementare cu responsabili de investiti din PNRR pentru
implementarea/gestionarea investitiilor incredintate prin componentele PNRR

Urmareste indeplinirea sarcinilor delegate ADR Centru, in calitate de Ol PS si Ol PTJ

Deleaga atributjile si responsabilitatile stabilite prin Acordurile cadru semnate/ aflate in curs de
semnare catre Departamentul Ol PTJ, Departamentul Ol Program Sanétate, respectiv Biroul PNRR

Politici Regionale, Programe:

Coordoneaza activitatle de elaborare a strategiei de dezvoltare regionald, a programelor de
dezvoltare regionald si a planurilor de gestionare a fondurilor pe care le supune spre aprobare
Consiliului pentru Dezvoltare Regionalad Centru;

Urmareste, controleaza si coordoneaza activitatile de elaborare a programelor anuale de dezvoltare
regionala ale Regiunii Centru;

Pe baza monitorizarii si evaluarii programelor/ proiectelor raporteaza Consiliului pentru Dezvoltare
Regionala Centru si Autoritati de Management stadiul, dificultatle de implementare si impactul
programelor de dezvoltare regionala;

Coordoneaza activitatile specifice dezvoltarii si implementarii de proiecte regionale;

Coordoneaza indeplinirea atributilor asumate prin acordurile de implementare incheiate cu
coordonatorii de reforme si investitii ai PNRR, in baza. art. 6 alin. (4) din OUG nr. 124/2021.

Participa la dezvoltarea cooperarii interregionale, a schimbului de experienta in cadrul regiunii i intre
regiuni;

Mentine legaturi cu beneficiarii, autoritétile publice locale si cu alte institutii i organizatii de profil din
tara si strainatate;

La cerere, asigura desfasurarea unor activitali de asistentd tehnicad pentru tertj, cu respectarea
domeniului specific.

Coordoneaza activitatea de organizare a comitetelor/ comisiilor la nivelul Regiunii Centru

Semneaza contractele de grant/finantare cu organisme ale Uniunii Europene sau nationale pentru
finantarea proiectelor in care este aplicant principal sau partener

Semneazé acorduri de parteneriat, alte documente similare solicitate de finantatori, cu oganizatii
implicate in implementarea proiectelor in care ADR centru este partener sau aplicant principal
Semneaza acorduri de colaborare sau parteneriat cu organizatii de la nivel regionalinational sau
European/intenational care sprijina dezoltarea/transferul de cunoastere in domenii de interes pentru
dezvoltarea regiunii.



Directorul general este sprijinit in indeplinirea atributiilor de management a activitatii ADR Centru de cétre
directorii directiilor si directorii departamentelor si Directorului Autoritatii de Management PR Centru 2021-
2027 care sunt intr-o relatie de subordonare directa, avand urmatoarele atributii generale:

Respectd prevederile Regulamentului de Ordine Interioara, Regulamentului de organizare si
functionare (ROF), normelor de conduita etica si profesionala ale Agentiei, Contractului Individual de
Munca respectiv Contractului Colectiv de Munca;

Elaboreaza/ actualizeaza §i aplicd procedurile interne de lucru privind activitatea pe care o
desfagoara;

Raspund pentru cunoasterea si aplicarea corecta a regulamentelor, procedurilor si normelor interne
de lucru care li se aplica;

Raspund pentru efectuarea corecta i la timp a atributiilor si sarcinilor repartizate conform figei

postului;

Raspund de armonizarea i corelarea serviciilor subordonate cu actiunile celorlalte servicii ale
Agentiei;

Réspund de implementarea proiectelor i strategiei de dezvoltare regionala aprobate;

urmaresc eficienta activitatii personalului subordonat;

Raspund de indeplinirea deciziilor si dispozitiilor Directorului General al Agentiei care fi revin direct
sau care revin serviciilor subordonate si urmaresc modul de realizare a acestora;

Propun masuri disciplinare pentru combaterea neglijentelor de serviciu si eliberarea din functie a
salariatilor din subordine;

Propun Directorului General al Agentiei, salariatj pentru efectuarea unor deplasri sau participarea la
unele evenimente in interesul directiei/ departamentului;

Raspund de protectia si siguranta informatiilor/ datelor in posesia carora se afla, respectand
procedurile si normele de securitate ale Agentiei;

Raspund pentru asigurarea secretului profesional si de serviciu si pentru asigurarea confidentjalitatji
informatiilor la care are acces n timpul desfasurérii activitatii, indiferent de modul si maniera in care le
sunt aduse la cunostinta aceste informatii (fizic, electronic, la sediul Agentiei sau in afara lui);
intocmesc si raporteaz la termen datele si informatjile cerute ;

Raspund pentru pastrarea in bune conditii i arhivarea documentelor cu care lucreazi conform
prevederilor legale si a procedurilor interne;

Coordoneaza arhivarea documentelor aferente activitatii, in conformitate cu legislatia nationala si
comunitara relevants;

Raspund de termenele de pastrare a documentelor in conformitate cu prevederile legislative in
vigoare si predarea acestora responsabilului de arhiva;

Respecta normele de protectie a muncii si normele PSI, conform instructajului efectuat;

Efectueazé instructajul pentru personalul din subordine privind normele de protectia a muncii,
normele PSI ,

Raspund pentru integritatea bunurilor aflate in dotarea biroului/ serviciului/ departamentului;

Raspund disciplinar, patrimonial, civil si penal, conform procedurilor interne si legislatiei aplicabile;
Asigura prevenirea si identificarea neregulilor, conform procedurii specifice;

Asigura un management adecvat al riscurilor asociate activitatilor din cadrul structurilor dedicate
implementarii atributiilor;

Utilizeaza Sistemul de Gestiune al Documentelor — DocManager, serverele (email, fisiere etc.) si
infrastructura IT din cadrul Agentiei, in conformitate cu procedurile de lucru existente si a legislatiei in

vigoare.

Pe langa atributiile generale, directorii directiilor/ departamentelor indeplinesc o serie de atributii specifice in
raport cu activitatea desfasurata in cadrul Agentiei:



2.1.1.1 Director Directia Coordonare:

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul structurilor aflate in subordine si
asigura legatura acestora cu Directorul General;

Raspunde de activitatile desfasurate in cadrul serviciilor pe care le coordoneaza, le prezinta spre
aprobare Directorului General;

Colaboreaza cu directiile/ departamentele/ serviciile/ birourile din cadrul Agentiei in probleme de
interes comun;

Avizeaza documentele emise de structurile subordonate inainte de a fi supuse aprobarii directorului
general.

Directia Coordonare are in componentd urmatoarele: Departamentul Economic, Departamentul
Managementul Informatiei si Gestionarea Documentelor, Departamentul Juridic si Achiziti Publice,
Departamentul Organism Intermediar Program Tranzitie Justa, Serviciul Resurse Umane, Biroul Gestionare
Proceduri.

2.1.1.1.1 Directorul Departament Economic este subordonat Directorului Directiei Coordonare si are
urméatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Asigura si raspunde de buna functionare si organizare a activitaji financiare a Agentjei, in
conformitate cu dispozitiile legale;

Angajeaza Agentia prin semnatura alaturi de Directorul General al Agentjei in toate operatjunile
patrimoniale;

Participa la organizarea sistemului informational al Agentjei, urmarind folosirea cat mai eficienta a
datelor contabilitatji;

Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor
contabile si se preocupa de informatizarea lucrarilor in domeniul financiar contabil;

Rezolva orice alte sarcini prevazute in actele normative referitoare la activitatea financiar-contabila;
Organizeaza si conduce contabilitatea in cadrul Agentiei in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare si, de asemenea, coordoneaza si supervizeaza evidentierea in contabilitate a operatiunilor
financiare contabile, pentru activitatile desfasurate in cadrul Programelor Operationale;

Verifica si asigura preluarea corecta a operatiunilor financiar-contabile inregistrate pentru activitatile
desfasurate in cadrul Organismelor Intermediare in documentele lunare de sinteza ale Agentiei;
Verifica documentele lunare de sinteza, balantele de verificare, registrul jurnal, notele contabile;
Intocmeste bilantul contabil si situatja principalilor indicatori economico-financiari;

Participa impreuna cu responsabiliii de achizitii publice la elaborarea programului anual de achizitji si
de realizare a achizitjilor publice in care Agentia este autoritate confractanta;

Propune si elaboreaza impreuna cu Directorul General al Agentiei Bugetul de venituri si cheltuieli si
il supune anual spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionalg;

Asigura organizarea activitatii privind inventarierea anuala sau ori de cate ori este nevoie si propune
Comisia de inventariere a patrimoniului;

Raspunde de corectitudinea, legalitatea, necesitatea si oportunitatea operatiunilor financiar contabile
din cadrul ADR;

Analizeaza periodic incadrarea cheltuielilor pe articole conform Bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat in vederea incadrarii in sumele prevazute. Propune Directorului General, atunci cand se
impune, revizuirea prin Dispozitia acestuia, a capitolului bugetar ,Cheltuiel*, prin transfer de sume
intre liniile bugetare ale aceluiasi subcapitol de cheltuieli, fard a modifica totalul capitolelor bugetare
stabilite initial in Bugetul aprobat de CDR. Pentru modificarea capitolelor bugetare, bugetul rectificat
va fi supus aprobarii CDR;

Verifica documentele de salarii, pontaje, state de platad concedii, indemnizatii de boala, situatii
centralizatoare privind viramentele catre bugetul de stat si terti, le certifica in vederea controlului
financiar preventiv propriu al Agentiei;



Propune, potrivit legii, frecerea pe seama cheltuielilor a lipsurilor de valori materiale constatate la
inventariere in cazul in care acestea nu se datoreaza culpei cuiva, precum si scaderea din
contabilitate a oricaror alte pagube;

Exercita un control direct asupra serviciilor din subordine, precum si in locurile in care se pastreaza
si se vehiculeaza valori materiale;

Raspunde de eficienta si de respectarea legalitatii intregii activitati financiar-contabile care se
desfagoara sub indrumarea si controlul acestuia;

Angajeaza, alaturi de Directorul General cheltuielile materiale si banesti ale Agentiei si raspunde de
respectarea disciplinei contractuale si financiare, de integritatea patrimoniului si dezvoltarea si
gospodarirea eficienta a bunurilor avand obligatia de a refuza, in conditiile legii orice operatiune
patrimoniala care contravine dispozitjilor legale;

Asigura adaptarea procedurilor financiare contabile la particularitatile si nevoile agentiei, precum si a
celorlalte proceduri care tin de activitatea departamentului economic;

Asigura exercitarea controlului financiar preventiv in conformitate cu legislatia in vigoare si manualul
de proceduri;

Verificad si raspunde de evidentierea distinctd in contabilitate a tuturor operatiunilor financiar
contabile ocazionate de contractele in derulare pe conturi analitice distincte;

Asigura activitatile legate de implementarea proiectelor regionale;

Coordoneaza activitatea de dezvoltare si implementare a proiectelor/ contractelor finantate in cadrul
axei/ programului de asistenta tehnicé;

Se asigura de respectarea cerintelor privind asigurarea evidentelor contabile distincte
corespunzatoare implementarii operatjunilor finantate din cadrul axei Asistentd Tehnica a POR
2014-2020, PR Centru 2021-2027 efc.;

21.1.1.2 Director Departament Managementul Informatiei si Gestionarea Documentelor este
subordonat Directorului Directiei Coordonare si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza activitatea de intretinere a sistemelor informatice, a echipamentelor de comunicatii
electronice si managementul retelei interne din cadrul Agentjei;

Coordoneaza activitatea de intretinere a paginilor web ale Agentei;

Coordoneaza activitatile SMIS/MySMIS la nivelul ADR Centru, precum si relatia cu alte institutii
implicate;

Coordoneaza activitatea de gestionare a datelor electronice: salvarea, arhivarea si securizarea
acestora;

Coordoneaza activitatea de achizifie de servicii si bunuri pentru sistemele si echipamentele
informatice, echipamentele electronice etc.;

Coordoneaza activitatea de asistenta si suport tehnic de specialitate a Serviciului IT MIS;
Coordoneazé activitatea aferenta gestionrii (electronice) a documentelor Agentiei: registratura,
scanare, arhivare si arhivare electronica;

Are rolul de coordonator SFC2021 la nivelul ADR Centru si in aceastd calitate, conform procedurii

aplicabile:
gestioneaza trimiterea centralizata a solicitarilor de creare, modificare sau suspendare de conturi

utilizatori catre ACL,
- asigura pastrarea unei evidente a utilizatorilor si a modificarilor, si
are obligatia semnalarii incidentelor de securitate legate de accesarea sistemului informatic SFC

2021

21.1.1.3 Director Departament Juridic si Achizitii Publice este subordonat Directorului Directiei
Coordonare si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul serviciilor aflate in subordine si

asiguré legatura acestora cu directorul directiei coordonare;
Réaspunde de activitatile desfasurate in cadrul serviciilor pe care le coordoneaza, le prezinta spre

aprobare Directorului General



Colaboreaza cu directiile/ departamentele/ serviciile/ birourile din cadrul Agentiei in probleme de
interes comun;

Avizeaza documentele emise de structurile subordonate inainte de a fi supuse aprobarii directorului
directiei coordonare.

2.11.1.4 Director Departament Ol Program Tranzitie Justd este subordonat Directorului Directiei
Coordonare si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul structurilor dedicate indeplinirii
atributjilor delegate pentru implementare Programului Tranzitie Justa ;

Coordoneaza activitatea de elaborare a procedurilor interne de lucru in vederea indeplinirii atributiilor
delegate pentru implementarea Programului Tranzitie Justa si avizarea acestora;

Raspunde de corectitudinea, legalitatea, necesitatea, oportunitatea documentelor aferente
operatiunilor privind implementarea Programului Tranzitie Justa si avizeaza documentele aferente
implementarii Programului Tranzitie Justd elaborate in cadrul structurii ADR;

Se asigura de respectarea si aplicarea principiilor generale ale Ol Program Tranzitie Justa in
conformitate cu Acordul Cadru si procedurile aplicabile;

Asigura cunoasterea si respectarea de catre personalul Ol Programul Tranzitie Justd implicat in
indeplinirea atributjilor delegate prin Acord, precum si in orice alte activitatj legate de implementarea
programului, a prevederilor manualelor de proceduri interne, a principiului separdrii functiilor la
nivelul Ol, a aplicarii regulii ,4 ochi", a sistemului ierarhic de raportare, a obligatiei de mentinere a
unei piste de audit adecvate, a regulii privind evitarea conflictului de interese, a obligatjei de
introducere a datelor in sistemele informatice, precum si a oricaror alte reguli si norme aplicabile;
Asigura accesul autoritatilor abilitate/ desemnate cu atributii de audit, verificare si control la toate
datele si informatiile necesare desfasurérii activitatilor;

Se asigura de actualizarea rapoartelor de follow-up ale misiunilor de audit si poate participa la
reuniunile de conciliere, la solicitarea AM Program Tranzitie Justa ;

Se asigura de respectarea, la nivel regional, a cerintelor privind informarea si publicitatea, de
selectarea spre finantare a proiectelor in conformitate cu criteriile aplicabile PTJ, de respectarea pe
intreaga durata de implementare a proiectelor a legislaliei nafionale si comunitare relevante.

- Departamentul Ol Program Tranzitie Justa are in componenta: Serviciul Evaluare, Selectie, Contractare si
Helpdesk, Serviciul Verificare Financiara si Achizitiii, Serviciul Monitorizare Proiecte .

2.1.1.2 Director Directia Organism Intermediar POR 2014-2020

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul structurilor dedicate indeplinirii
atributjilor delegate pentru implementare POR 2014-2020;
Coordoneaza activitatea de elaborare a procedurilor interne de lucru in vederea indeplinirii atributiilor
delegate pentru implementare Programului Operational Regional si avizarea acestora;
Raspunde de corectitudinea, legalitatea, necesitatea, oportunitatea documentelor aferente
operatjunilor privind implementarea POR 2014-2020 si avizeaza documentele aferente implementarii
POR elaborate in cadrul structurilor ADR;
Se asigura de respectarea si aplicarea principiilor generale ale Ol POR in conformitate cu Acordul
Cadru si procedurile aplicabile;
Asigura cunoasterea si respectarea de catre personalul Ol POR implicat in indeplinirea atribufjilor
delegate prin Acord, precum si in orice alte activitatj legate de implementarea POR, a prevederilor
manualelor de proceduri interne, a principiului separarii funcjilor la nivelul Ol POR, a aplicarii regulii
,4 achi", a sistemului ierarhic de raportare, a obligatiei de mentinere a unei piste de audit adecvate, a
regulii privind evitarea conflictului de interese, a obligatiei de introducere a datelor in SMIS/My SMIS,
precum si a oricaror alte reguli i norme aplicabile;
Asiguré accesul autoritatilor abilitate/ desemnate cu atributii de audit, verificare si control la toate
datele si informatiile necesare desfasurérii activitatilor;
Se asigura de actualizarea rapoartelor de follow-up ale misiunilor de audit si poate participa la
reuniunile de conciliere, la solicitarea AM POR;
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Se asigura de respectarea, la nivel regional, a cerintelor privind informarea si publicitatea, de
selectarea spre finantare a proiectelor in conformitate cu criteriile aplicabile POR, de respectarea pe
intreaga durata de implementare a proiectelor a legislatiei nationale si comunitare relevante.

Directia Organism Intermediar POR are in componenta: Serviciul Evaluare si Selectie, Serviciul Contractare,
Departamentul Verificare Financiard, Departamentul Monitorizare si Birourile Regionale (Brasov, Covasna,
Harghita, Mures si Sibiu).

2.1.1.2.1 Director Departament Verificare Financiara este subordonat Directorului Directiei Organism
Intermediar POR si are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza activitatea de verificare financiara a cererilor de prefinantare/ rambursare/ plats,
conform procedurilor aplicabile;

Coordoneaza introducerea in SMIS/MySMIS, conform procedurilor aplicabile, a datelor financiare
privind cererile de prefinantare/ rambursare/ platd depuse de beneficiari pentru proiectele finantate
prin POR in regiune;

Coordoneaza activitatea de verificare a procedurilor de achizitii derulate in cadrul proiectelor POR in
ceea ce priveste respectarea prevederilor contractuale, ale legislatiei nationale si comunitare privind
achizitiile publice, conform procedurilor de verificare a achiziiilor publice i a conflictului de interese;
Coordoneaza activitatea de verificare a conflictului de interese pentru achizitiile derulate in cadrul
proiectelor POR de catre beneficiari, conform procedurilor de verificare a achizitjilor publice si a
conflictului de interese;

Verifica si inainteazd Directorului Directiei Organism Intermediar POR, spre avizare, rapoartele
aferente activitatii de verificare financiard, pentru a fi transmise AM POR;

Face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la nivelul Ol POR, din cadrul ADR Centru,
infiintata prin dispozitia directorului general; atributile aferente acestei activitéti se regasesc in
procedura operationala

2.1.1.2.2 Director Departament Monitorizare este subordonat Directorului Directiei Organism Intermediar
POR si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza activitatea de transmitere catre AM POR a rapoartelor tehnice de progres, pentru
fiecare domeniu de interventie din cadrul axelor prioritare ale POR, raportarea ajutoarelor de stat/ de
minimis;

Coordoneaza activitatea de monitorizare si de analizare a progresului proiectului, a modului in care
proiectele finantate respecté prevederile schemelor de ajutor de stat/ de minimis (unde este cazul) si
conditiile contractuale si elaboreaza rapoarte de vizite de monitorizare;

Coordoneaza activitatea de introducere si verificarea in SMIS/MySMIS a datelor tehnice, financiare
si statistice la nivelul proiectelor si asigura actualizarea acestora, conform procedurilor aplicabile;
Coordoneaza activitatea de acordare de asistentd de specialitate beneficiarilor pe parcursul
implementarii proiectelor finantate prin POR;

Coordoneaza activitatea de verificare a respectdrii prevederilor Manualului de Identitate vizuald
pentru materialele de informare si publicitate elaborate in cadrul proiectului;

Coordoneaza activitatea de modificare a contractelor de finantare in conformitate cu procedura
stabilitd prin manualul de proceduri specifice.

Face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la nivelul Ol POR, din cadrul ADR Centru,
infiinfatd prin dispozitia Directorului General; afributiile aferente acestei activitati se regasesc in
procedura operationala;

2.1.1.3 Director Directia Politici Regionale, Programe:

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul structurilor aflate in subordine;
Coordoneaza activitatea de elaborare in parteneriat, revizuire periodica si monitorizare a Planului de
Dezvoltare Regionalda (PDR), a studiilor si documentelor strategice regionale, precum si a
documentelor strategice sectoriale;



Coordoneaza activitatea de elaborare, actualizare, implementare si monitorizare a Strategiei de
Specializare Inteligenta de la nivelul Regiunii Centru;

Contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR Centru 2021-2027;

Coordoneaza activitatea de monitorizare si evaluare a rezultatelor si obiectivelor Programului
Operational Regional 2014-2020 la nivelul Regiunii;

Coordoneaza activitatea de acordare de sprijin potentjalilor beneficiari, prin organizarea de sesiuni
de informare, campanii de informare la nivel regional, precum si prin furnizarea altor informatji
solicitate de céatre potentjalii beneficiari, asigurand functionalitatea biroului de help-desk aferent POR
2014-2020;

Coordoneaza i verifica lansarea la nivel regional a apelurilor pentru depunerea cererilor de finantare
si a documentelor suport, in vederea finantarii prin POR 2014-2020, conform calendarului de
activitati stabilit si asigura publicitate adecvata lansarii acestor apeluri;

Coordoneaza si verifica dezvoltarea si gestionarea portofoliului regional de proiecte;

Coordoneaza activitatea de gestionare a grupurilor parteneriale de la nivel regional implicate in
procesul de planificare si programare regionald, precum si in implementarea documentelor
strategice regionale;

Coordoneaza activitatea de identificare, dezvoltare si gestionare a parteneriatelor;

Coordoneaza activitatea de promovare a potentjalului economic regional in randul actorilor europeni,
de identificare a oportunitatilor de finantare externa;

Coordoneaza activitatea de dezvoltare si implementare de proiecte regionale de catre Agentie, de
accesare si gestionare eficienta a resurselor din programele de finantare ale Comisiei Europene;
Coordoneaza activitatea de elaborare politici de atragere a investitiilor in Regiune;

Coordoneaza activitatea de furnizare a serviciilor care vizeaza imbunatatirea mediului de afaceri
regional;

Coordoneaza activitatea de sprijinire a procesului de dezvoltare urbana durabila de la nivel regional;
Coordoneaza findeplinirea atributiilor asumate prin acordurile de implementare incheiate cu
coordonatorii de reforme si investitii din PNRR, in baza. art. 6 alin. (4) din OUG nr. 124/2021
Coordoneaza indeplinirea atributiilor asumate prin acordul de delegare incheiat cu Autoritatea de
Management a Programului Sanatate din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, prin
Directia Generala AM POS.

Se asigura de respectarea, la nivel regional, a cerintelor privind informarea si publicitatea, de
respectarea pe parcursul perioadei de durabilitate a proiectelor, a legislatiei nationale si comunitare

Directia Politici Regionale, Programe are in componenta: Departamentul Politici Regionale, Departamentul
Dezvoltare Urbana, Departamentul Implementare Programe de Dezvoltare Regionala, Serviciul Monitorizare
si Helpdesk POR 2014-2020, Serviciul Sprijinirea Mediului de Afaceri si Promovare Investitii, Serviciul
Dezvoltare Proiecte si Parteneriate Interregionale, Departamentul Ol Program Sanatate si Biroul PNRR.

2.1.1.3.1 Director Departament Politici Regionale este subordonat Directorului Directiei Politici Regionale,
Programe si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza elaborarea, in parteneriat, monitorizarea i revizuirea periodica a Planului de
Dezvoltare Regionala (PDR);

Réaspunde de elaborarea si coordonarea realizarii de studii regionale;

Coordoneaza gestionarea grupurilor de lucru parteneriale de la nivel regional implicate in procesul
de planificare si programare — organizarea intélnirilor si realizarea notelor, proceselor verbale,
documentelor privind sedintele grupurilor de lucru judetene, a grupurilor tematice si a Comitetului
Regional de Planificare, CRI si grupuri de lucru subsecvente

Coordoneaza activitatea de elaborare, actualizare, implementare si monitorizare a Strategiei de
Specializare Inteligenta de la nivelul Regiunii Centru;

Contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR Centru 2021-2027;

Asigura suport tehnic pentru AM PR Centru in ce priveste dezvoltarea schemelor de ajutor de
stat/minimis aferente PR Centru, inclusiv coordonarea relatiei cu Consiliul Concurentei
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Asigura suport tehnic pentru AM PR Centru in ce priveste dezvoltarea instrumentelor financiare
aferente PR Centru, inclusiv realizarea evaluarii ex-ante si a tuturor documentelor necesare pentru
contractarea administratorilor de instrument

Coordoneaza si verifica dezvoltarea si gestionarea portofoliului regional de proiecte;

Coordoneaza activitatea de identificare, dezvoltare si gestionare a parteneriatelor;

Coordoneaza activitatea de dezvoltare si implementare de proiecte regionale de catre Agentie, de
accesare i gestionare eficienta a resurselor din programele de finantare ale Comisiei Europene.
Coordoneaza realizarea informérilor din domeniul de competenta pentru nivelul regional si natjonal,
Reprezinta Agentia in diferite structuri parteneriale de la nivel regional sau natjonal prin delegare;
Coordoneaza activitatea de elaborare a politicii de atragere a investitjilor in Regiune.

Coordoneaza activitatea de furnizare a serviciilor care vizeza imbunatatirea mediului de afaceri

regional;

21.1.3.2 Director Departament Dezvoltare Urbanad este subordonat Directorului Directiei Politici
Regionale, Programe si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza activitatea de sprijinire a elaborarii/ actualizarii/ modificarii documentelor programatice
aferente implementarii dezvoltarii urbane durabile;

Coordoneaza procesul de sprijinire a Autoritatilor Urbane in indeplinirea responsabilitatilor;
Coordoneaza si verifica activitatea de sprijinire a monitorizarii Documentului Justificativ pentru
finantarea interventiilor din FESI 2014-2020 care consta in elaborarea de rapoarte de monitorizare
periodice si informari ad-hoc;

Coordoneaza si verifica activitatea de sprijinire a implementarii/ monitorizarii proiectelor prioritare de
finanttre aferente Documentului Justificativ pentru finantarea interventiilor FESI 2014-2020;
Coordoneaza procesul de acordare de sprijin pentru implementarea dezvoltarii urbane durabile;
Contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR Centru 2021-2027;

indeplineste orice alta atributie aplicabild care rezultd din prevederile documentelor referitoare la
dezvoltarea urbana durabila;

2.1.1.3.3 Director Departament Ol Program Sanatate este subordonat Directorului Directiei Politici
Regionale, Programe si are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul structurilor dedicate indeplinirii
atributjiilor delegate pentru implementare Programului Sanatate ;

Coordoneaza activitatea de elaborare a procedurilor interne de lucru in vederea indeplinirii atributiilor
delegate pentru implementare Programului Sanatate si avizarea acestora;

Raspunde de corectitudinea, legalitatea, necesitatea, oportunitatea documentelor aferente
operatiunilor privind implementarea Programului Sanatate si avizeaza documentele aferente
implementérii Programului Sanatate elaborate in cadrul departamentului ADR;

Se asigura de respectarea si aplicarea principiilor generale ale Ol Program Sanatate in conformitate
cu Acordul Cadru si procedurile aplicabile;

Asigurd cunoagterea §i respectarea de catre personalul Ol Programului Sanatate implicat in
indeplinirea atribujilor delegate prin Acordul-Cadru, precum si in orice alte activitdti legate de
implementarea programului, a prevederilor manualelor de proceduri interne, a principiului separarii
functiilor la nivelul Ol, a aplicarii regulii ,4 ochi”, a sistemului ierarhic de raportare, a obligatiei de
mentinere a unei piste de audit adecvate, a regulii privind evitarea conflictului de interese, a
obligatiei de introducere a datelor in sistemele informatice, precum si a oricéror alte reguli si norme
aplicabile;

Asigura accesul autoritatilor abilitate/ desemnate cu atributii de audit, verificare si control la toate
datele si informatiile necesare desfasurarii activitatilor;

Se asigura de actualizarea rapoartelor de follow-up ale misiunilor de audit si poate participa la
reuniunile de conciliere, la solicitarea AM Program Operational Sanatate;

Se asigura de respectarea, la nivel regional, a cerintelor privind informarea si publicitatea, de
selectarea spre finantare a proiectelor in conformitate cu criteriile aplicabile Programului Operational
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Sanatate, de respectarea pe intreaga durata de implementare a proiectelor a legislatiei nationale si
comunitare relevante.

2.1.1.4 Directorul Departament Relatii Publice si Comunicare este subordonat Directorului General si are
urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Coordoneaza activitatea de imbunatatire a imaginii Agentiei, de marketing, studii sectoriale gi
actualizarea bazelor de date; de asigurare a legaturii Agentiei cu mass-media; de informarea in timp
util si asigurarea accesului ziarigtilor la activitatea si actjunile de interes public organizate de Agentje,
de indeplinire a actjunilor de promovare a instituije;

Coordoneaza elaborarea si implementarea Planului Regional de Comunicare si de realizare a
activitailor de promovare a POR la nivel regional, si a PR Centru impreuna cu AM PR Centru;
Coordoneaza elaborarea Strategiei de comunicare a ADR Centru, ce va tine seama de amploarea
programului operational vizat si structurile implicate, in conformitate cu principiul proportionalitatji.
Coordoneaza indeplinirea activitatiior de promovare a finantdrii si de vizibilitate; respectarea
cerintelor privind informarea si publicitatea, conform regulilor de identitate vizuala specifice
programelor de finantare si ale ADR Centru; coordoneaza elaborarea, revizuirea §i coordonarea
aplicarii prevederilor Manualului de Identitate Vizuala pentru fondurile 2021-2027;

Asigura reprezentarea la grupurile de lucru pentru comunicare privind fondurile 2021-2027 de la
nivelul Comisiei Europene, desemneaza si comunica CE responsabilul de informare si comunicare
pentru Programul Regional;

Coordoneaza activitatile de informare si promovare a oportunitatilor si activitatilor derulate prin ADR
Centru, informarea grupurilor tintd referitor la indeplinirea cerintelor de informare si publicitate
obligatorii;

Coordoneaza intocmirea de rapoarte anuale de implementare cu rezultatele masurilor de informare
si de publicitate ale fondurilor, efectuate in temeiul strategiei de comunicare si informeaza Comitetul
de Monitorizare cu privire la activitatile de comunicare derulate pentru programul operational;
Contribuie la elaborarea si modificarea Strategiei nationale de comunicare si informeaza Comitetul
de monitorizare cu privire la implementarea ei;

Coordoneaza activitatea de colaborare cu mass-media;

Coordoneaza lansarea la nivel regional a licitatjilor pentru depunerea cererilor de finantare si a
documentelor suport, in vederea finantarii prin POR, conform calendarului de activitatj stabilit;
Colaboreaza cu Directia Organism Intermediar POR 2014-2020 si Autoritatea de Management PR
Centru 2021-2027 in ceeea ce priveste organizarea sesiunilor de informare, a lansarilor regionale si
a altor evenimente adresate potentialilor beneficiari/ beneficiari de fonduri de la nivel regional;
Coordoneaza sprijinirea potentjalilor beneficiari, prin organizarea de sesiuni de informare, campanii
de informare la nivel regional, precum i prin furnizarea altor informatji solicitate de catre potentjalii
beneficiari, asigurand functionalitatea biroului de informare;

Coordoneaza activitatea de asigurare a secretariatului CDR Centru;

Colaboreaza cu Serviciul Asistentd Tehnica pentru elaborarea de specificatii tehnice necesare
achizitionarii tuturor produselor, serviciilor sau instrumentelor de comunicare, necesare ducerii la
indeplinire a obiectivelor propuse prin Planul regional de comunicare al POR;

Coordoneaza activitatea de realizare si monitorizare a campaniilor media de promovare a POR la
nivel regional (spoturi TV, aparitji editoriale presa scrisa, audio sau TV);

Coordoneaza relatia cu mass-media in vederea promovarii POR la nivel regional prin instrumente
specifice: organizeaza conferintele si evenimentele de presa, redacteaza si transmite comunicatele
si informatjile de presa, transmite raspunsuri la solicitarile de informatji ale presei, orice alte activitati
de comunicare, specifice mentinerii i promovarii POR prin intermediul mass-media;

Coordoneaza promovarea tuturor informatiilor relevante de ultima ora in functie de fiecare program
de finantare pe paginile web, gestionate de ADR Centru;

Coordoneaza activitatea de gestionare a fluxului de intrare/ iesire a persoanelor la nivelul institutiei
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2.1.1.5 Director Autoritatea de Management Program Regiunea Centru 2021-2027 este subordonat
Directorului General si are urmatoarele atributji si responsabilitati specifice:

Coordoneaza elaborarea, gestionarea si implementarea PR Centru 2021-2027 Centru la nivel
regional, inclusiv efectuarea platilor, monitorizarea neregulilor, monitorizarea si evaluarea
programului;

Asigura negocierile cu Comisia Europeana privind elaborarea si aprobarea programului si, de
asemenea in ce priveste modificarea Programului;

Raspunde de transmiterea propunerii de program - catre Comisia Europeana prin sistemul informatic
SFC2021;

Valideaz& datele referitoare la introducerea/ modificarea PR Centru 2021-2027 in sistemul informatic
SFC2021 si transmite PR Centru 2021-2027 la Comisia Europeana;

Coordoneaza procesul de constituire a Comitetului de Monitorizare al Programului si procesul de
functionare a acestui Comitet;

Coordoneaza elaborarea Rapoartelor privind stadiul implementarii PR Centru prevazute de
regulamentele europene, si transmiterea lor catre Comitetul de Monitorizare pentru analizd si
aprobare;

Valideaza datele referitoare la rapoartele periodice /raportul final de performanta pentru programul -
gestionat, in vederea transmiterii documentului prin SFC2021;

Participa la reuniunile anuale cu Comisia Europeana pentru examinarea progresului implementarii
programului - gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor UE;

Colaboreaza cu structura din cadrul MIPE responsabild cu gestionarea Acordului de Parteneriat,
precum si cu celelalte Autoritati de Management de la nivel national in vederea corelérii investitiilor
propuse;

Elaboreaza si actualizeaza, ca urmare a modificarilor, descrierea sistemelor de management si
control pentru programul gestionat;

Asigura functionarea sistemului de management si control, in conformitate cu principiile bunei
gestiuni financiare si cu cerintele cheie, inclusiv prin asigurarea dezvoltarii capacitatii administrative
a structurilor implicate in derularea programului, respectiv si a principiului separérii functiilor sub
coordonarea si cu sprijinul autoritdti de gestionare a Acordului de Parteneriat. In principiu
segregarea se face la nivel de compartimente, insa, dupa caz, poate fi realizata si la nivel de echipe,
in cadrul aceluiasi compartiment;

Elaboreaza si urmareste planificarea resurselor legate de diferitele functii ale AM-ului (resurse
umane proprii, delegarea functiilor sau externalizarea acestora);

Coordoneaza cadrul procedural pentru gestionarea programului, in vederea asigurarii indeplinirii
atributiilor ce Ti revin, inclusiv pentru asigurarea pistei de audit;

Contribuie la dezvoltarea sistemelor informatice SMIS2021/MySMIS2021 prin formularea de cerinte
corespunzator procedurilor programului aflat in gestiune, precum si la armonizarea cerintelor la
nivelul intregului sistem informatic si participd la testarea functionalitatilor dezvoltate ale acestuia;
Asigura findeplinirea obligatiilor ce revin autoritétilor cu competente in gestionarea fondurilor
europene in ceea ce priveste recomandarile formulate de organismele de audit europene si
nationale, conform legislatiei aplicabile;

Asigura indeplinirea recomandérilor rezultate din misiunile de verificare ale organismului contabil si
din misiunile auditului national si european;

Urmareste activitatile derulate in compartimentele auditate din cadrul AM PR Centru pentru
implementarea recomandarilor formulate de institutiile cu atributii de audit intern si extern, natjonale
si europene;

Urmareste stadiul indeplinirii recomandarilor formulate in colaborare cu celelalte compartimente
implicate din cadrul ADR Centru;

Coordoneaza gestionarea neregulilor in conformitate cu legislatia aplicabila;

Coordoneaza activitatea de verificare a suspiciunilor si de stabilire a debitorilor In conformitate cu
legislatia aplicabila;

Tntocme§te declaratia de gestiune conform Regulamentului;
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Emite instructiuni de lucru;

2.1.1.5.1 Director Departament Gestionare Program

Coordoneaza elaborarea, modificarea si gestionarea Programului Regiunea Centru, in conformitate
cu prevederile Regulamentelor Europene si a legislatiei nationale in domeniu,

Participa la negocierile cu Comisia Europeana privind elaborarea si aprobarea programului;
Coordoneaza demersurile aferente procedurilor privind Evaluarea Strategica de Mediu (SEA);
Actualizeaza / verifica si, in calitate de nlocuitor, transmite datele referitoare la PR Centru, catre
Comisia Europeana, prin sistemul informatic SFC2021;

Urmareste indeplinirea conditiilor favorizante care afecteaza implementarea programului aflat in
gestiune pe intreg parcursul perioadei de programare;

Asigura monitorizarea implementarii programului gestionat, urmareste indicatorii de rezultat si de
realizare la nivel de program, progresul financiar, indeplinirea tintelor de absorbtje si riscul de
dezangajare;

Coordoneaza elaborarea Rapoartelor privind stadiul implementarii PR Centru prevazute de
regulamentele europene, si transmiterea lor catre Comitetul de Monitorizare pentru analiza si
aprobare;

Transmite informatiile aferente programului catre Comisia Europeana, pana la data de 31 ianuarie,
30 aprilie, 31 iulie, 30 septembrie si 30 noiembrie a fiecarui an, conform prevederilor Regulamentului
(CE) 1060 / 2021, date pe care le publica / pentru care furnizeaza un link pe site-ul programului;
Participa la reuniunile anuale cu Comisia Europeana pentru examinarea progresului implementarii
programului gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor UE;

Pregateste documentele dezbatute in cadrul reuniunilor anuale si urmareste solutionarea
problemelor abordate referitoare la implementarea programului, informand Comisia;

Propune masuri de reutilizare a economiilor si a sumelor rezultate din corectii pe baza datelor
furnizate de compartimentele relevante;

Urmareste inchiderea financiara a programului;

Coordoneaza elaborarea raportului final de performantd pentru programul gestionat si asigura
publicarea acestuia, si il supune aprobarii Comitetului de Monitorizare, ulterior consultarii cu
Autoritatea de Gestionare a Acordului de Parteneriat si il transmite Comisiei Europene pana la data
de 15 februarie 2031;

Actualizeaza / verifica / valideaza si, in calitate de inlocuitor, transmite rapoartele periodice /raportul
final de performanta pentru programul gestionat, catre Comisia Europeana, prin sistemul informatic
SFC2021;

Asigura publicarea raportului final de performantd pentru programul gestionat si transmiterea
raportului final de performanta prin SFC2021

Asigura constituirea Comitetului de Monitorizare si organizarea reuniunilor acestuia pentru programul
gestionat,

Asigura coordonarea Secretariatului Comitetului de Monitorizare a PR Centru;

Monitorizeaza indeplinirea deciziilor si recomandarilor Comitetului de Monitorizare;

Supervizeaza elaborarea documentelor subsecvente de implementare pentru Programul Regional,
inclusiv asigurarea participarii personalului din subordine la elaborarea/ revizuirea ghidurilor
specifice PR Centru, dar si corelarea respectivelor documente cu PR Centru si cu strategiile
aplicabile pentru asigurarea concentrérii strategice, precum si elaborarea schemelor de ajutor de
stat;

Supervizeaza elaborarea si actualizarea procedurilor din cadrul departamentului.

2.1.1.5.2 Director Directia Implementare Program

Coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din cadrul Directiei;
Coordoneaza activitatea de evaluare, selectie si contractare a proiectelor depuse in cadrul PR
Cenfru 2021-2027 la nivelul Regiunii Centru;
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Contribuie la elaborarea criteriilor de evaluare si selectie a proiectelor, precum si la elaborarea
ghidurilor solicitantului si a schemelor de ajutor de stat / minimis aferente

Coordoneaza activitatea de monitorizare si de analiza a progresului programului, a modului in care
acestea respecta prevederile schemelor de ajutor de stat/ de minimis (unde este cazul) si conditiile
contractuale si avizeaza rapoartele de vizite de monitorizare;

Coordoneaza activitatea de verificare financiara a cererilor de prefinantare/ rambursare/ plats
conform procedurilor aplicabile;

Coordoneaza activitatea de elaborare a procedurilor interne de lucru in vederea indepliniri atributiilor
pentru implementarea Programului Regiunea Centru si avizarea acestora;

Se asigura de respectarea corectitudinii, legalitatii, necesitatii, oportunitatii documentelor aferente
operatjunilor privind implementarea PR Centru si avizeaza documentele aferente implementarii PR
Centru 2021-2027 elaborate in cadrul Directiei;

Se asigura de respectarea si aplicarea prevederilor regulamentelor europene, legislatiei nationale si
procedurilor aplicabile;

Asigura cunoagterea §i respectarea de catre personalul directiei implicat in implementarea PR
Centru 2021-2027 a prevederilor manualelor de proceduri interne, a principiului separarii functjilor la
nivelul directiei, a aplicarii regulii ,4 ochi”, a sistemului ierarhic de raportare, a obligatiei de mentinere
a unei piste de audit adecvate, a regulii privind evitarea conflictului de interese, a obligatiei de
introducere a datelor in SMIS/MySMIS, precum si a oricéror alte reguli si norme aplicabile;

Asigura accesul autoritatilor abilitate/ desemnate cu atributii de audit, verificare si control la toate
datele si informatiile necesare desfasurarii activitatilor;

Se asigura de actualizarea rapoartelor de follow-up ale misiunilor de audit si participa la reuniunile
de conciliere, la solicitarea Directorului AM PR Centru;

Se asigura de selectarea spre finantare a proiectelor in conformitate cu criteriile aplicabile PR
Centru, de respectarea pe intreaga duratéd de implementare a proiectelor a legislatiei nationale si
comunitare relevante.

Participa la sedintele Comitetului de Monitorizare PR Centru 2021-2027;

21.1.5.2.1 Director Departament Evaluare Contractare este subordonat Directorului Directiei
Implementare Program si are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

Supervizeazé /elaboreaza /actualizeaza procedurile din cadrul departamentului

Coordoneaza desfasurarea procesului de evaluare, selectie si contractare a proiectelor finantare in
cadrul Program Regiunea Centru in conformitate cu criteriile PR Regiunea Centru si cu procedurile
aplicabile;

Contribuie la elaborarea criteriilor de evaluare si selectie a proiectelor, precum si la elaborarea
ghidurilor solicitantului si a schemelor de ajutor de stat / minimis aferente

Verifica aplicarea principiilor generale ale AM (separarea atributjilor, separarea activitatjlor, principiul
celor 4 ochi) in desfagurarea activitétjlor in cadrul Serviciului Evaluare si Selectie, respectiv in cadrul
Serviciului Contractare;

Coordoneaza activitatea de verificare a eligibilitatji si contractarii cererilor de finantare depuse de
catre solicitantj;

Asigura buna desfasurare a sesiunilor de evaluare tehnica si financiar;

Verifica gi inainteaza Directorului Directiei Implementare Program, spre avizare, rapoartele aferente
procesului de evaluare, selectie i contractare,

Coordoneaza activitatea de introducere in SMIS/MySMIS a datelor cu privire la cererile de finantare
evaluate si contractele semnate prin PR Centru 2021-2027;

Desemneaza membrii in comisiile de solutionare a contestatiilor, conform procedurii specifice.
Asigura transmiterea in termen a raspunsurilor solicitate de ACP, Autoritatea de Audit, Comisia
Europeana sau alte institutii abilitate;

Asigura informatiile necesare misiunilor de audit §i monitorizarea implementérii recomandarilor/

planurilor de audit rezultate.
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2.1.1.5.2.2 Director Departament Monitorizare Proiecte

Supervizeaza /elaboreaza /actualizeaza procedurile din cadrul departamentului

Coordoneaza activitatea de monitorizare si de analizare a progresului proiectelor, a modului Tn care
proiectele finantate respectd prevederile schemelor de ajutor de stat/de minimis (acolo unde este
cazul) si conditile contractuale si avizeazd rapoartele intocmite ca urmare a vizitelor de
monitorizare;

Coordoneaza activitatea de introducere si verificare in SMIS/IMySMIS a datelor tehnice, financiare si
statistice la nivelul proiectelor si asigura actualizarea acestora, conform procedurilor aplicabile;
Coordoneaza activitatea de acordare de asistentd de specialitate beneficiarilor pe parcursul
implementérii proiectelor finantate prin PR Centru 2021-2027;

Analizeaza stadiul derularii proiectelor, identificd problemele care conduc la intarzierea/ blocarea
implementarii proiectelor i posibile solutii impreuna cu compartimentele implicate in procesul de
implementare;

Coordoneaza activitatea de verificare a respectarii prevederilor Manualului de Identitate vizuala
pentru materialele de informare si publicitate elaborate in cadrul proiectului;

Coordoneaza activitatea de modificare a contractelor de finantare in conformitate cu procedura
stabilita prin manualul de proceduri specifice.

Coordoneaza activitatea de centralizare si raportare a datelor privind monitorizarea tehnica a
proiectelor, pentru fiecare domeniu de interventie din cadrul axelor prioritare ale PR Centru,
raportarea ajutoarelor de stat/ de minimis;

Desemneaza membri in comisiile de solutjonare a contestatiilor, conform procedurii specifice;
Asigura transmiterea in termen a raspunsurilor solicitate de ACP, Autoritatea de Audit, Comisia
Europeana sau alte institutii abilitate;

Asigura informatiile necesare misiunilor de audit i monitorizarea implementarii recomandérilor/
planurilor de audit rezultate;

2.1.1.5.2.3 Director Departament Verificare Autorizare Proiecte

Supervizeaza /elaboreaza /actualizeaza procedurile din cadrul departamentului

Coordoneaza activitatea de verificare financiaréd a cererilor de prefinantare/ rambursare/ plata
conform procedurilor aplicabile;

Coordoneaza introducerea in SMIS/MySMIS, conform procedurilor aplicabile, a datelor financiare
privind cererile de prefinantare/ rambursare/ plata depuse de beneficiari pentru proiectele finantate
prin PR Centru 2021-2027 in regiune;

Coordoneaza activitatea de verificare a procedurilor de achiziii derulate in cadrul proiectelor PR
Centru in ceea ce priveste respectarea prevederilor contractuale, ale legislatiei nationale si
comunitare privind achizitiile publice, conform procedurilor de verificare a achizitjilor publice i a
conflictului de interese;

Coordoneaza activitatea de verificare a conflictului de interese pentru achizitiile derulate in cadrul
proiectelor PR Centru de catre beneficiari, conform procedurilor aplicabile;

Coordoneaza introducerea in SMIS/MySMIS, conform procedurilor aplicabile, a datelor privind
pracedurile de achizitie depuse de beneficiari pentru proiectele finantate prin PR Centru 2021-2027
in regiune;

Verifica si inainteaza Directorului AM/ Directorului Directiei Implementare Program, spre avizare,
rapoartele aferente activitafii de verificare financiara;

Avizeaza acte aditionale incheiate in cadrul PR Centru 2021-2027 care implica modificari ale
bugetului;

Asigura transmiterea in termen a raspunsurilor solicitate de ACP, Autoritatea de Audit, Comisia
Europeana sau alte institutii abilitate;

Desemneaza membri in comisiile de solutjonare a contestafiilor, conform procedurii specifice;
Asigura informatjile necesare misiunilor de audit si monitorizarea implementarii recomandérilor/
planurilor de audit rezultate;
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2.1.1.5.3 Director Departament Plati si Contabilitate

e Supervizeaza elaborarea §i actualizarea procedurilor din cadrul departamentului, care se transmit
spre aprobare Directorului AM PR Centru; '

e Avizeaza previziunile privind fluxurile de fonduri si documentele primite care vizeaza domeniul de
activitate al departamentului si care urmeaza a fi transmise spre aprobare Directorului AM PR
Centru;

o Participa, dupa caz, la intalnirile de lucru cu Comisia Europeana pe probleme legate de gestionarea
Programului Regiunea Centru 2021-2027, din punct de vedere al managementului financiar;

e Participa la sedintele Comitetului de Monitorizare PR Centru 2021-2027;

o Coordoneaza asigurarea fondurilor externe nerambursabile si a celor de cofinantare de la bugetul de
stat si dupa caz, TVA pentru PR Centru 2021-2027;

e Avizeaza cererile de fonduri $i declaratiile de cheltuieli pentru PR Centru 2021-2027 si le supune
aprobarii Directorului AM PR Centru in vederea transmiterii la ACP;

e Avizeaza documentele aferente deschiderilor de credite bugetare necesare asigurérii fondurilor de la

bugetul de stat;
o Verifica si semneaza documente de platd pentru contractele finantate in cadrul PR Centru 2021-

2027;

e Verifica i semneaza ordinele de transfer al fondurilor europene, conform Acordurilor de Finantare;

e Aproba anexele situatiilor financiare aferente operatjunilor inregistrate in contabilitate, dedicate
fondurilor europene si a celor de la bugetul de stat;

e Analizeaza si propune masuri pentru realizarea executiei bugetare aferente PR Centru 2021-2027;

o Urmareste progresul financiar, indeplinirea tintelor de absorbje si riscul de dezangajare la nivelul
programului regional;

e Asista auditorii interni i externi in misiunile de audit desfasurate pentru PR Centru 2021-2027;

e Elaboreaza puncte de vedere privind raportul de audit al Autoritatii de Audit si al Comisiei Europene
din domeniul specific de activitate,

e Urmareste implementarea recomandérilor din misiunile de audit intern si extern pentru PR Centru
2021-2027, cu privire la domeniul specific de activitate;

e Raspunde solicitarilor Comisiei Europene privind problematica specifica domeniului de activitate;

o Asigura transmiterea in termen a situatjilor financiare/ raspunsurilor solicitate de ACP, Autoritatea de
Audit, Curtea de Conturi a Romaniei, Auditul CE, Comisia Europeana.

Departamentele din cadrul ADR Centru sunt structurate pe servicii/ birouri a caror coordonare este asigurata
de catre sefi de serviciu/ birou, care au in principal urmatoarele atributii:

Coordoneaza activitatea serviciului/ biroului;

Respecta prevederile Regulamentului de Ordine Interioard, Regulamentului de organizare si functionare
(ROF), normelor de conduitd etica si profesionald ale Agentiei; Contractului Colectiv de Munca,
Contractul Individual de Munca;

Raspund pentru cunoasterea si aplicarea corecta a regulamentelor, procedurilor si normelor interne de
lucru care li se aplica;

Raspund pentru efectuarea corecta si la timp a atributjilor si sarcinilor repartizate conform fisei postului;
Raspund de armonizarea si corelarea serviciului subordonat cu actiunile celorlalte servicii si ale filialelor
Agentiei; _

Raspund de buna desfasurare a activitaii in cadrul serviciului subordonat conform organigramei si
urmareste eficienta activitétii personalului subordonat;

Fac propuneri de imbunatatire a activitatii serviciului/ biroului coordonat,

Raspund de ducerea la indeplinire a deciziilor Directorului General al Agentjei care fi revin direct sau
care revin serviciului subordonat gi urmareste modul de realizare a acestora;

Raspund de ducerea la indeplinire a proiectelor i strategiei de dezvoltare regionala aprobate;

Propun masuri disciplinare pentru combaterea neglijentelor de serviciu i eliberarea din functie a

salariatilor din subordine;
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e Propun Directorului General al Agentieil directorului de departament/ directie salariati pentru efectuarea
deplasarilor in interesul serviciului/ biroului;

» Raspund de protectia si siguranta informatiilor/ datelor in posesia carora se afla, respectand procedurile
si normele de securitate ale Agentiei;

e Raspund pentru asigurarea secretului profesional si de serviciu si pentru asigurarea confidentjalitatji
informatjilor la care au acces in timpul desfasurarii activitatii, indiferent de modul si maniera in care le
sunt aduse la cunostinta aceste informatii (fizic, electronic, la sediul Agentiei sau in afara Iui);

o intocmesc si raporteaza in termenele prevazute datele i informatjile cerute;

e Raspund pentru pastrarea in bune conditii §i arhivarea documentelor cu care lucreazd conform
prevederilor legale si a procedurilor interne;

e Coordoneaza arhivarea documentelor aferente activitatii, in conformitate cu legislatia nationala si
comunitara relevanta;

e Raspund de termenele de pastrare a documentelor in conformitate cu prevederile legislative in vigoare
si predarea acestora responsabilului de arhiva;

e Respecta normele de protectie a muncii si normele PSI, conform instructajului efectuat;

o Efectueaza instructajul pentru personalul din subordine privind normele de protectia a muncii, normele
PS|,

¢ Raspund pentru integritatea bunurilor aflate in dotarea biroului/ serviciului/ departamentului;

e Raspund disciplinar, patrimonial, civil si penal conform procedurilor interne si legislatiei aplicabile;

¢ Asigura prevenirea si identificarea neregulilor conform procedurii specifice;

 Asigura un management adecvat al riscurilor asociate activitatilor desfasurate in cadrul serviciului;

o Utilizeaza Sistemul de Gestiune al Documentelor — DocManager, serverele (email, fisiere efc.) si
infrastructura IT din cadrul Agentiei, in conformitate cu procedurile de lucru existente si a legislatiei in
vigoare.

Cap. 3 STRUCTURA

Personalul din cadrul serviciilor si birourilor ADR Centru are urmdtoarele atributii generale:

¢ Raspunde pentru respectarea Regulamentului de Ordine Interioara, Regulamentului de Organizare
si Functionare (ROF), normelor de conduita eticd si profesionald, Contractului Colectiv de Munca,
Contractul Individual de Munca;

» Raspunde pentru cunoasterea si aplicarea corecta a regulamentelor, procedurilor i normelor interne
de lucru care i se aplica;

o Elaboreaza/ actualizeaza procedurile de lucru specifice si aplicd procedurile interne la nivelul
serviciului:

e Raspunde pentru efectuarea corecta si la timp a atributiilor si sarcinilor repartizate conform fisei
postului;

¢ Raspunde de protectia si siguranta informatiilor/ datelor in posesia carora se afla, respectand
procedurile si normele de securitate ale Agentiei;

e Raspunde pentru asigurarea secretului profesional si de serviciu si pentru asigurarea
confidentialitatii informatiilor la care are acces in timpul desfasurarii activitatii, indiferent de modul si
maniera in care sunt aduse la cunostintd aceste informatii (fizic, electronic, la sediul Agentiei sau in
afara lui);

o Intocmeste si raporteaza in termenele stabilite datele si informatiile cerute;

e Réaspunde pentru pastrarea in bune conditii si arhivarea documentelor cu care lucreaza conform
prevederilor legale si a procedurilor interne;

e Respecta normele de disciplina in munca prevazute de regulamentul intern;

o Respecta normele de protectie a muncii, normele PSI, conform instructajului efectuat;

¢ Raspunde pentru integritatea bunurilor aflate in dotarea biroului/ serviciului/ departamentului;

e Raspunde disciplinar, patrimonial, civil §i penal conform procedurilor interne si legislatiei aplicabile;

o Tndeplineg.te activitdti de prevenire, identificare si sesizare a neregulilor i riscurilor conform
procedurilor aplicabile;
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Asigura un management adecvat al riscurilor asociate activitétilor desfasurate in cadrul serviciului;
indeplineste si alte sarcini prin dispozitia Directorului General cu respectarea evitarii conflictului de
interese si a principiului segregérii functiilor;

Asigura desfasurarea activitétilor Grupului de evaluare a riscului de frauda la nivelul ADR Centru, cu
respectarea prevederilor procedurale relevante,

Utilizeaza Sistemul de Gestiune al Documentelor — DocManager, serverele (email, fisiere etc.) si
infrastructura IT din cadrul Agentiei, in conformitate cu procedurile de lucru existente si cu legislatia

in vigoare.

Pe langa atributiile generale, personalul din cadrul serviciilor si birourilor indeplineste o serie de activitafi
specifice in raport cu misiunea fiecaruia in cadrul Agentiei, astfel:

3.1 Seviciul Audit Intern este subordonat Directorului General si are urmatoarele atributii si responsabilitati

specifice:
Conform art. 8 (8) din Legea nr. 315/2004 in cadrul fiecarei agentii pentru dezvoltare regionala se constituie

0 unitate de audit intern, subordonata Directorului Agentiei si care are ca scop:

a)
b)

asigurarea obiectiva si consilierea, destinate sa imbunatateascé sistemele si activitatile Agentiei;
sprijinirea indeplinirii obiectivelor Agentjei printr-o abordare sistematica si metodica, prin care se
evalueaza si se imbunatateste eficacitatea sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului, a
controlului gi a proceselor de administrare.

Atributiile Serviciului de Audit Intern din cadrul ADR Centru, in conformitate cu art.13 al Legii nr.672/2002
privind auditul intern actualizata cu HG 1086/2013 privind aprobarea Normelor generale de exercitare a

auditului public intern, sunt:

Elaboreaza proiectul planului multianual de audit intern si a proiectului planului anual de audit intern;
Efectueaza activitdti de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar i
control ale Agentiei sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

Urmareste aplicarea masurilor incluse in planurile de actiune privind implementarea recomandarilor
formulate ca urmare a misiunilor de audit efectuate de Comisia Europeana, Autoritatea de Audit sau
de alte organisme abilitate/ desemnate in acest scop, in conditiile si la termenele prevazute in cadrul
acestora.

Actualizeaza rapoartele de follow-up ale misiunilor de audit si poate participa la reuniunile de
conciliere, la solicitarea AM POR 2014-2020/ AM PR Centru 2021-2027,

Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile sale
de audit catre Directorul General al ADR Centru;

Transmite Serviciului Audit Intern din cadrul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei/Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene la termenele stabilite sau la solicitarile
acestora, raportari privind misiunile de audit efectuate, situatii privind stadiul implementarii
recomandarilor cuprinse in Rapoartele de audit intern, situatii privind recomandarile neinsusite de
catre structurile auditate, Raportul anual de activitate al Unitatji de Audit Intern de la nivelul (Ql),
situatji privind iregularitatile raportate, precum si orice alte raportari;

Raporteaza imediat conducatorului entitétii publice si structurii de control intern abilitate in cazul
identificarii unor nereguli sau posibile prejudicii;

Auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele: angajamentele bugetare
si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de plata; platle asumate prin angajamente
bugetare si legale; vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri; sistemul contabil si
fiabilitatea acestuia, ca principal instrument de cunoastere, gestiune si control patrimonial si al
rezultatelor obtinute; sistemul de luare a deciziilor; sistemele de conducere si control, precum si
riscurile asociate unor astfel de sisteme, sistemele informatice;

Realizeaza activitatj de audit intern si consiliere conform prevederilor legale in materia auditului

intern;
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Elaboreaza/ actualizeaza manualul de audit intern, conform metodologiei de exercitare a activitatji
de audit intern in vigoare (Legea 672/2002 privind auditul public intern), pe care il va transmite, dupa
aprobarea conducerii Agentiei, spre avizare la Serviciul Audit Intern pentru POR din cadrul
Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratie/ Ministerul Investitilor si Proiectelor
Europene;

Realizeaza misiuni de audit intern cu respectarea prevederilor legislatiei nationale care
reglementeaza activitatea de audit intern, precum si cu metodologia si procedurile prevazute in
Manualul de audit intern pentru fondurile structurale;

Efectueaza misiuni de audit ad-hoc la solicitarea Directorului General al ADR Centru;

Asigura pregatirea misiunilor de audit extern, informeaza compartimentele din cadrul AM despre
documentele care trebuie prezentate si transmite auditorilor externi documentele si informatiile
solicitate;

Trimite proiectul de raport de audit catre compartimentele din cadrul AM pentru formularea punctului
de vedere si transmiterea de documente suport in vederea comunicarii catre Autoritatea de Audit;
Participa la intélnirile de conciliere cu Autoritatea de Audit;

Primeste si distribuie raportul de audit si intocmeste rezumatul anual al rapoartelor;

Transmite la ACP punctele de vedere referitoare la constatérile din proiectele de raport de audit;
Urmareste implementarea recomandarilor pe care le include intr-un registru electronic pe care il
actualizeaza permanent;

Informeaza Autoritatea de Audit cu privire la stadiul implementarii recomandarilor;

O persoana din cadrul acestui serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la
nivelul O POR si AM PR Centru 2021-2027, din cadrul ADR Centru, infiintatd prin dispozitia
Directorului General; atributiile aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica;

3.2 Cabinet Director General este subordonat Directorului General, iar personalul din cadrul Cabinetului
Directorului General are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Organizeaza activitatile in care Directorul General este implicat, tinand cont de agenda si atributiile
acestuia,

Gestioneaza agenda de intalniri/ sedinte/ evenimente ale Directorului General;

- Stabileste mpreuna cu Directorul General activitatile zilnice in care acesta este implicat ;

- Noteaza programarile intélnirilor Directorului General si urmareste respectarea acestora;

- Asigura reprogramarea evenimentelor in caz de nevoie;

- Comunica celor implicati schimbaérile intervenite;

- Asigura documentele necesare pentru intalnirile de lucru ale Directorului General;

Asigura protocolul in cadrul intalnirilor avute de Directorul General ;

Asigura legatura Directorului General cu colaboratorii sai i cu tertii, inclusiv prin gestionarea
invitatiilor adresate sau emanénd de la acesta;

Gestioneaza informatjile si documentele supuse aprobarii/ semnarii conducerii Agentjei sau emanand
de la aceasta;

Asigura distribuirea documentelor in cadrul Agentiei, alaturi de Biroul Registratura/Gestionare
Documente ;

Pastreazd stampilele Agentiei altele decat cele prevazute la Biroul Registraturd/Gestionare
Documente ;

Realizeaza reprezentarea prin: asigurarea unei ambiante placute, furnizarea cu amabilitate a
informatjilor solicitate, gestiunea documentelor cu regim special;

Realizeaza activitati specifice de secretariat (tehnoredactare si  multiplicari documente,
corespondenta etc.);

Gestioneaza fluxul de solicitari telefonice si transferul apelurilor catre liniile interioare, respectand
procedurile interne de comunicare din cadrul institutiei.
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3.3 DIRECTIA COORDONARE:
3.3.1 Serviciul Resurse Umane:

Asigura implementarea politicii de gestionare a resurselor umane, stabilita de directorul general,
Coordoneaza realizarea analizei anuale a personalului si a planului anual de personal pe baza
evaluarii situatiei prezente a resursei umane, a evolutiei sale viitoare si a scopurilor organizatiei si
urmareste implementarea acestuia;

Coordoneaza activitatea de intocmire si actualizare a Fiselor de post ale angajatilor ADR Centru.
Coordoneaza activitétile de recrutare si selectie in conformitate cu nevoile de personal identificate
Coordoneaza activitétile de integrare organizationala a noilor angajati,

Coordoneaza implementarea si gestionarea sistemului de evaluare a performantelor profesionale ale
angajatilor si a sistemului de promovare interna a ADR Centru, respectiv corelarea rezultatelor
evaludrii performantelor cu nivelul de salarizare;

Coordoneaz realizarea analizei anuale a nevoilor de instruire si a planului anual de instruire al ADR
Centru ;

Elaboreaza si modificd Structura organizatorici a Agenfiei, Organigrama Agentiei, respectiv
Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF), spre a fi supuse aprobarii in CDR. Tntocme$te
statul de functii pe baza Organigramei in vederea aprobérii de catre Directorul General;

Elaboreaza §i modifica Regulamentul de Ordine Interioara (ROI) in conformitate cu legislatia in
vigoare in vederea aprobarii de catre Directorul General;

Elaboreaza termenii de referinta/ specificatiile tehnice in vederea achizitiei de servicii de instruire
pentru personalul ADR Centru, in conformitate cu Planul de instruire aprobat de cétre conducere;
Gestioneaza activitatile legate de administrarea resurselor umane in cadrul Agentiei: dosarele de
personal, contractele de muncé, fise de post, acte aditionale la contractele individuale de muncs;
registrul general de evidenta a salariatilor, controalele medicale la angajare, periodice; adeverinte
solicitate de catre salariatj, note lichidare etc.,

intocmeste documentatia pentru incheierea / modificarea/ suspendarea contractelor individuale de
munca/ incetarea contractelor individuale de munca/ pensionarea salariatului potrivit prevederilor
legale;

Administreaza remuneratiile personalului din cadrul Agentiei: centralizeaza informatiile justificative cu
privire la statul de plata (pontaje, concedii medicale, de odihna, modificari de salarii in conformitate
cu legislatia in vigoare si in conformitate cu Contractul Colectiv de Muncd, prime etc.) calculul
salarial, intocmeste si depune la termen declaratiile reprezentand obligatile de plata la bugetul
general consolidat al statului ,

intocmeste situatia sumelor aferente fisei colective de prezenta pentru personalul suport, permanent
Ol POR / AM PR Centru 2021-2027 si pentru personalul administrativ, spre a fi furnizate catre
Serviciul Asistenta Tehnica in vederea intocmirii cererilor de rambursare;

Analizeaza volumul de munca si gradul de incarcare cu sarcini a salariatjlor impreuna cu Directorii
de Directii/ Directori Departament/ Sefi Serviciu;

Elaboreaza, actualizeaza si implementeazd Manualul de proceduri specific Managementului
Resurselor Umane, supus avizarii Directorului Directiei Coordonare si aprobarii Directorului General;

3.3.2 Biroul Gestionare Proceduri (SCIM)

Centralizeaza Listele de activitati procedurabile de la nivelul Directjilor si Departamentelor Agentiei;
Elaboreaza Lista de activitati procedurabile de la nivelul ADR Centru;

Elaboreaza/ actualizeaza proceduri de sistem si le transmite spre analiza Comisiei de Monitorizare;
Retransmite spre modificare procedurile de sistem cétre responsabili cu elaborarea acestora, ori de

cate ori este cazul;
Inregistreaza si alocd cod procedurilor de sistem/operationale si asigura evidenta acestora,

Verificd daca procedurile respecta formatul aprobat,;
Transmite spre analiza procedurile de sistem membrilor Comisiei de Monitorizare;

indosariaza originalul procedurilor de sistem
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Informeaza si distribuie personalului Agentiei prin email procedurile de sistem elaborate/ revizuite/
actualizate;

Arhiveaza originalul procedurii de sistem;

Monitorizeaza implementarea procedurilor de sistem/ operationale/ interne aplicabile, in scopul
asigurarii pistelor de audit adecvate;

Se asigura de adoptarea modificarilor/ reviziilor corespunzatoare, potrivit masurilor preventive sau
actiunilor corective stabilite, in cazul detectarii unor abateri de la aplicarea cerintelor procedurate;
Asigura sprijinirea Directiilor /Departamentelor in vederea acreditarii ADR-lui ca Autoritate de
Management;

3.3.3 Departamentul Juridic si Achizitii Publice
3.3.3.1 Serviciul Juridic:

Acorda consultanta si asistenta juridica de specialitate tuturor departamentelor/ servicillor/ birourilor
din cadrul agentiei si intocmeste puncte de vedere de specialitate;

Analizeaza si propune spre aprobare Directorului General Acordul cadru de delegare de atributii si
orice act aditional la acesta; ;

Efectueaza analize asupra problemelor juridice, intocmeste si redacteazd documente de natura
juridica;

Asigura informarea legislativa privind actele normative publicate in Monitorul Oficial al Roméniei care
sunt de interes pentru activitatea Agentiei prin transmiterea acestor informatii periodic
departamentelor/ serviciilor/ birourilor;

Verifica legalitatea contractelor de finantare si a actelor aditionale aferente contractelor (daca este
cazul) conform procedurii aplicabile, avizeaza si transmite spre avizare/ aprobare Directorului
Directiei Ol POR/ Directorului General,

Asigura consultanta juridica la elaborarea contractelor in care Agentia este parte §i semnareal
avizarea acestora;

intocmeste proiectele de dispozitji/ dispozitiile emise in cadrul ADR Centru si gestioneaza registrul
de evidenta al acestora;

Efectueaza analize asupra problemelor juridice, intocmirea si redactare de acte de natura juridica,
Asigura participarea la conciliere in caz de litigii, conform procedurilor relevante;

Asigura reprezentarea Agentiei la instantele judecatoresti, organele de urmarire penala si alte
institutii similare si in acest scop redacteaza aparéri, note de sedinta in cadrul litigilor in care
institutia are calitatea de parte reclamantd sau péarata, promoveaza cdile de atac impotriva
hotararilor judecatoresti si redacteazad documentele pentru sustinerea acestora pe tot parcursul
derularii procesului;

Acorda consultantd si asistenta juridica potrivit competentelor profesionale in scopul aparérii
drepturilor si intereselor legitime ale Agentiei, pentru realizarea ordinii de drept si a justitiei, conform
procedurilor relevante si contractelor incheiate;

intocmeste si actualizeaza evidentele privind litigille ADR Centru;

Avizeaza pentru legalitate protocoalele de colaborare sau de delegare cu alte institutii, conventiile
emise sau orice alte documente;

Elaboreaza si modifica Statutul ADR Centru spre a fi supus aprobarii in CDR

Avizeaza pentru legalitate materialele aferente sedintelor COR, CM

O persoana din cadrul acestui serviciu a fost desemnatd s&@ coordoneze activitatea Grupei de
Evaluare a Riscului de Frauda la nivelul Ol POR, din cadrul ADR Centru, infiintatd prin dispozitia
Directorului General; atributiile aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica;

3.3.3.2 Biroul Achizitii Publice

Biroul Achizitii Publice isi deruleaza activitatea in conformitate de prevederile legale din domeniul, iar in
exercitarea atributjilor sale respecta si aplica prevederile Legii 98/2016 privind achizitiile publice, a Hotarérii
nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de punere in aplicare a Legii 98/2016 privind
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achizitiile publice, Ordinele si Instructiunile emise de ANAP, precum si Procedura interna de derulare a

contractelor si achizitiilor Agentiei.
Biroul Achizitii Publice are urmatoarele atributii principale:
e Intocmeste programul anual al achizitiilor publice in colaborare cu celelalte departamente, strategia

anuala de contractare, urméreste derularea corecté a programului, precum si actualizeazarea Iui pe
baza necesitatilor transmise de celelalte directii/ departamente/ servicii;

Asiguré initierea, derularea si finalizarea procedurilor de achizitie interna de bunuri, servicii si lucrari
in cadrul cérora Agentia este autoritate contractantd, in conformitate cu programul anual al
achizitiilor publice si cu referatele de necesitate emise de departamentele/ directiile/ serviciile ADR
Centru;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de legislatia in
domeniul achizitiilor publice;

Intocmeste si transmite rapoartele prevézute in legislatia in domeniul achizitiilor;

Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatjilor de atribuire si a
documentelor suport in cazul procedurilor de atribuire, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
directii/ departamente/ servicii;

Asigura transmiterea, receptionarea si desfasurarea licitatiilor publice si a celorlalte proceduri de
atribuire derulate, in functie de fiecare caz in parte si a achizitiilor directe in sistem electronic, asa
cum este prevazut in legislatia achizitiilor publice si in procedurile interne;

intocmeste si pastreaza dosarele pentru toate achizitiile publice derulate de ADR Centru;
Raporteaza activitétile realizate cu privire la achizitile publice derulate in cadrul contractelor de
asistenta tehnica ale programelor operationale gestionate de Agentie;

Redacteaza in colaborare cu departamentele/ servicii care initiazd achizitia, contractele de achizitie
in care Agentja este parte si le transmite spre semnare/ avizare celorlate Departamente/ servicii de
specialitate si pastreaza dosarele pentru achizitiile publice derulate de ADR Centru;

Acorda consulanta juridica in domeniul achizitiilor publice, reprezinta interesele Agentiei in legatura
cu procesul de achizitie;

Participa la realizarea procedurilor de achizitie si a contractelor pentru realizarea achizitiilor interne
de bunuri, servicii si lucréri in cadrul carora Agentia este autoritate contractants; '
Realizeaza achizitiile directe ale Agentiei in conformitate cu Procedura interna de derulare a
contractelor;

Redacteaza si actualizeaza Procedura internd de derulare a contractelor, pe baza modificarilor
legislative sau atunci cand este necesar, in scopul derularii in conditii optime a achizitiilor directe/
procedurilor in care Agentia este parte;

intreprinde  demersuri pentru Tnregistrarea, reinnoirea, recuperarea inregistrarii autoritatii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

Indeplineste orice alte atributii prevazute in legislatia in vigoare in domeniul achizitiilor publice;

3.3.4 Departamentul Managementul Informatiei si Gestionarea Documentelor:
3.3.4.1 Serviciul IT — MIS este subordonat Directorului Departamentului Managementul Informatiei si

Gestionarea Documentelor si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Asigura si intretine sistemele informatice ale Agentjei, asigurda managementul retelei interne
(servere, echipamente stocare date, echipamente retea si alte echipamente de comunicatie);
intretine si actualizeaza permanent paginile web ale Agentiei cu informatiile furnizate de catre
Departamentele Institutiei;

Coordoneaza activitatile specifice SMIS/MySMIS;

Instruieste personalul gi acorda de asistenta tehnica pentru SMIS/MySMIS;

Asiguré transferul la timp a datelor catre AM POR;

Participa in Grupurile de Utilizatori de la nivel natjonal;
Asigura suport tehnic pentru functionarea corespunzatoare a SMIS/MySMIS, la nivelul regiunii;
colaboreaza cu AM PR Centru 2021-2027 pentru intretinerea bazei de date a SMIS/MySMIS;
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Acorda asistenta, suport tehnic si consultanta de specialitate personalului ADR Centru in vederea

solutionarii problemelor specifice in domeniul IT;

Asigura intretinerea comunicatiilor electronice cu AM PR Centru 2021-2027,

Realizeaza arhiva pe suport electronic pentru datele electronice din cadrul Agentiei;

Asigura securizarea datelor electronice ale Institutiei;

Asigura suport tehnic Tn vederea arhivarii electronice a documentelor de implementare a POR la

nivel regional;

Contribuie la dezvoltarea sistemelor informatice SMIS2021/MySMIS2021 prin formularea de cerinte

corespunzator procedurilor programului aflat in gestiune, precum si la armonizarea cerintelor la

nivelul Intregului sistem informatic si participa la testarea functionalitatilor dezvoltate ale acestuia;

Elaboreaza documentatia/ specificatiile tehnice in vederea achizifiei de servicii i bunuri pentru

sistemele si echipamentele informatice, echipamentele electronice etc, conform specificului

serviciului si participa in cadrul procesului de realizare a achizitiilor;

Asigura, in colaborare cu structura IT si cu directile de specialitate, dezvoltarea si actualizarea

permanenta a portalului unic pentru fondurile 2021-2027 prevazut in indeplinirea obligatiilor stabilite

prin Regulamentul (UE);

Asigura asistenta pentru beneficiari in utilizarea MySMIS2021 potrivit domeniul de activitate;

Seful serviciului are rolul de coordonator adjunct SFC2021 la nivelul ADR Centru si in aceasta

calitate, conform procedurii aplicabile:

- gestioneaza trimiterea centralizata a solicitarilor de creare, modificare sau suspendare de conturi
utilizatori catre ACL,

- asigura pastratrea unei evidente a utilizatorilor si a modificarilor, si

- are obligatia semnalarii incidentelor de securitate legate de accesarea sistemului informatic SFC
2021

3.3.4.2 Biroul Registratural Gestionare Documente este subordonat Directorului Departamentului
Managementul Informatiei si Gestionarea Documentelor si are urmatoarele atribulii si responsabilitati
specifice:

Gestioneaza fluxul documentelor de la inregistrarea acestora in cadrul Institutiei si pana la
depozitarea in arhiva;

Gestioneaza fluxul de solicitari telefonice si transferul apelurilor cétre liniile interioare, respectand
procedurile interne de comunicare din cadrul Institutiei;

Primeste, inregistreaza, distribuie corespondenta in cadrul Agentiei:

Primeste si inregistreaza cererile de finantare depuse de solicitanti in aplicatia MySMIS2021
Gestioneaza informatjile si documentele adresate conducerii Agentiei sau emanand de la aceasta;
Asigura activitatea de inregistrare, gestionare si scanare a documentelor inregistrate in sistemul
electronic de gestiune a documentelor Doc Manager ;

Asigurd scanarea documentelor aferente Programelor Operationale si arhivarea electronica a
acestora,

Pastreaza stampilele Agentiei altele decét cele prevazute la Cabinetul Directorului General,

Asigurd transmiterea corespondentei prin firma de curierat, tine evidenta coletelor/ plicurilor
tfransmise;

Asigura inregistrarea si gestionarea ordinelor de deplasare n interes de serviciu ale personalului
Agentiei, conform procedurilor interne,

Gestioneaza documentele in cadrul depozitului de arhiva, conform Manualului de proceduri aplicabile
si a legislatiei nationale in vigoare.

3.3.5 Departamentul Economic:
3.3.5.1 Serviciul Contabilitate se subordoneaza Directorului Departamentului Economic si are urmatoarele
atributii si responsabilitati specifice:

indeplineste toate sarcinile ce-i revin legate de organizarea si tinerea contabilitdtii Agentiei,
inregistrarea operatiunilor patrimoniale in contabilitate, potrivit Legii contabilitati 82/1991 cu
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modificarile $i completérile ei ulterioare si a reglementarilor contabile pentru persoanele juridice fara
scop patrimonial reglementate de OMFP 3103/2017, utilizarea contabilitatii ca principal instrument de
cunoastere, gestiune si control al patrimoniului agentiei, a rezultatelor financiare obtinute, exercitarea
controlului financiar preventiv in faza de lichidare, ordonantare si plata;

o Elaboreaza documentele lunare de sinteza, Balanta lunara de verificare, Registrul jurnal, Notele
contabile;

e Sprijina Comisiile de Inventariere la realizarea anuala a Inventarierii patrimoniului Agentiei. Pune la
dispozitia Comisiei de Inventariere datele contabile si confruntd soldurile scriptice cu cele faptice
constatate n urma inventarierii. Se preocupa alaturi de Comisia de casare de inregistrarea in
contabilitate a rezultatelor casarii;

e Urmdreste in permanenta incasarea Veniturilor planificate si incadrarea in cheltuielile planificate
asigurand conditii normale de functionare a Agentiei, acestea realizandu-se in conditii de diminuare a
costurilor nejustificate ti de inlaturare a risipei;

° lntocmeste Situatiile financiare anuale si Bilantul contabil, anexele Bilantul si Notele explicative.
Intocmeste Rapor’[ul executiei bugetare pentru anul financiar incheiat si urmareste Incadrarea
cheltuielilor conform prevederllor bugetare aprobate;

e Intocmeste si supune aprobarii anual CDR-ului Bugetul de Venituri si Cheltuieli al Agentiei ca
principal instrument de planificare si de realizare a managementului financiar al ADR Centru, realizat
pe baza Planului de lucru anual;

e Evidentiaza distinct in contabilitate conform Procedurilor operationale, documentele financiar-
contabile in conformitate cu bugetele contractelor de finantare incheiate cu Autorittile de
Management finantare realizata prin Asistenta Tehnica;

o Intocmeste instrumentele de plata, ordonantarlle si ordinele de platd pentru facturile emise de
furnizorii Agentiei pentru materialele livrate si serviciile prestate sau a lucrarilor executate dupa o
prealabila verificare a corectitudinii facturii, a respectérii conditiilor de eligibilitate a creantei si a
obligatiei de platd cu respectarea procedurilor interne: Procedura de organizare si conducere a
contabilitatii si a Procedurii de control financiar preventiv;

° Tntocme$te situatii i rapoarte financiare, cand este cazul, si se asigura ca acestea sunt complete,
corecte si sustinute de inregistrari contabile si sprijina Serviciul Asistenta Tehnicd in elaborarea
Rapoartelor tehnice si financiare care stau la baza decontarii tuturor cheltuielilor;

e Salveaza semestrial pe suport electronic datele din sistemul contabil si se preocupa de pastrarea
acestora. Salvarea operatiunilor se realizeaza zilnic pe echipamentele de lucru ale Agentiei prin
salvarea automata a datelor;

o Pastreaza si arhiveaza toate documentele pe suport hartie si in format electronic, inclusiv
documentele justificative de incasari §i plati, prin bancile comerciale si trezorerie, in ordine
cronologica prin respectarea succesiunii acestora, a extraselor de cont in vederea identificarii rapide
si exacte a tuturor incasarilor si a platilor;

o Intocmeste Notele de receptie pentru toate bunurile cumparate care intré in categoria obiectelor de
inventar sau a mijloacelor fixe achizitionate;

e Pune la dispozitia Comisiei de cenzori toate informatiile necesare pentru intocmirea rapoartelor, ori
de cate ori se solicita;

e Efectueaza lunar la termen platile la Bugetul general consolidat al statului, privind obligatiile de plata
ale Angajatilor si Angajatorului, rezultate din plata drepturilor salariale;

e Asigura realizarea trimestriala a Inventarierii Soldurilor conturilor bancare in lei si valutad pune la
dispozitia Comisiei de Inventariere confirmarea soldurilor conturilor;

e Actualizeaza Procedura Operationald de Organizare si conducere a contabilitatii si Procedura de
control financiar preventiv;

e O persoana din cadrul acestui Serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la
nivelul Ol POR, din cadrul ADR Centru, infiinata prin dispozitia Directorului General; atributiile

aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica;

3.3.5.2 Serviciul Asistentd Tehnica se subordoneazé Directorului Departamentului Economic si are

urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
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Asigura respectarea legislatiei nationale si comunitare, in derularea proiectelor selectate in cadrul
axei/prioritatii/programului Asistenta Tehnica sau in cadrul altor programe finantate din Fonduri
Europene Structurale si de Investitii;

Asigura pastrarea pentru o perioada de 5 ani de la inchiderea oficiala sau partiala a programelor, a
documentelor referitoare la cheltuieli si audituri necesare pentru garantarea unei piste de audit
adecvate pentru proiectele finantate In cadrul axei/programului Asistenta Tehnica sau in cadrul altor
programe finantate din FESI in perioada de programare 2014-2020;

Asigura pastrarea pentru o perioada de 5 ani incepand cu data de 31 decembrie a anului in care a
fost efectuatd ultima platda de catre autoritatea de management catre beneficiar a tuturor
documentelor justificative in legatura cu o operatiune sprijinita de fonduri in perioada de programare
2021-2027;

Verifica aplicarea principiilor generale ale Ol (separarea atributiilor, separarea activitatilor, principiul
celor 4 ochi) in desfasurarea activitatilor Serviciului Asistenta Tehnicé;

Elaboreaza si actualizeaza procedura de asistenta tehnica, atét in ceea ce priveste POR 2014-2020,
cat siin ceea ce priveste PR Centru 2021-2027 sau alte programe, daca este cazul;

Gestioneaza procesul de elaborare a cererilor de finantare aferente axei/prioritatii/programului
asistenta tehnica sau in cadrul altor programe finantate din FESI in conformitate cu procedurile
interne relevante;

Implementeaza contractele/decizile de finantare din cadrul axei/prioritati/programului Asistenta
Tehnica sau din cadrul altor programe finantate din FESI elaborand in acest sens cererile de
prefinantare, cererile de rambursare, rapoartele de progres sau alte raportari solicitate de AM;
Gestioneazd procesul de modificare a contractelor/deciziilor de finantare din cadrul axeif
prioritatii/programului Asistenta Tehnica sau din cadrul altor programe finantate din FESI, daca este
cazul, prin elaborarea notificérilor sil sau actelor aditionale conform prevederilor contractuale;

Asigura transmiterea catre AM POR a specimenelor de semnatura, in original, ale reprezentantului
legal al ADR Centru si inlocuitorului desemnat al acestuia, Directorului Directiei Ol, precum si a
persoanelor imputernicite sd@ semneze avizele de plata, daca solicitarea de transmitere nu a fost
repartizata altor Servicii/Departamente;

Asigura evidenta centralizata a manualelor de proceduri interne, a instructiunilor si a notelor emise de
AM POR pentru implementarea atributilor Ol POR, conform Acordului-cadru pentru delegarea
atributiilor;

Asigura informarea AM POR referitor |a sistemele de pastrare a documentelor pe suport de hartie,
respectiv in varianta electronica;

Avizeaza Referatele de necesitate in vederea achizitiei de bunuri, servicii si lucréri prevazute in
contractele/deciziile de finantare din cadrul axeifprioritatii/programului Asistenta Tehnica sau din
cadrul altor programe finantate din FESI;

Participa la intalnirile de lucru cu AM POR / AM PS / AM PTJ / alte autoritati de management privind
implementarea prevederilor Acordului-cadru de delegare a atributiilor privind implementarea POR /
altor acorduri-cadru de delegare de atributii aferente PS / PTJ / altor programe, dupa caz, sau la
intélniri de lucru privind implementarea contractelor de finantare din cadrul axei de Asistenta Tehnica
a POR sau a contractelor/deciziilor de finantare incheiate in cadrul prioritatii de AT a PR Centru
2021-2027, in cadrul POAT 2021-2027 sau in cadrul altor programe finantate din FESI;

Introduce date si informatii in SMIS/MySMIS, pe specificul domeniului de activitate;

Gestioneaza procesul de arhivare a documentelor aferente activitatii, avand in vedere legislatia
nationald si comunitara relevanta;

Asigura un management adecvat al riscurilor asociate activitatilor;

O persoana din cadrul acestui serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la
nivelul Ol POR, din cadrul ADR Centru, infiintatd prin dispozitia Directorului General; atributiile
aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica;

O persoana din cadrul acestui serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la
nivelul Programului Regiunea Centru (PR Centru), din cadrul ADR Centru, infiintata prin dispozitia
Directorului General; atributiile aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica;
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Formuleaza nevoile de asistenta tehnicd corespunzator domeniului de activitate pentru a fi cuprinse

[n domeniul orizontal al MIPE, la solicitarea acestuia;
Indeplineste functiile aferente calitétii de beneficiar pentru proiectele de asistenta tehnica specifice.

3.3.5.3. Serviciul Administrativ se subordoneazd Directorului Departamentului Economic si are
urmatoarele afributii si responsabilitati specifice:

Intretine, monitorizeaza si distribuie Tn functie de cerintele celorlalte compartimente, bunuri materiale,
mijloace fixe si obiecte de inventar;

Prin personal desemnat, receptioneazd, semneaza si raspunde pentru conformitatea bunurilor sau
serviciilor achizitionate cu documentele care le insotesc; participa la receptii;

Este responsabil de intretinerea si exploatarea corecté a sistemelor de incalzire, aer conditionat la
sedii revizii, curatire) sau a oricaror bunuri din dotarea sediilor care necesita reparatii sau inlocuirea
acestora etc.;

Urmareste si controleazd modul de furnizare a energiei electrice si termice, asigurd legatura cu
furnizorii de utilitati la incheierea de contracte/ acte aditionale, implicit urmareste, consumurile pentru
fiecare sediu in vederea eliminarii risipei;

Organizeaza si asigura efectuarea curateniei in sediile Agentiei de catre personalul angajat in acest
scop, intocmeste pontajul lunar al personalului;

Asigura dotarea cu materiale igienico-sanitare, pentru curétenia sediilor sau alte materiale si
echipamente de lucru si de protectie, intocmirea de Comenzi sau referate de specialitate specifice
activitatii compartimentului;

Asigura verificarea si confirmarea facturilor de prestare servicii si toate facturile care au ca scop
achizitionarea de bunuri si servicii care intra in afributile Serviciului Administrativ, utilitati,
consumabile de intretinere efc.;

Asigura dotarea si echiparea imobilelor cu mijloace de prevenire si stingere a incendiilor, n
concordanta cu prevederile legale privind avizele de functionare necesare pentru fiecare imobil;
Pastreaza si raspunde de cartile tehnice ale instalatiilor din dotare, urmarind, conform registrului de
interventii planificate ca la termenele scadente sa se execute reparatiile si intretinerea acestora,
conform legislatiei specifice;

Supravegheaza efectuarea curateniei in spatii cu destinatia: - birouri, spatii comune (sali conferinte,
holuri) in grupurile sanitare si curtea interioard, in conformitate cu normele sanitare i de protectia
muncii;

Programeaza autoturismele la verificarile tehnice obligatorii;

Urmareste si asigura desfasurarea in bune conditii a activitatii de transport pentru mijloacele din
dotare;

Urmareste incadrarea in consumurile specifice de carburanti si lubrifianti a autoturismelor din parcul
auto propriu, raspunde de: echiparea autoturismelor, de starea lor tehnicd, dotarea cu mijloace de
masurare (corespunzatoare normelor tehnice in vigoare) a consumului, omologate si
sigilate; urmareste rulajul pentru a putea schimba anvelope si lubrifianti conform normativelor;
Tntocme$te Foile de parcurs pe fiecare autoturism in parte si procedeaza la calculul consumului de
combustibil in functie de kilometrii parcursi, consumul specific pentru fiecare autoturism si pretul de
alimentare din bonurile nefiscale.

Realizeaza grafice de reparatii si intretinere curente pentru autoturisme in functie de kilometri
efectuati;

Solicita incheierea de asigurdri obligatorii RCA si asigurari Casco pentru autoturismele parcului auto
al Agentiei;

Participa alaturi de Comisia de inventariere la inventarierea anuala a patrimoniului Agentiei, face
propuneri de casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar uzate, degradate, care nu mai pot fi
utilizate;

Raspunde de necesarul de aprovizionare a materialelor si rechizitelor de birou, respectiv se ocupa cu
distribuirea acestora pe Servicii in functie de necesarele intocmite de catre Sefii de serviciy;
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Face propuneri privind reparatiile imobilelor, respectiv sediile Agentiei si a instalatiilor din dotare,
urmarind executarea lor;

3.3.6 Departamentul Organism Intermediar Program Tranzitie Justa ,

3.3.6.1 Serviciul Evaluare, Selectie, Contractare, Help-desk este subordonat direct Directorului
Directiei Coordonare si are urmatoarele atributii i responsabilitafi privind implementarea
programului:

Evaluare, Selectie

Contribuie, la solicitarea AM PTJ, la elaborarea calendarului orientativ privind lansarea apelurilor de
proiecte in cadrul PTJ, Prioritatea 6;

Contribuie, la solicitarea AM PTJ, la elaborarea Ghidurilor Solicitantului si documentelor aferente,
precum si la modificarile ulterioare ale acestora (corrigendum).

Contribuie, la solicitarea AM PTJ la elaborarea/modificarea metodologiei de selectie a proiectelor
care vor fi finantate in cadrul Prioritatii 6.

Participa si organizeaza, procesul de evaluare si selectie, asigurand fransparenta si impartialitatea
acestuia in conformitate cu prevederile metodologiei de selectie a PTJ, a procedurilor specifice si cu
prevederile Ghidului Solicitantului, inclusiv introduce datele in MySMIS2021/SMIS2021+:

Numeste presedintele, secretarul si membrii evaluatori din cadrul comitetelor de evaluare organizate
[a nivelul sau.

Nominalizeaza persoane in cadrul comitetelor organizate la nivelul AM PTJ, conform solicitarii AM
PTJ.

inregistreazé cererile de finantare si documentele suport depuse de catre solicitanti Tn cadrul
prioritatii 6, repartizate de AM PTJ (daca este cazul) .

Selecteaza cererile de finantare in conformitate cu criterile de evaluare si selectie prevazute in
Ghidurile solicitantului aplicabile si metodologia de selectie a operatiunilor in cadrul PTJ.

Asigura informarea solicitantilor asupra rezultatului procesului de evaluare, selectie si contractare cu
asumarea responsabilitatii exclusive asupra derularii etapelor procedurale delegate catre Ol
Elaboreaza si transmite cétre AM PTJ lista de proiecte selectate si a celor aflate pe lista de rezerva.
Intocmeste lista cu proiectele selectate conform legislatiei nationale in vigoare (Formularul nr. 5 -
Lista proiectelor selectate din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 133/2021
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd aprobate prin H.G. nr. 829/2022, pe care o va
transmite AM PTJ pentru avizare, acolo unde este cazul

Contractare

inregistreaza si verificd documentele suport transmise de solicitanti, aferente etapei de contractare
in termenele prevazute de Ghidul Solicitantului si/sau de procedura de lucru, in vederea incheierii
contractelor de finantare.

Analizeaza documentele si verifica indeplinirea conditiilor necesare in vederea contractarii si solicita
clarificéri solicitantilor, daca este cazul.

Pregateste si transmite catre solicitanti contractul de finantare in vederea semnarii acestuia, in
conformitate cu procedurile specifice.

La solicitarea AM PTJ, pregateste, verifica si transmite catre AM PTJ contractele impreuné cu
documentele suport, in vederea continuarii procesului de contractare la nivelul AM PTJ.

Help-desk, informare si comunicare

Deruleaza activitati de informare si comunicare in conformitate cu planurile anuale de actiune
specifice PTJ;

Informeaza potentialii beneficiari despre oportunitatile de finantare in cadrul PTJ prin asigurarea unei
publicitéti adecvate pentru lansarile apelurilor de proiecte gestionate la nivelul sau sau la nivelul AM
PTJ;
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Publica pe pagina de internet lista operatiunilor aflate in gestiune;

Acorda asistenta potentialilor beneficiari/beneficiarilor, inclusiv prin organizarea de sesiuni de
informare, prin help desk, campanii de informare, precum si prin furnizarea altor informatii solicitate
de catre acestia,

Dezvolta si actualizeaza cu regularitate confinutul paginii de internet prin reflectarea progresului
inregistrat in implementarea obiectivelor specifice prioritatilor gestionate, cu informarea AM PTJ.
Contribuie la elaborarea listei celor mai frecvente intrebari pentru apelurile delegate.

Asigura preluarea si publicarea listei celor mai frecvente intrebari elaboratd de AM PTJ, pe pagina
proprie de internet.

3.3.6.2 Serviciul Verificare Financiara si Achizitii este subordonat direct Directorului Departamentului
Organism Intermediar Program Tranzitie Justa si are urmatoarele atributii si responsabilitati privind

implementarea programului:

Verificare Financiara

Verificarea documentelor aferente furnizarii de bunuri, prestérii de servicii si executarii de lucrari
cofinantate si faptul ca cheltuielile declarate de beneficiari au fost platite, si in conformitate cu
legislatia aplicabild, cu Programul Tranzitie Justd si cu conditile de acordare a contributiilor pentru
operafiunea in cauzd, asa cum sunt stabilite prin ordinul/decizia/contractul de finantare sau prin
procedurile interne de lucru.

Verificarea faptului ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate pe baza
costurilor eligibile suportate in mod real dispun de un sistem contabil analitic, cu evidentierea in
conturi analitice aferente proiectului a tranzactiilor referitoare la o operatiune.

Introducerea, actualizarea si verificarea datelor in SMIS/MySMIS2021, conform fazei procedurale
corespunzatoare.

Instituirea de masuri eficace si proportionale de prevenire si sesizare a fraudelor/neregulilor, luand in
considerare riscurile identificate.

Verificarea indeplinirii conditiilor de acordare a transelor de prefinantare, si dupa caz, intocmirea si
transmiterea Scrisorii de returnare a cererii de prefinantare catre beneficiar.

Efectuarea vizitelor la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea, regularitatea
si legalitatea tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurilor interne de lucru.
inregistrarea si verificarea administrativa pentru cererea de plata/cererea de prefinantare/cererea de
rambursare din punct de vedere financiar, a certificarii realitatii, regularitatii si legalitatii tuturor
cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurii operationale.

Verificarea disponibilului alocat per total proiect aferent surselor de finantare in cadrul cererilor de
prefinantare/platé/rambursare, atat pentru Beneficiar cat si pentru fiecare dintre membrii
parteneriatului, dupa caz.

in baza rezultatului verificarii administrative, transmiterea catre AM a propunerii de validare a
cheltuielilor.

Mentionarea in raportul de validare, la cererea de rambursare finald, a incadrérilor in valorile totale
aprobate pentru fiecare categorie de cheltuieli, pentru fiecare partener in parte, cat si mentionarea
respectarii procentelor maximale prevazute in documentele ce vizeaza implementarea proiectelor.
Urmarirea depunerii de céatre beneficiar a cererii de rambursare aferenta cererii de plat3, in termenul
legal, si in cazul nerespectarii termenului legal, instiintarea AM in vederea luarii de masuri conform
legislatiei in vigoare.

Transmiterea de puncte de vedere in vederea solutionrii contestatiilor privind rezultatul verificarilor
administrative a cererilor de prefinantare/rambursare/plata.

Transmiterea de puncte de vedere referitoare la adrese/petitii/audiente/contestatii etc.

Asigurarea arhivarii electronice si/sau pe suport de hartie, dupa caz, a tuturor documentelor aferente

proiectelor finalizate si gestionate de Ol
Alte atributii prevazute in acordul de delegare
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Achizitii publice

Verificarea procedurilor de achizitii aferente contractelor de furnizare/serviciiflucrari transmise de
beneficiari, din punct de vedere al respectarii legislatiei privind achizitiile si al evitarii conflictului de
interese.

Introducerea, actualizarea si verificarea datelor in SMIS/MySMIS2021, conform fazei procedurale
corespunzatoare.

Instituirea de masuri eficace si proportionale de prevenire si sesizare a fraudelor/neregulilor, luand in
considerare riscurile identificate

3.3.6.3 Serviciul Monitorizare Proiecte este subordonat direct Directorului Departamentului Organism
Intermediar Tranzitie Justa si are urmatoarele atributii §i responsabilitatj privind implementarea programulu:

Se asigura, prin personal propriu sau prin externalizarea serviciilor de specialitate, verificarea
proiectului tehnic/ acordului de mediu (dupa caz), in vederea respectarii indicatorilor tehnico-
economici si descrierii investitiei, anexe la Cererea de Finantare.

Monitorizarea indeplinirii indicatorilor, a atingerii rezultatelor si a obiectivelor asumate de catre
Beneficiar in Cererea de Finantare si anexele aferente, precum si modul in care beneficiarul
respecta prevederile contractuale specifice operatiunii finantate, conform procedurilor interne de
lucru.

Verificarea informatiilor din rapoartele de progres elaborate si de durabilitate elaborate si transmise
de catre Beneficiari si, ulterior verificarii, asigurarea transmiterii acestora, in format electronic catre
AM conform procedurii de monitorizare.

Elaborarea planului de vizite ale Organismului Intermediar si asigurarea transmiterii acestuia spre
aprobare catre AM conform procedurii de monitorizare.

Efectuarea de vizite la fata locului atét in perioada de implementare a proiectului, cat si post-
implementare, pe durata de valabilitate a contractului de Finantare, potrivit procedurii de
monitorizare, precum si la solicitarea AM, pentru a se verifica la fata locului progresul fizic al
proiectelor si acuratetea datelor inscrise in rapoartele de progres, atingerea obiectivelor si a
indicatorilor proiectelor, respectiv pentru culegerea de date suplimentare vizand stadiul implementarii
proiectului (probleme intdmpinate), precum si pentru a se asigura o comunicare adecvata cu
Beneficiarii proiectelor, conform procedurilor interne de lucru.

Analizarea stadiului implementarii proiectelor si initierea/propunerea masurilor necesare in vederea
remedierii deficientelor constatate, conform procedurilor interne de lucru.

Inregistrarea  solicitérilor Beneficiarului cu privire la modificarea contractului de finantare
(notificare/act aditional).

Verificarea documentelor transmise de Beneficiar, analizarea solicitarii propunerii de modificare a
contractului de finantare, corespunzétor conditilor impuse de ghiduri/cerere de
finantare/instructiuni/decizii aferente PTJ si luarea deciziei de aprobare sau respingere a propuneii
de modificare.

Analizarea motivelor solicitérii de reziliere a contractului de finantare transmise de catre beneficiari,si
pregatirea documentelor in vedere emiterii deciziei de reziliere

Introduce in SMIS/MySMIS2021 datele legate de implementarea proiectelor si asigura actualizarea
acestora, conform procedurilor aplicabile.

Asigura arhivarea electronica si/sau pe suport hartie, dupa caz, a tuturor documentelor aferente
proiectelor finalizate si gestionate de Ol

Alte atributii prevazute in acordul de delegare

3.4 DIRECTIA ORGANISM INTERMEDIAR POR 2014-2020:

3.4.1 Serviciul Evaluare si Selectie este subordonat direct Directorului Directiei Organism Intermediar
POR 2014-2020 si are urmatoarele atributii gi responsabilitati privind implementarea POR 2014-2020:

Primeste si inregistreaza cererile de finantare si documentele suport depuse de catre solicitantj, in
vederea obtinerii finantarii in cadrul axelor prioritare/ domeniilor majore de interventje ale POR 2014-
2020, in conformitate cu procedurile interne relevante;
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Verifica, in conformitate cu procedura stabilitd prin manualele de proceduri interne relevante,
conformitatea administrativa i eligibilitatea cererilor de finantare depuse de cétre solicitantj, pe baza
criteriilor de eligibilitate stabilite de cétre AM POR si aprobate de CM POR, precum si, dupa caz, cu
alte prevederi relevante cuprinse in Ghidul solicitantului;

Transmite periodic cétre AM POR, conform procedurilor interne relevante, raportarile privind cererile
de finantare depuse si acceptarea/ returnarea acestora, dupé verificarea conformitétii administrative
si a eligibilitatii acestora, precum si orice alte raportari/ situatii solicitate de AM POR;

Organizeaza si asigura buna desfasurare a sesiunilor de evaluare tehnica si financiara a cererilor de
finantare si documentelor suport, in conformitate cu procedurile interne relevante;

Se asigura ca activitatea evaluatorilor independenti in procesul de evaluare respectd criteriile/
cerintele aplicabile POR;

La solicitarea AM POR, Ol POR 2014-2020 are obligatia reverificarii anumitor etape ale procesului
de evaluare si selectie in conformitate cu prevederile procedurale privind verificarea atributiilor
delegatesi/ sau privind procesul de evaluare, selectie, precum si cu recomandérile emise in cadrul
rapoartelor structurilor/institutiilor cu atributii de verificare/ auditare /control;

Transmite catre AM POR rapoartele aferente procesului de evaluare, selectie si contractare, in
termenul, formatul si conditiile prevézute de procedura interna aplicabila;

Transmite catre AM POR punctul de vedere privind contestatiile formulate de beneficiari asupra
procesului de evaluare, selectie si contractare;

Notifica solicitantii cu privire la rezultatele procesului de evaluare a cererilor de finantare depuse;
Gestioneaza contestatiile depuse de catre solicitantii de finantare, in conformitate cu procedura
stabilita prin Manualul de proceduri specifice;

Introduce date si informatii cu privire la cererile de finantare depuse, in SMIS/my SMIS, in
conformitate cu procedura stabilitd prin manualul de proceduri specifice, inclusiv pentru apelurile de
proiecte care vor fi lansate pe suport de hartie;

Completeaza registrul special cu cererile de finantare depuse si documentele suport depuse de cétre
solicitanti;

Asigura raportarea periodica catre AM POR a stadiului evaluarii §i selectiei, in conformitate cu
procedura stabilita prin manualul de proceduri specifice si a instructiunilor AM POR,;

O persoana din cadrul acestui Serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Fraud la
nivelul O POR 2014-2020, din cadrul ADR Centru, infiinatd prin dispozitia Directorului General;
afributiile aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica;

3.4.2 Serviciul Contractare este subordonat direct Directorului Directiei Organism Intermediar POR 2014-
2020 si are urmatoarele atributii si responsabilitati privind implementarea POR 2014-2020:

Verifica si asigura pregatirea documentelor aferente cererilor de finantare in vederea semnérii
contractelor de finantare aferente POR 2014-2020;
Intocmeste documentatia contractului de finantare si contractul de finantare, pe care le trimite la AM

POR spre avizare si semnare;

Notifica solicitantji cu privire la rezultatele fiecarei etape din procesul de contractare;

Introduce date si informatii cu privire la contractele semnate, in SMIS/My SMIS, in conformitate cu
procedura stabilita prin Manualul de proceduri specific, inclusiv pentru apelurile de proiecte care vor
fi lansate pe suport de hértie;

Gestioneaza contestatiile depuse de catre solicitantji de finantare, in conformitate cu procedura
stabilita prin manualul de proceduri specifice;

Transmite catre AM POR punctul de vedere privind contestatiile formulate de beneficiari asupra
procesului de contractare;

Asigura raportarea periodica catre AM POR a stadiului contractarii, in conformitate cu procedura
stabilitd prin manualul de proceduri specifice si a instructiunilor AM POR.

O persoana din cadrul acestui Serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la
nivelul Ol POR 2014-2020, din cadrul ADR Centru, infiintatd prin dispozitia Directorului General;
atributiile aferente acestei activitati se regasesc in procedura specifica.
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3.4.3 Departament Verificare Financiara:
3.4.3.1 Serviciul Verificare Financiara este subordonat direct Directorului Departamentului Verificare
Financiara si are urmatoarele atributii si responsabilitatj privind implementarea POR 2014-2020:

Primeste si verifica cererile de prefinantare/ rambursare/ plata de la beneficiari, insotite de rapoartele
de progres si de rapoartele financiare, in conformitate cu procedurile aplicabile, si in acest sens:
Verifica cererile de prefinantare/ rambursare/ plata din punct de vedere tehnic i financiar;

Verificd toate documentele justificative ce Tnsotesc cererea de rambursare, in conformitate cu
procedura aplicabila;

Efectueaza vizite la fata locului si intocmeste Raportul de vizita la fata locului in conformitate cu
procedura aplicabilg;

Certifica realitatea, regularitatea si legalitatea cheltuielilor efectuate de beneficiar in implementarea
proiectelor care fac obiectul contractului de finantare si solicitate la rambursare;

Verifica inscrierea codului proiectului i a mentjunii ,Proiect finantat prin POR" pe documentele
originale pe baza carora se inregistreaza in contabilitatea beneficiarului cheltuielile efectuate in
cadrul proiectului, a mentjunii ,Conform cu originalul” pe copiile documentelor ce insotesc cererea de
rambursare a beneficiarului;

Transmite catre AM POR toate datele, informatjile si documentele care constituie dosarul cererii de
plata /rambursare conform procedurii aplicabile, prevederilor si in formatele standard prevazute de
manualele de proceduri interne relevante, precum si informatjile privind locul unde sunt arhivate
documentele originale. In acest sens, asigura disponibilitatea documentelor suport in cazul
controlului din partea AM POR, a Comisiei Europene sau a altor organisme abilitate, in conditjile
legislatiei nationale si comunitare relevante;

Introduce in SMIS/My SMIS, conform procedurilor aplicabile, date financiare privind cererile de
prefinantare/ rambursare/ platd depuse de beneficiari pentru proiectele finantate prin POR in
regiune, si asigura actualizarea acestora;

Verifica, pe baza procedurilor interne aplicabile, daca beneficiarii detin o evidenta contabila folosind
conturi analitice distincte pentru fiecare proiect, in conformitate cu legislatia natjonald financiar-
contabila;

Acorda asistenta de specialitate beneficiarilor pe parcursul implementarii proiectelor finantate prin
POR, inclusiv prin organizarea de evenimente/ seminarii de informare pentru beneficiarii de proiecte.
Asigura aplicarea unor interpretari unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea cheltuielilor,
conform informarilor transmsie de AM POR si isi insuseste deciziile si masurile luate de AM POR ca
urmare a propriilor verificari;

3.4.3.2 Serviciul Verificare Achizitii Publice si Conflict de Interese este subordonat direct Directorului
Departamentului Verificare Financiara si are urmatoarele atributii si responsabilitatj privind implementarea

POR:

Verifica, independent de procesarea cererilor de rambursare procedurile de achizitji derulate in
cadrul proiectelor POR 2014-2020 in ceea ce priveste respectarea prevederilor contractuale, ale
legislatiei nationale si comunitare privind achizitjile publice, si comunica rezultatul verificérii, conform
Procedurilor de verificare a achizitiilor publice si a conflictului de interese;

Reverifica achizitjile publice, reverificare dispusa de Autoritatea de Certificare si Plata, Autoritatea de
Audit, Auditul Comisiei Europene, Autoritatea de Management;

Verifica respectarea reglementérilor privind conflictul de interese pentru achizitjiile derulate in cadrul
proiectelor POR de catre beneficiari, conform procedurilor de verificare a achizitjiilor publice si a
conflictului de interese, prin efectuarea verificarilor in baza datelor furnizate de Oficiul Natjonal al
Registrului Comertului, prin aplicatia ,Recom online", completarea si semnarea listelor de verificare;
Completeaza listele de verificare, verifica conflictul de interese in baza datelor furnizate de Oficiul
National al Registrului Comertului prin aplicatia ,Recom Online" si intocmeste Nota de conformitate/
neconformitate in vederea avizarii de catre Directorul Directiei Organism Intermediar POR si
aprobérii de cétre Directorul General ADR Centru si inregistreaza dosarul achizitie publice n
Registrul achizitiilor publice;
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In cazul in care, in urma verificariil reverificarii achizitiilor publice, descopera o suspiciune de
neregula, completeaza &i transmite catre AM POR Notificarea privind suspiciunea de neregul si
transmite persoanei responsabile cu actualizarea bazei de date privind coreciile;

Transmite catre AM POR Nota de conformitate/ neconformitate impreuna cu dosarul achizitiei, listele
de verificare a achizitjilor publice si listele de verificare a conflictului de interese;

Raspunde de rezultatele verificarilor procedurilor de achizitie publica si a conflictului de interese
concretizate in note/ liste de verificare pe care le semneaza;

Participa la intalnirile de conciliere organizate de structura responsabila potrivit procedurilor AM POR
si elaboreaza puncte de vedere ale Ol POR 2014-2020/ ADR Centru in vederea emiterii Notei de
aprobare sau de respingere a pretentjilor beneficiarului;

Introduce in SMIS/My SMIS datele si informatiile cu privire la dosarele de achizitii ale proiectelor
pentru care s-a semnat un contract de finantare din POR, in baza documentelor justificative atasate;
Participa la vizite pe teren (daca este cazul) in vederea verificarii respectarii de catre beneficiari a
sistemului de implementare, conform procedurilor de verificare a achizitiilor publice i a conflictului
de interese;

Asigura aplicarea unor interpretari unitare legate de reducerile procentuale si corectiile financiare
aferente contractelor de achizitii, conform informarilor transmise de AM POR;

O persoana din cadrul acestui Serviciu face parte din Grupa de Evaluare a Riscului de Frauda la
nivelul O POR 2014-2020, din cadrul ADR Centru, infiintatd prin dispozitia Directorului General;
atributiile aferente acestei activitéti se regasesc in procedura specifica.

3.4.4 Departament Monitorizare:
3.4.4.1 Serviciul Monitorizare Proiecte este subordonat direct Directorului Departamentului Monitorizare si

are urmatoarele atributii si responsabilitatj privind implementarea POR 2014-2020:

Monitorizeaza din punct de vedere tehnic i financiar implementarea proiectelor finantate prin POR
2014-2020 in regiune;

Transmite catre AM POR, in scris si in format electronic, rapoartele tehnice de progres, pentru
fiecare domeniu de interventie din cadrul axelor pricritare ale POR;

Efectueaza vizite de monitorizare in vederea analizérii progresului proiectului, a modului in care
proiectele finantate respecta prevederile schemelor de ajutor de stat/ de minimis (unde este cazul) si
conditiile contractuale i elaboreaza rapoarte de vizite de monitorizare;

Introduce in SMIS/My SMIS datele’ tehnice, financiare i statistice a proiectelor si asigura
actualizarea acestora, conform procedurilor aplicabile;

Acorda asistenta de specialitate beneficiarilor pe parcursul implementarii proiectelor finantate prin
POR, inclusiv prin organizarea evenimentelor/ seminariilor de informare pentru beneficiarii de
proiecte;

Analizeaza datele incluse in rapoartele de progres primite de la beneficiari, analizeaza progresul fizic
al proiectelor, gradul de realizare a indicatorilor si a obiectivelor propuse; urmareste modul in care
proiectele respecta prevederile contractului de finantare;

Identifica problemele in implementarea proiectului si propune solutile de remediere; elaboreaza
recomandari privind procesul de monitorizare a proiectelor si supune spre analiza sefului de
departament/ sefului de birou, daca este cazul;

Verificd modul de utilizare a bunurilor (mobile/ imobile) finantate in cadrul proiectului in conformitate

cu prevederile contractuale;
Verifica respectarea prevederilor Manualului de Identitate vizuala pentru materialele de informare si

publicitate elaborate in cadrul proiectului;
Urmareste modul in care beneficiarul asigura resurse materiale si umane necesare implementarii

proiectului si modul in care acesta respect principiile egalitatii de sanse;

- Realizeaza activitatile de modificare a contractelor de finantare, inclusiv prin acte aditionale si

efectueaza vizitele Ia fata locului in acest scop,in conformitate cu procedura stabilité prin Manualul

de proceduri specifice;
Efectueaza vizite de monitorizare ex-post si rapoarteaza asupra sustenabilitatii investitiei;
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Analizeaza solicitarile beneficiarilor de modificare a contractelor de finantare si intocmeste actele
aditionale;
Verifica, la cererea Sefului AM POR, orice alte aspecte semnalate privind implementarea corecta a
proiectelor;

3442 Serviciul Verificare SMIS si Raportare Proiecte este subordonat direct Directorului
Departamentului Monitorizare si are urméatoarele atributji si responsabilitafj privind implementarea POR:

Transmite la solicitarea AM POR informatjile privind raportarea ajutoarelor de stat/ de minimis in
conformitate cu legea ajutorului de stat in vigoare;

Participa la intocmirea graficelor vizitelor in teren impreuna cu Serviciul Monitorizare Proiecte;
Analizeaza progresul fizic al proiectelor, gradul de realizare a indicatorilor si obiectivelor propuse;
verifica modul in care proiectele respecta prevederile contractului de finantare;

Centralizeaza rapoartele transmise de catre birourile regionale;

intocmeste si transmite AM POR rapoartele de monitorizare trimestriale, conform procedurilor
specifice;

Analizeaza solicitarile beneficiarilor de modificare a contractelor de finantare si intocmeste actele
aditionale;

Urmareste respectarea calendarului de transmitere a rapoartelor de progres;

Actualizeaza Pocedura de monitorizare a proiectelor;

Verifica si valideaza datele si informatiile cu privire la monitorizarea proiectelor/ contractelor de
finantare din POR 2014-2020, in SMIS/My SMIS.

3.4.5 Birourile Regionale functioneaza in judeftele Brasov, Covasna, Harghita, Mures, Sibiu se
subordoneaza direct Directorului Directiei Ol POR 2014-2020 si au activitati de monitorizare tehnica a
proiectelor finantate din Programul Operational Regional 2014-2020, respectiv activitati de verificare
financiara a cererilor de prefinantare/ rambursare/ plata depuse de beneficiarii proiectelor finantate din
Programul Operational Regional 2014-2020. Activitatile desfasurate sunt similare celor din cadrul Serviciului
Verificare Financiara, respectiv Serviciului Monitorizare Proiecte.

3.5 DIRECTIA POLITICI REGIONALE, PROGRAME:

3.5.1 Departament Politici Regionale:

3.5.1.1 Serviciul Planificare si Dezvoltare Strategii se subordoneaza Directorului Politici Regionale si are
urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Elaboreaza o viziune directoare de dezvoltare a Regiunii Centru si stabileste directiile de dezvoltare
strategice;

Elaboreaza, monitorizeaza si actualizeaza, intr-un cadru partenerial, Planul de dezvoltare regionala
si documentele subsecvente acestora, conform metodologiei aprobate si transmise de catre AM
POR sau metodologiei proprii;

Gestioneaza si coordoneaza activitatea Comitetului Regional pentru Elaborarea PDR si a structurilor
parteneriale;

Elaboreaza strategii sectoriale de dezvoltare la nivel regional;

Prelucreaza si administreaza bazele de date statistice necesare elaborérii si monitorizarii PDR
Centru, in corelare cu INS si cu alte institutji, organisme si agentji regionale relevante;

Elaboreaza studii si analize in vederea elaborarii si monitorizari PDR Centru si a strategiilor
regionale;

Elaboreaza harij tematice necesare in procesul de planificare si programare de la nivel regional;
Participa la intélnirile grupurilor de lucru sau a comitetelor stabilite la nivel national pentru elaborarea
documentelor strategice de planificare si programare a fondurilor alocate dezvoltarii regionale;
Participa si contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR Centru 2021-2027;

Asigura, la nivel regional, elaborarea analizelor regionale (analize socioeconomice ale regiunilor,
analize SWOT etc.) pentru fundamentarea documentelor de programare regionale, a strategiei
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natjonale de dezvoltare regionala si a documentelor de programare de la nivel regional si/ sau de la
nivel national;

Dezvolta gi gestioneaza portofoliul regional de proiecte aferent PDR: identificarea promotorilor de
proiecte, sprijinirea acestora in dezvoltarea unor proiecte eligibile, consultantd acordata promotorilor
de proiecte in ce priveste sursele de finantare disponibile si modalitatile de accesare a fondurilor;
Sprijiné promotorii de proiecte regionali in identificarea, dezvoltarea si promovarea proiectelor
strategice regionale;

Reprezinta Agentia in diferite structuri parteneriale de la nivel regional sau natjonal;

Participa la diferite evenimente organizate la nivel national sau regional privind procesul de
planificare si de dezvoltare regional;

Participa la activitdtile legate de implementarea proiectelor regionale;

3.5.1.2. Serviciul Specializare Inteligentd se subordoneaza Directorului Poliici Regionale si are
urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Elaboreaza, actualizeaza si monitorizeaza Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Centru;
Faciliteaza implementarea Strategiei de Specializare Inteligentd prin: asigurarea de asistenta si
consultanta partenerilor regionali in identificarea de surse de finantare pentru dezvoltarea Si
|mplementarea proiectelor de specializare inteligentd; sprijind procesul de pregatire al proiectelor de
specializare inteligenta de la nivel regional;

Coordoneaza implementarea procesului de descoperire antreprenoriala la nivel regional;
Coordoneaza si gestioneaza activitatea Consortiului Regional de Inovare si a grupurilor de lucru
subsecvente de la nivel regional implicate in procesul implementarii Strategiei de Specializare
Inteligenta;

Participa si contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR Centru 2021-2027,

Asigura suport tehnic pentru AM PR Centru in ce priveste dezvoltarea schemelor de ajutor de
stat/minimis aferente PR Centru, inclusiv coordonarea relatiei cu Consiliul Concurentei

Asigura suport tehnic pentru AM PR Centru in ce priveste dezvoltarea instrumentelor financiare
aferente PR Centru, inclusiv realizarea evaluarii ex-ante si a tuturor documentelor necesare pentru
contractarea administratorilor de instrument

Face propuneri pentru aderarea/ participarea Regiunii in platforme si consortii europene sau
internationale pentru facilitarea inovarii in domeniile de specializare inteligents;

intocmeste proiecte/ cereri de finantare pentru obtinerea de fonduri pentru dezvoltarea de proiecte in
sprijinul implementarii RIS sau al sustinerii ecosistemului regional de inovare;

Realizeaza studii/ analize in sprijinul fundamentarii strategiei de specializare inteligents;

Dezvolta si gestioneaza portofoliul regional de proiecte aferent Strategiei de specializare inteligenta:
identificarea promotorilor de proiecte, sprijinirea acestora in dezvoltarea unor proiecte eligibile,
consultanta acordata promotorilor de proiecte in ce priveste sursele de finantare disponibile si
modalitatile de accesare a fondurilor;

Sprijina promotorii de proiecte regionali in identificarea, dezvoltarea si promovarea proiectelor
strategice regionale;

Participa in procesul de programare a fondurilor europene la nivel regional si national, dupa caz, in
legatura cu obiectivele de politica, care vizeaza specializarea inteligentd, inovarea, cercetarea;
Participa n structuri si comitete organizate la nivel national pentru elaborarea Strategiei de
specializare inteligentd a Romaniei sau alte strategii care vizeazd competitivitatea, cercetarea,
inovarea;

Colaboreaza cu organizatii nationale implicate in elaborarea strategiilor de competitivitate, CDI si
specializare inteligentd pentru corelarea si coordonarea actiunilor si interventiilor intre cele doua

niveluri: national si regional.

3.5.1.3 Serviciul Dezvoltare Proiecte si Parteneriate Interregionale se subordoneaza Directorului Politici
Regionale si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
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Identifica parteneri externi de cooperare si dezvolta parteneriate cu instituji/ regiuni din Europa sau
din afara ei in cadrul proiectelor realizate/ implementate la nivel interregional/ transnational in
domenii de interes pentru Regiune;

Asigura activitatile de implementarea proiectelor regionale;

Reprezinta si promoveaza interesele Regiunii Centru fata de autoritatjle locale si mediul de afaceri
din Regiune;

[dentifica si acceseaza in numele ADR Centru resursele/programele de finantare puse la dispozitie
de cétre Comisia Europeana pentru statele membre;

Promoveaza potentjalul economic regional in réandul actorilor europeni interesatj sa dezvolte initjative
antreprenorlale in Regiunea Centru;

Intocmeste proiecte/ cereri de finantare pentru obtinerea de fonduri pentru dezvoltarea mstltutlonala
a Agenglel dezvoltarea si imbunatatirea de politici,

Implementeaza proiectele ADR Centru finantate din programele de cooperare teritoriala ale UE sau
din alte programe;

Participa la pregatirea de acorduri de colaborare cu diferite institutji din {ara si strainatate in diverse
domenii de dezvoltare;

Face propuneri pentru interventji pe cale juridica (notificari, actiuni in instanta etc.) in cazurile de
nerespectare a prevederilor contractuale;

Participa la dezvoltarea si gestionarea portofoliul regional de proiecte aferent PDR si Strategiei de
specializare inteligenta: identificarea promotorilor de proiecte, sprijinirea acestora in dezvoltarea
unor proiecte eligibile, consultanta acordata promotorilor de proiecte in ce priveste sursele de
finantare disponibile i modalitatjle de accesare a fondurilor;

Sprijinirea promotorilor de proiecte regionali in identificarea, dezvoltarea si promovarea proiectelor
strategice regionale;

Participa si contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR Centru 2021-2027;
Informeaza partenerii de la nivel regional asupra oportunitatjlor de finantare externa existente pentru
dezvoltarea regionala si cooperarea interregionala si transnationala;

Participa la elaborarea Catalogului Surselor de Finantare

Participa la elaborarea si actualizarea Planurilor de dezvoltare regionala, precum gi a documentelor
subsecvente acestora;

Reprezintd Agentja in diferite structuri parteneriale regionale sau natjonale;

Participa la diferite evenimente organizate la nivel nationale sau regionale privind procesul de
planificare si de dezvoltare regionald;

Asigura culegerea, stocarea gi prelucrarea de date la nivel regional;

3.5.2. Serviciul Monitorizare si Helpdesk POR 2014-2020 se subordoneaza Directorului Directiei Politici
Regionale, Programe si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Participa la elaborarea Programului Operational Regional 2014-2020 si a fiselor tehnice detaliate ale
acestuia;

Dezvolta si gestioneaza portofoliul regional de proiecte aferent POR 2014-2020: identificarea
promotorilor de proiecte, sprijinirea lor in dezvoltarea unor proiecte eligibile, consultantad acordata
promotorilor de proiecte in ce priveste sursele de finantare disponibile §i modalitdtile de accesare a
fondurilor;

Asigurd acordarea de spriin pentru potentialii beneficiari POR 2014-2020, prin instrumentele
specifice, inclusiv prin organizarea de sesiuni de informare, campanii de informare la nivel regional,
precum si prin furnizarea altor informatji solicitate de catre acestia, in scopul dezvoltaru proiectelor
finantabile prin POR 2014-2020;

Lanseaza la nivel regional schemele de finantare aferente POR 2014-2020;

Participa la solicitarea AM POR Ila elaborarea criteriilor de eligibilitate si selectie a proiectelor din
cadrul POR 2014-2020;

Participa la solicitarea AM POR la realizarea ghidurilor solicitantului pentru lansarea apelurilor pe
POR 2014-2020 si le disemineaza;
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Monitorizeaza rezultatele i obiectivele POR 2014-2020, colecteaza informatji si intocmeste rapoarte
de monitorizare a programelor si elaboreaza raportul anual de implementare si raportul final al POR
2014-2020 la nivelul regiunii si le transmite catre AM POR,;

Elaboreaza Catalogul Surselor de Finantare;

Contribuie la elaborarea rapoartelor anuale si a raportului final de implementare a POR 2014-2020,
precum si furnizeaza, in vederea analizérii de catre AM POR a stadiului implementarii POR 2014-
2020 si a raportarii catre forurile in drept, informatji, documente, rapoarte si datele necesare, si
nofificari cu privire la orice probleme care apar/ pot aparea in implementarea POR si le supune
aprobarii Directorului Ol;

Sprijind AM POR, la solicitarea acesteia, cu informatii, documente, rapoarte si date necesare in
vederea elaborarii rapoartelor de evaluare, a rapoartelor anuale si a raportului final de implementare
a POR 2014-2020, precum si orice alte informatii necesare in vederea analizarii stadiului
implementarii POR 2014-2020, a raportarii catre forurile in drept, si in legatura cu problemele care
apar/ pot aparea in implementarea POR 2014-2020 ;

Sprijina Departamentul Dezvoltare Urband in indeplinirea atributiilor acestuia conform Acordului
cadru de delegarea a anumitor atributii pentru implementarea POR 2014-2020 la nivel regional;
Participa si contribuie la elaborarea, implementarea si monitorizarea PR 2021-2027;

Asigura asistentd de specialitate membrilor, observatorilor CM POR 2014-2020 si supleantilor
acestora de la nivelul Regiunii Centru, in ce priveste progresele inregistrate privind implementarea
POR 2014-2020 in regiune;

Asigura activitatile de registratura si arhivare a documentelor destinate activitati membrilor si
observatorilor CM POR 2014-2020 din Regiunea Centru si a materialelor sedintelor CM POR 2014-

2020;
O persoana din cadrul acestui Serviciu a fost desemnata Ofiter de risc pentru POR 2014-2020.

3.5.3 Serviciul Sprijinirea Mediului de Afaceri si Promovare Investii se subordoneaza Directorului
Directiei Politici Regionale, Programe si are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

Promovarea si valorificarea zonelor destinate investitiilor in partenetiat cu autoritatile publice locale
din Regiunea Centru;

Asigurarea de asistenta potentialilor investitori straini pentru: colectarea de informatii cu privire Ia
locatiile pentru investitii, costurile si facilitatile pentru investitii, forta de munca disponibila si
posibilitati de calificare/ recalificare a personalului in reteaua de FPC locala/ regionald; facilitarea
indeplinirii formalitatilor administrative; intlniri cu reprezentantii autoritétilor locale/ judetene si ai
altor organizatii care pot facilita/ furniza informatii;

Sustinerea internationalizarii companiilor si facilitarea accesului la noi piete (céutarea de parteneri de
afaceri, oferirea de informatii si sprijin pentru infiintarea unor puncte de lucru/ noi companii in alte
tari, participarea la targuri/ expozitii internationale, atragerea de participanti si vizitatori straini la
targurile regionale);

Sprijinirea accesului la programe si surse de finantare disponibile din fonduri ale UE, fonduri
guvernamentale, credite subventionate et.c;

Sprijinirea companiilor, in special a IMM-urilor, pentru cresterea potentialului de inovare, dezvoltarea
de produse inovative, prin: implementarea de sisteme/ standarde de calitate in managementul
inovarii, dezvoltarea de parteneriate cu universitati, institute de cercetare;

Elaborarea de materiale de promovare si dezvoltarea de instrumente digitale/ platforme pentru
facilitatea activitatilor de informare si asistenta acordate companiilor;

Aderarea la/ colaborarea cu refele europene de sprijin pentru afaceri pentru cresterea vizibilitatii
regiunii si a oportunitatilor oferite companiilor;

3.5.4 Departament Dezvoltare Urband se subordoneaza Directorului Directiei Politici Regionale,
Programare si are urmatoarele atributii i responsabilitati specifice:

Acorda sprijin asociatilor de dezvoltare intercomunitara/ muncipiilor si oraselor din Regiune in

elaborarea si actualizarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana, precum si a documentelor

subsecvente necesare pentru accesarea si implementarea fondurilor europene disponibile prin POR;
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Intocmeste un raport de avizare (preverificare) a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana (SIDU)
pentru perioada de programare 2014-2020, precum si a Documentului justificativ pentru finantarea
interventiilor din FESI 2014-2020;

Sprijina asociatile de dezvoltare intercomunitarad municipiile resedinta de judet, in elaborarea altor
documente de planificare necesare pentru implementarea Documentului justificativ pentru finantarea
interventiilor din FESI 2014-2020 (planuri de mobilitate urbana, planuri de actiune pentru energie
durabila etc.);

Sprijina procesul de creare, acreditare si functionare al Autoritatilor Urbane, inclusiv implementarea
recomandarilor anuale ale misiunilor de audit;

Asigura sprijin pentru elaborarea procedurilor interne de lucru ale Autoritatilor Urbane pentru functia
delegata de la nivelul AM POR;

Sprijina Autoritatile Urbane in procesul de implementare a acordurilor de delegare de atributii
incheiate intre AM POR si Autoritatile Urbane;

Elaboreaza rapoarte de monitorizare periodice (trimestrial/ semestrial/ anual, dupa caz) sau informari
ad-hoc privind stadiul implementarii Documentului Justificativ pentru finantarea interventiilor din FESI
2014-2020, inclusiv a proiectelor prioritare (ex. stadiul proiectelor, respectarea graficului de
pregadtire/ depunere a proiectelor aferente etc.);

Acord asistenta (de tip helpdesk) beneficiarilor in elaborarea proiectelor prioritare din Documentul
justificativ pentru finatarea interventiilor din FESI 2014-2020;

intocmeste rapoarte de avizare (preverificare) a proiectelor prioritare din Documnetul justificativ
pentru finantarea interventiilor din FESI 2014-2020 inainte de depunere a acestora la AM /Ol;
Sprijina beneficiarii in elaborarea rapoartelor de progres, respectarea graficului de implementarea si
indeplinirea indicatorilor asumati la nivel de proiecte prioritare;

Participa la vizita la fata locului in etapa precontractuald, precum si la vizitele de monitorizare;
Asigura legatura dintre autoritatile publice locale sau Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
constituita la nivelul resedintei de judet si celelalte Autoritati de Management si organisme de la
nivelul celorlalte programe operationala cu finantare comunitara in perioada 2014-2020 prin oferirea
de informatii, realizarea de intalniri, participarea la intalniri si in grupuri de lucru de coordonare de la
nivel national,

Asigurd promovarea in randul actorilor relevanti de la nivelul Asociatilor de Dezvoltarea
Intercomunitare/ municipiilor si oraselor din Regiune cu privire la apelurile de proiecte/ oportunitati de
finantare pentru dezvoltare urbana durabila;

Stabileste o relatie de colaborare si consultare permanenta cu autoritatile publice locale sau
asociatia de dezvoltare intercomunitara constituite la nivelul municipilor si oraselor;

Contribuie/ deruleaza campanii de promovare si informare referitoare la conceptul de dezvoltare
urbana durabila;

Sprijind municipiile si orasele de la nivel regional in procesul de dezvoltare a SIDU si PMUD ca
documentele strategice sa sustina accesarea fondurilor europene in perioada 2021-2027,

Contribuie la elaborarea documentelor aferente abordarii dezvoltarii urbane durabile in cadrul PR
Centru 2021-2027 la nivelul Regiunii Centru;

Asigura asistenta si consultanta autoritatilor locale de la nivelul municipiilor si oraselor din regiune,
precum si partenerilor acestora in pregatirea portofoliului de proiecte aferent SIDU si in prioritizarea
acestuia, precum si in identificarea de surse de finantare pentru implementarea;

Participa si contribuie la elaborarea, implementarea, monitorizarea PR Centru 2021-2027;
Tndeplineste orice alta atributie aplicabila care rezultéd din prevederile documentelor referitoare la
dezvoltarea urbana durabil3;

3.5.5 Departamentul Organism Intermediar Program Sanatate ,

3.5.5.1 Serviciul Evaluare, Selectie, Contractare, Help-desk este subordonat direct Directorului
Departamentului Organism Intermediar Program Operational Sénatate si are urmétoarele atributii si
responsabilitatj privind implementarea programului:
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Evaluare, Selectie

Contribuie, la solicitarea AM PS, la elaborarea calendarului orientativ privind lansarea apelurilor de
proiecte in cadrul PS pentru prioritatile si investitiile care fac obiectul delegarii;

Contribuie, la solicitarea AM PS, la elaborarea Ghidurilor Solicitantului si documentelor aferente,
precum si la modificérile ulterioare ale acestora (corrigendum).

Contribuie, la solicitarea AM PS la elaborarea/modificarea metodologiei de selectie a proiectelor care
vor fi finantate, pentru prioritatile si investitiile care fac obiectul delegarii.

Participa si organizeaza, procesul de evaluare si selectie, asigurand transparenta si impartialitatea
acestuia n conformitate cu prevederile metodologiei de selectie a PS, a procedurilor specifice si cu
prevederile Ghidului Solicitantului, inclusiv introduce datele in MySMIS2021/SMIS2021+, prin:
Numeste presedintele, secretarul si membrii evaluatori din cadrul comitetelor de evaluare organizate

la nivelul sau.
Nominalizeaza persoane Tn cadrul comitetelor organizate la nivelul AM PS, conform solicitarii AM

PS.

Inregistreaza cererile de finantare si documentele suport depuse de catre solicitanti in cadrul
prioritatilor si investitiilor care fac obiectul delegarii .

Selecteaza cererile de finantare in conformitate cu criteriile de evaluare si selectie prevazute in
Ghidurile solicitantului aplicabile si metodologia de selectie a operatiunilor in cadrul PS.

Asigura informarea solicitantilor asupra rezultatului procesului de evaluare, selectie si contractare cu
asumarea responsabilitatii exclusive asupra derularii etapelor procedurale delegate

Elaboreaza si transmite catre AM PS lista de proiecte selectate si a celor aflate pe lista de rezerva.
Elaboreaza si aproba deciziile de aprobare a finantarii, informeaza AM POS

intocmeste lista cu proiectele selectate conform legislatiei nationale in vigoare (Formularul nr. 5 —
Lista proiectelor selectate din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 133/2021
privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd aprobate prin H.G. nr. 829/2022, pe care o va
transmite AM PS pentru avizare, acolo unde este cazul. Desemneazd, la solicitarea AMPOS,
membri Tn cadrul comitetelor de solutionare a contestatiilor organizate la nivelul acestora.

Contractare
e Inregistreaza si verificd documentele suport transmise de solicitanti, aferente etapei de contractare

in termenele prevazute de Ghidul Solicitantului si/sau de procedura de lucru, in vederea incheierii

contractelor de finantare.

Analizeaza documentele si verifica indeplinirea conditiilor necesare in vederea contractarii si solicita
clarificari solicitantilor, daca este cazul. -

Pregateste si transmite catre solicitanti contractul de finantare in vederea semnarii acestuia, in
conformitate cu procedurile specifice.

La solicitarea AM PS, pregateste, verificd si transmite cdtre AM PS contractele impreund cu
documentele suport, in vederea continudrii procesului de contractare la nivelul AM PS.

Help Desk, Informare si comunicare

Deruleaza activitati de informare si comunicare in conformitate cu planurile anuale de actiune
specifice PS;

Informeaza potentialii beneficiari despre oportunitatile de finantare in cadrul PS prin asigurarea unei
publicitati adecvate pentru lansarile apelurilor de proiecte gestionate la nivelul sdu sau la nivelul AM
PS;

Publica pe pagina de internet lista operatiunilor aflate in gestiune;

Acorda asistentd potentialilor beneficiari/beneficiarilor, inclusiv prin organizarea de sesiuni de
informare, prin help desk, campanii de informare, precum si prin furnizarea altor informatii solicitate

de catre acestia,
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o Dezvoltd si actualizeaza cu regularitate continutul paginii de internet prin reflectarea progresului
inregistrat in implementarea obiectivelor specifice prioritatilor gestionate, cu informarea AM PS.

o Contribuie la elaborarea listei celor mai frecvente intrebari pentru proiectele delegate conform
acestui Acord.

e Asigura preluarea si publicarea listei celor mai frecvente intrebari elaborata de AM PS, pe pagina
proprie de internet.

3.5.5.2 Serviciul Verificare Financiara si Achizitii este subordonat direct Directorului Departamentului
Organism Intermediar Program Sanatate si are urmatoarele atributii i responsabilitatj privind implementarea
programului:

Verificare Financiara

o Verificarea documentelor aferente furnizérii de bunuri, prestérii de servicii si executérii de lucrari
cofinantate si faptul ca cheltuielile declarate de beneficiari au fost platite, si in conformitate cu
legislatia aplicabila, cu Programul Sanatate si cu conditile de acordare a contributiilor pentru
operatiunea in cauza, asa cum sunt stabilite prin ordinul/decizia/contractul de finantare sau prin
procedurile interne de lucru.

» Verificarea faptului ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate pe baza
costurilor eligibile suportate in mod real dispun de un sistem contabil analitic, cu evidentierea in
conturi analitice aferente proiectului a tranzactiilor referitoare la o operatiune.

e Introducerea, actualizarea si verificarea datelor in SMIS/IMySMIS2021, conform fazei procedurale
corespunzatoare.

* Instituirea de mésuri eficace si proportionale de prevenire si sesizare a fraudelor/neregulilor, luand in
considerare riscurile identificate.

e Verificarea indeplinirii conditiilor de acordare a transelor de prefinantare, si dupé caz, intocmirea i
transmiterea Scrisorii de returnare a cererii de prefinantare cétre beneficiar.

e Efectuarea vizitelor la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea, regularitatea
si legalitatea tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurilor interne de lucru.

o lnregistrarea si verificarea administrativd pentru cererea de platd/cererea de prefinantare/cererea de
rambursare din punct de vedere financiar, a certificarii realitatii, regularitatii si legalitatii tuturor
cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurii operationale.

¢ Verificarea disponibilului alocat per total proiect aferent surselor de finantare in cadrul cererilor de
prefinantare/plata/rambursare, atat pentru Beneficiar cat si pentru fiecare dintre membrii
partenenatulm dupa caz.

e In baza rezultatului verificarii admmlstratwe transmiterea catre AM a propunerii de validare a
cheltuielilor.

e Mentionarea in raportul de validare, la cererea de rambursare finala, a incadrarilor in valorile totale
aprobate pentru fiecare categorie de cheltuieli, pentru fiecare partener in parte, cat si mentionarea
respectarii procentelor maximale prevéazute in documentele ce vizeaza implementarea proiectelor.

e Urmarirea depunerii de catre beneficiar a cererii de rambursare aferenta cererii de plata, in termenul
legal, si in cazul nerespectarii termenului legal, instiintarea AM in vederea lurii de masuri conform
legislatiei in vigoare.

e Transmiterea de puncte de vedere in vederea solutionarii contestatiilor privind rezultatul verificarilor
administrative a cererilor de prefinantare/rambursare/plata.

e Transmiterea de puncte de vedere referitoare la adrese/petitii/audiente/contestatii etc.

e Asigurarea arhivarii electronice sifsau pe suport de hartie, dupa caz, a tuturor documentelor aferente
proiectelor finalizate si gestionate de Ol

Achizitii publice
e Verificarea procedurilor de achizitii aferente contractelor de furnizare/serviciillucrari transmise de
beneficiari, din punct de vedere al respectarii legislatiei privind achizitiile si al evitarii conflictului de

interese.
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Introducerea, actualizarea si verificarea datelor in SMIS/MySMIS2021, conform fazei procedurale
corespunzatoare.

Participa la intalnirile de conciliere organizate de coordonatoriiffinantatorii si elaboreaza puncte de
vedere ale Ol Program Sanatate / ADR Centru in vederea emiterii Notei de aprobare sau de
respingere a pretentjilor beneficiarului;

Asigura transmiterea, prin mijloace electronice, a datelor si informatiilor cu privire la dosarele de
achizitii ale proiectelor pentru care s-a semnat un contract de finantare din Prrogarm Sanatate in

baza documentelor

3.5.5.3 Serviciul Monitorizare Proiecte este subordonat direct Directorului Departamentului Organism
Intermediar Program Sanatate si are urmatoarele atributii si responsabilitati privind implementarea
programului :

Asigura, prin personal propriu sau prin externalizarea serviciilor de specialitate, verificarea proiectului
tehnic/ acordului de mediu (dupa caz), in vederea respectdrii indicatorilor tehnico-economici si
descrierii investitiei, anexe la Cererea de Finantare.

Monitorizarea indeplinirii indicatorilor, a atingerii rezultatelor si a obiectivelor asumate de cétre
Beneficiar in Cererea de Finantare si anexele aferente, precum si modul in care beneficiarul
respecta prevederile contractuale specifice operatiunii finantate, conform procedurilor interne de
lucru.

Verificarea informatiilor din rapoartele de progres elaborate si de durabilitate elaborate si transmise
de catre Beneficiari si, ulterior verificarii, asigurarea transmiterii acestora, in format electronic catre
AM PS conform procedurii de monitorizare.

Elaborarea planului de vizite ale Organismului Intermediar si asigurarea transmiterii acestuia spre
aprobare catre AM PS conform procedurii de monitorizare.

Efectuarea de vizite la fata locului atat in perioada de implementare a proiectului, cat si post-
implementare, pe durata de valabilitate a contractului de Finantare, potrivit procedurii de
monitorizare, precum si la solicitarea AM PS, pentru a se verifica la fata locului progresul fizic al
proiectelor si acuratetea datelor inscrise in rapoartele de progres, atingerea obiectivelor si a
indicatorilor proiectelor, respectiv pentru culegerea de date suplimentare vizand stadiul implementarii
proiectului (probleme intdmpinate), precum si pentru a se asigura o comunicare adecvatd cu
Beneficiarii proiectelor, conform procedurilor interne de lucru.

Analizarea stadiului implementérii proiectelor si initierea/propunerea masurilor necesare in vederea
remedierii deficientelor constatate, conform procedurilor interne de lucru.

inregistrarea  solicitarilor Beneficiarului cu priviie la modificarea contractului de finantare
(notificare/act aditional).

Verificarea documentelor transmise de Beneficiar, analizarea solicitarii propunerii de modificare a
contractului de finantare, corespunzator conditilor impuse de ghidurilcerere de
finantare/instructiuni/decizii aferente PS si luarea deciziei de aprobare sau respingere a propunerii
de modificare.

Analizarea motivelor solicitérii de reziliere a contractului de finantare transmise de cétre beneficiari,si
pregatirea documentelor in vedere emiterii deciziei de reziliere

Introduce in SMIS/MySMIS2021 datele legate de implementarea proiectelor si asigura actualizarea
acestora, conform procedurilor aplicabile. '

Asigura arhivarea electronica si/sau pe suport hartie, dupa caz, a tuturor documentelor aferente

proiectelor finalizate si gestionate de Ol

3.5.6 Biroul Program National Redresare si Rezilienta este subordonat Directorului Directiei Politici
Regionale si Programe si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Colectarea informatiilor necesare monitorizarii Componentelor incredintate din cadrul PNRR;

Realizarea evaludrii, selectiei si contractarii proiectelor cu respectarea principiilor aplicabile
Mecanismului de Redresare §i Rezilienta; asigurarea transparentei si impartialitatii acestor activitati
in conformitate cu prevederile procedurale specifice, inclusiv infroducerea datelor in sistemul

electronic;
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Asigurarea informarii solicitantilor asupra rezultatului procesului de evaluare, selectie si contractare,
cu asumarea responsabilitatii exclusive asupra derularii etapelor procedurale incredintate;

Pregatirea si verificarea documentatiei de contractare in vederea aprobarii interne, in conformitate
cu procedurile specifice;

Colaborarea cu responsabilii de investitii/reforme pentru aprobarea acordarii finantarii proiectelor, in
urma procesului de verificare si aprobare interna a documentatiilor de contractare;

Incheierea contractelor de finantare, alaturi de responsabilii de investitiireforme din PNRR, cu
beneficiarii de fonduri selectati ca urmare a apelurilor de proiecte cu respectarea regulilor aplicabile
Mecanismului de Redresare si Rezilientd, in limita sumelor aferente creditelor de angajament
cuprinse in bugetele responsabililor de investitii din PNRR;

Asigurarea monitorizarii indeplinirii indicatorilor, a atingerii rezultatelor si a obiectivelor asumate de
catre beneficiari in Cererea de Finantare si anexele aferente, precum si a modului in care
beneficiarul respecta prevederile contractuale specifice operatiunii finantate;

Verificarea cererilor de transfer si a documentelor asociate acestora transmise de catre beneficiari,
in conformitate cu legislatia aplicabila, cu PNRR, cu Ghidul specific si cu conditiile de acordare a
contributiilor pentru operatiunea in cauza;

Verificarea ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate pe baza
costurilor eligibile suportate in mod real dispun fie de un sistem contabil separat, fie de un cod
contabil adecvat pentru toate tranzacljile referitoare la o operatjune;

in desfasurarea actiunilor de verificare a procedurilor de achizitie publica, verific ex post,
procedurile de achizitie desfasurate de beneficiarii publici.

Elaboreaza si adopta proceduri proprii de verificare si control, adaptate la specificul interventjilor,
impreuna cu responsabilii de investitiireforme din PNRR, pentru a asigura indeplinirea obiectivelor
si a etapelor contractuale;

Adoptarea unui sistem de control intern, adaptat la specificul interventjilor, care previne, detecteaza
§i constatd neregulile, respectiv implementeaza procedurile pentru prevenirea conflictelor de
interese, a fraudei, coruptiei si dublei finantari, asigurand principiul bunei gestiuni financiare i
protejarea intereselor financiare ale Uniunii Europene;

Verificarea informatiilor din rapoartele intermediare de progres, rapoartele financiare intermediare,
raportul final elaborate si transmise de catre beneficiari si, ulterior verificarii, asigurarea transmiterii
acestora, in format electronic, cétre responsabilii de investitiiireforme din PNRR conform procedurii
de monitorizare;

Efectuarea de vizite la fata locului in perioada de implementare a proiectului, potrivit procedurii de
monitorizare, precum si la solicitarea responsabililor de investitiireforme din PNRR, pentru a se
verifica la fata locului progresul fizic si financiar al proiectelor si acuratetea datelor inscrise in
rapoartele de progres, atingerea obiectivelor si a indicatorilor proiectelor;

Avizarea efectuarii de platj in limita sumelor aferente creditelor bugetare cuprinse in conventiile de
finantare si transmiterea acestor informatii cétre responsabilii de investiti/reforme din PNRR in
vederea efectuarii platilor;

Centralizarea platilor efectuate de catre beneficiari in cadrul rapoartelor de progres pentru
indeplinirea tintelor, care se transmit trimestrial la responsabilii de investitiireforme din PNRR;
inaintarea catre responsabilii de investitii/reforme din PNRR de propuneri de modificari/ suspendari
Irezilieri ale contractelor de finantare, potrivit prevederilor contractelor de finantare, ca urmare a
analizei stadiului implementarii proiectelor;

Acordarea de sprijin beneficiarilor/potentialilor beneficiari, conform etapei procedurale, cu
respectarea principiului tratamentului egal;

Emiterea de puncte de vedere, dupa caz, in vederea solutionrii contestatiilor privind neeligibilitatea
cheltuielilor;

Asigurarea implementarii tuturor activitatilor prevazute in acordurile de implementare incheiate cu
responsabilii de investitiiireforme din PNRR si raportarea catre acestia a progresul;
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e (Asigurarea transmiterii, prin mijloace electronice, a datelor referitoare la beneficiari, precum si toate

informatjile referitoare la proiecte, investitji, la conditiile contractuale, inclusiv stadiul indeplinirii
fintelor si jaloanelor care intra in responsabilitatea ADR;

Transmiterea catre responsabilii de investitiireforme din PNRR a situatjilor privind sumele estimate a
fi utilizate trimestrial, pentru proiectele finantate din fonduri europene in cadrul Componentelor
PNRR incredintate prin acord de implementare/contract, precum si a raportarilor centralizate privind
efectuarea cheltuielilor realizate din fonduri europene pentru investitia prevazuta in PNRR, pe care
le certifica;

Asigurarea colectérii/introducerii datelor si documentelor prin sistemul informatic al PNRR privind
procesul de evaluare, selectie, contractare, implementare, respectiv plata pentru proiectele finantate;
Asigurarea arhivarii corespunzatoare, inclusiv in format electronic, a tuturor datelor/documentelor
aferente  procesului de implementare a acordurilor/contractelor/deciziilor/ordinelor  de
finantare/acordurilor de implementare/conventjilor de finantare, in conformitate cu funciile, atributiile
si tipurile de documente specifice §i asigurarea accesului neingradit la acestea al entitatilor
nationale/europene cu atributji in verificarea, controlul si auditarea fondurilor europene;
Monitorizarea beneficiarilor cu privire la indeplinirea masurilor legate de vizibilitatea fondurilor din
partea Uniunii Europene, inclusiv, atunci cand este cazul, afisand emblema Uniunii Europene si o
declaratie de finantare corespunzétoare cu urméatorul continut: "finantat de Uniunea Europeana -
NextGenerationEU", precum si prin oferirea de informatji specifice coerente, concrete si
proportionale unor categorii de public diverse, care includ mass-media si publicul larg, cu
respectarea prevederilor Manualului de identitate vizuala a PNRR;

Sprijinirea responsabilii de investitii/reforme din PNRR in elaborarea de metodologii de implementare
a proiectelor, care s& permitd planificarea si realizarea activitatilor necesare pentru atingerea
obiectivelor.

Asigura colectareafintroducerea datelor si documentelor prin sistemul informatic al PNRR privind
procesul de implementare, respectiv plata pentru proiectele finantate in cadrul PNRR;

3.6. DEPARTAMENT RELATII PUBLICE SI COMUNICARE:
3.6.1 Serviciul Relatii Publice se subordoneaza Directorului Departamentului Relatii Publice si Comunicare

si are urmatoarele atributii si responsabilitéti specifice:

indeplineste activitatea de imbunétitire a imaginii Agentiei, de marketing si studii sectoriale;

Asigura legatura Agentiei cu mass-media, furnizand ziaristilor, prompt si complet, orice informatje de
interes public care priveste activitatea, programele si proiectele gestionate sau intermediate de
Agentjei;

Informeaza in timp util i asigura accesul ziarigtilor la activitatea si actiunile de interes public
organizate de Agentje; monitorizeaza presa/ organizeaza conferinte de presé;

Asigura gestionarea relatiei cu mass-media in vederea promovarii activitatii Agentiei si a programelor
si proiectelor regionale prin instrumente specifice: organizarea conferintelor si evenimentelor de
presa, redactarea si transmiterea comunicatelor si informatjilor de presé, transmiterea de raspunsuri
la solicitarile de informatji ale presei, orice alte activitalj de comunicare;

Ofera informatji generale impreuna cu celelalte departamente/ servicii privind activitatea Agentjei
tuturor celor interesatj;

indeplineste actiunile de promovare a institutiei: realizarea strategiei de imagine a Agentiei;
identificare oportunitatilor concrete de promovare; identificarea modului in care aceste oportunitati
pot fi utilizate; construirea discursului specific pe baza necesitatji de imagine, a publicului specific
Agentjei, a publicului specific evenimentului etc.; realizarea discursului; realizarea, multiplicarea si
diseminarea materialelor de promovare — materiale informative, prezentari electronice, pliante,
broguri, newsletter etc.; analiza actjunii specifice, cu identificarea si comensurarea efectelor pe baza
raspunsurilor primite; intocmirea raportului;

Acorda asistentd pentru organizarea de evenimente pentru toate departamentele;

Asigura Tindeplinirea obligatiilor legate de informare si comunicare in cadrul programelor

operationale;
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Se asigura ca pe site-urile web gestionate de ADR Centru vor fi publicate informatiile prevazute de
regulament cu privire la programul aflat sub responsabilitatea sa;
Intocmeste o Strategie de comunicare ce va tine seama de amploarea programului operational vizat
si structurile implicate, in conformitate cu principiul proportionalitatii.
Asigura indeplinirea activitatilor de promovare a finantérii si de vizibilitate;
Contribuie la elaborarea, revizuirea si coordonarea aplicarii prevederilor Manualului de Identitate
Vizuala si se asigura ca sunt respectate de catre beneficiari cerintele europene privind identitatea
vizuala a programelor si proiectelor gestionate si derulate prin ADR Centru;
Tntocme:;:te rapoarte anuale de implementare cu rezultatele masurilor de informare si de publicitate
ale fondurilor, efectuate in temeiul strategiei de comunicare si informeaza Comitetul de Monitorizare
Regional cu privire la activitatile de comunicare derulate pentru programul regional;
Colaboreaza la furnizarea de informatii relevante in cadrul portalului unic de internet, cu acces la
toate programele operationale din statul membru, inclusiv informatii privind calendarele de
implementare a programelor si orice procese conexe de consultare a publicului;
Participa la realizarea instrumentelor de comunicare — newsletter, publicatii scrise, materiale
promotionale, materiale electronice.
In cadrul POR 2014-2020, elaboreaza, in stricta conformitate cu Planul de Comunicare al POR, a
unui Plan Regional de Comunicare si transmiterea la AM POR spre avizare, dupa avizarea acestuia
de catre Director Directie Ol POR si aprobarea de catre Directorul General;
Implementeaza, la nivel regional si local, Planul Regional de Comunicare avizat de AM POR 2014-
2020, elaboreaza rapoarte periodice pe care le supune avizarii Director Directie Ol POR si le
transmite AM POR 2014-2020, in conformitate cu procedura stabilitd prin manualul de proceduri
specifice;
Colaboreaza cu AM PR Centru in ce priveste organizarea sesiunilor de informare, a lansarilor
regionale si a altor evenimente adresate potentialilor beneficiari/ beneficiari de fonduri de la nivel
regional;
Acorda sprijin potentjalilor beneficiari, prin organizarea de sesiuni de informare, campanii de
informare la nivel regionat biroului de informare;
Elaboreaza specificatiile tehnice necesare achizitionarii tuturor produselor, serviciilor sau
instrumentelor de comunicare, necesare aducerii la indeplinire a obiectivelor propuse prin Planurile
de comunicare sau de actjuni POR;
Asigura realizarea si monitorizarea campaniilor regionale media de promovare a POR (spoturi TV,
aparitii editoriale presa scrisa, audio sau TV) in colaborare cu Directorul Directiei Ol POR,;
Asigura realizarea materialelor de informare tiparite sau electronice (broguri, pliante, afise, ghiduri,
etc) si le supune avizarii Directorului Directiei Ol POR Tnaintea producerii si difuzérii acestora;
Avizeaza formatul documentelor de informare si publicitate transmise de beneficiarii de proiecte;
Informeaza publicul larg si celelalte grupuri tinté prin canalele de comunicare proprii ale ADR Centru
(web-site-uri, newsletter, conturi social medial, Facebook, youtube) in privinta oportunitatilor derulate
prin ADR Centru si a proiectelor implementate in cadrul programelor si proiectelor prin Agentie;
In colaborare cu Serviciul IT, asigura publicarea si promovarea tuturor informatiilor relevante si de
actualitate prin paginile web gestionate de ADR Centru si asigura actualizarea cu informatii despre
evenimentele ADR Centru, respectiv oportunitétile de finantare nerambursabila POR si alte proiecte
regionale efc.; '
Asigura informarea cetatenilor Uniunii cu privire la rolul si realizérile politicii de coeziune si al
fondurilor prin actiuni de informare si comunicare cu privire la rezultatele si impactul acordurilor de
parteneriat, ale programelor operationale si ale operatiunilor;
Implementeaza masurile de comunicare si administreaza documentele din cadrul Centrului de
informare Europe Direct Regiunea Centru;
Administreaza documentele legate de functionarea si derularea activitatii Centrului Europe Direct
Regiunea Centru;
Elaboreaza si administreaza baza de date cu cei care au solicitat informatii si a celor legate de
activitatea Centrului Europe Direct Regiunea Centru;
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Elaboreaza rapoartele lunare si raportul final privind activitatile Centrului Europe Direct;
Informeaza, consiliaza si acorda asistenté celor care se intereseaza prin Centrul Europe Direct;
Organizeaza evenimentele promovate de Centrul Europe Direct;

Administreaza pagina de internet si mijloacele de comunicare online specifice;

Transmite Catalogul surselor de finantare;

3.6.2 Serviciul Comunicare si Informare se subordoneaza Directorului Departamentului Relatii Publice si
Comunicare si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Implementeaza activitatile/ masurile de informare in Regiunea Centru;

Asigura organizarea sedintelor Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Centru si asigurd, intre sedinte,
asistenta de specialitate la solicitarea presedintelui si vicepresedintelui CDR Centru; gestioneaza
Registrul de hotaréri CDR Centru, corespondenta CDR Centru si arhiveaza documentelor CDR Centru si
alte activitati stabilite de CDR Centru;

Asigura asistenta de specialitate membrilor CDR Centru si supleantilor acestora din Regiunea Centru, in
ce priveste progresele inregistrate privind activitatea ADR Centru;

Asigura activitatile de registratura si arhivare a documentelor destinate activitatii membrilor si supleantilor
CDR Centruy;

Asigura functia de secretariat pentru CDR Centru constituit pentru implementarea programelor si
proiectelor derulate in Regiunea Centru, in conformitate cu legislatia in vigoare, gestioneaza materialele
adoptate de acestea si asigura activitatile de arhivare a documentelor;

Asigura comunicarea cu membrii din cadrul Consiliului constituit la nivel regional, precum si dintre
acestia si alte institutii de la nivel regional si/ sau national in functie de domeniul de activitate;

Sprijina identificarea si gestionarea relatjilor de parteneriat externe si coordonarea parteneriatelor initiate

la nivel regional,
Sprijind pregatirea de acorduri de colaborare cu diferite institutii din tara si strainatate in diferite domenii

de dezvoltare;

Colaboreaza la promovarea poténtialului economic regional in randul actorilor europeni interesati sa
dezvolte initjative antreprenoriale la nivelul Regiunii Centru;

Sprijind dezvoltarea de parteneriate cu institutii/ regiuni din Europa sau din afara ei, in urma
implementarii proiectelor regionale;

Colaboreaza la intocmirea de proiecte/ cereri de finantare pentru dezvoltarea institutionala a Agentiei si
implementarea politicilor de dezvoltare ale Regiunii Centru;

Reprezinta Agentja, prin delegare, in diferite structuri parteneriale de la nivel regional sau natjonal;
Participa la diferite evenimente nationale sau regionale privind procesul de planificare, dezvoltare
regionald sau de cooperare externa;

Colaboreaza la culegerea, stocarea i prelucrarea de date la nivel regional, la intocmirea si actualizarea
bazelor de date;

Birourile situate la Receptie in fiecare sediu al ADR Centru fac parte din Serviciul de Informare si
Comunicare, se subordoneaza Departamentului de Relatji publice si Comunicare si Directorului General,
colaboréand direct cu Cabinet Director General, cu Departamentul MIGD si cu Serviciul Resurse Umane.
Acestea gestioneaza accesul personalului si a vizitatorilor in sediile ADR Centru;

Birourile de la Receptie din sediile ADR Centru realizeaza in colaborare cu Serviciul Resurse Umane,
Programarea Serviciului de Permanenta dupa orele de program.

3.7 Autoritatea de Management PR Centru 2021-2027

3.7.1 Departament Gestionare Program se subordoneaza Directorului Autoritdti de Management PR
Centru 2021-2027 si are in structura sa urmétoarele servicii:

3.7.1.1 Serviciul Gestionare PR Centru si CM se subordoneaza Directorului Departamentului Gestionare
Program si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice

45



Elaboreaza Programul Regiunea Centru 2021-2027 pe care il gestioneaza, in conformitate cu
prevederile Regulamentelor Europene si a legislatiei nationale in domeniu;

Participa la negocierile cu Comisia Europeana privind elaborarea si aprobarea programului;
Raspunde observatilor formulate de catre Comisia Europeand si revizuieste corespunzator
propunerea de PR Centru 2021-2027,

intreprinde demersurile aferente procedurilor privind Evaluarea Strategica de Mediu (SEA);

Introduce / actualizeaza datele referitoare la PR Centru 2021-2027 in sistemul informatic SFC2021,
in vederea transmiterii acestora la Comisia Europeana;

Urmareste indeplinirea pe intreg parcursul perioadei de programare a conditiilor favorizante care
afecteaza implementarea programului aflat in gestiune;

Analizeaza, sub coordonarea autoritétii de gestionare a Acordului de Parteneriat, necesitatea i
oportunitatea realocarii ntre fonduri, elaboreaza justificarea necesitatii realocarii de fonduri s
asigura modificarea programului aflat in gestiune cu luarea in calcul a obiectivelor acestuia;

Initiaza modificari ale programului aflat in gestiune;

Inainteaza spre aprobare Comitetului de Monitorizare modificarea de Program Regiunea Centru;
Introduce / actualizeaza datele referitoare la rapoartele periodice / raportul final de performanta
pentru programul gestionat, in vederea transmiterii documentului prin SFC2021;

Raspunde observatiilor formulate de catre Comisia Europeana si revizuieste corespunzator
propunerea de modificare a PR Centru 2021-2027;

Realizeaza modificarea PR Centru 2021-2027 ca urmare a rezultatelor evaluarii intermediare sau ca
urmare a solicitarii Comisiei Europene;

Elaboreaza raportarile conform prevederilor din Regulamentele europene si anexele aferente;
Transmite informatiile aferente programului catre Comisia Europeana, pana la data de 31 ianuarie,
30 aprilie, 31 iulie, 30 septembrie si 30 noiembrie a fiecarui an, conform prevederilor Regulamentului
(CE) 1060 / 2021, date pe care le publica / pentru care furnizeaza un link pe site-ul programului;
Asigura monitorizarea implementarii programului gestionat;

Monitorizeaza indicatorii de rezultat si de realizare la nivel de program;

Asigura monitorizarea progresului financiar, a indeplinirii tintelor de absorbtie si urmareste riscul de
dezangajare;

Contribuie la elaborarea raportarilor la nivel national;

Transmite catre Comitetul de Monitorizare, spre examinare, situatia privind progresul in
implementarea PR Centru 2021-2027;

Transmite catre Comisia Europeana situatia actualizaté cu privire la progresul in implementarea PR
Centru 2021-2027;

Participa la reuniunile anuale cu Comisia Europeana pentru examinarea progresului implementarii
programului gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor UE;

Pregéteste documentele analizate in cadrul reuniunilor anuale si urmareste solutionarea problemelor
abordate referitoare la implementarea programului, informand Comisia Europeana;

Propune masuri de reutilizare a economiilor si a sumelor rezultate din corectii pe baza datelor
furnizate de compartimentele relevante;

Urmareste inchiderea financiara a programului;

Elaboreaza raportul final de performanta pentru programul gestionat si asiguré publicarea acestuia,
si 1l supune aprobarii Comitetului de Monitorizare, ulterior consultarii cu Autoritatea de Gestionare a
Acordului de Parteneriat si il transmite prin SFC2021 Comisiei Europene pana la data de 15
februarie 2031;

Asigura constituirea Comitetului de Monitorizare si organizarea reuniunilor acestuia pentru
programul gestionat;

Elaboreaza propunerea de ROF a Comitetului de Monitorizare;

Asigura Secretariatul Comitetului de Monitorizare pentru PR Centru 2021-2027 si transmite in timp
util membrilor, documentele necesare desfasurarii activitatii acestora si elaborédnd minutele
reuniunilor CM;

Monitorizeaza indeplinirea deciziilor si recomandarilor Comitetului de Monitorizare;
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3.7.1.2 Serviciul Helpdesk se subordoneazé Directorului Departamentului Gestionare Program si are
urmatoarele atributii si responsabilitéti specifice:

Contribuie la elaborarea Programului Regiunea Centru 2021-2027;

Participa la elaborarea criteriilor de evaluare si selectie;

Supune spre aprobare Comitetului de Monitorizare criteriile de evaluare si selectie;

Organizeaza procesul de elaborare a schemelor de ajutor de stat in vederea lansarii apelurilor de
proiecte care cad sub incidenta ajutorului de stat/ de minimis i le transmite Consiliului Concurentei,
inregistreaza in REGAS schemele de ajutor aprobate;

Organizeaza procesul de elaborare a ghidurilor solicitantului, le supune consultérii publice si asigura
integrarea observatiilor/ recomandarilor primite;

Elaboreaza calendarul apelurilor de proiecte;

Pregateste lansarile apelurilor de proiecte, inclusiv prin definirea apelului in sistemul informatic;
Acorda asistenta si consiliere potentialilor beneficiari in vederea pregatirii proiectelor;

Desemneaza un reprezentant in comisiile care se constituie in vederea solutionarii contestatiilor,

daca se solicita;

3.7.2 Directia Implementare Program se subordoneaza Directorului Autoritatii de Management PR Centru
2021-2027 si are in structura sa urméatoarele departamente/ servicii/birouri:

3.7.2.1. Departamentul Evaluare-Contractare se subordoneaza Directorului Directiei Implementare
Program si are in structura sa urmatoarele servicii:

3.7.2.1.1 Serviciul Evaluare si Selectie se subordoneazd Directorului Departamentului Evaluare-
Contractare si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Contribuie la elaborarea criteriilor de evaluare si selectie a proiectelor, precum si la elaborarea
ghidurilor solicitantului si a schemelor de ajutor de stat / minimis aferente.

Realizeazad evaluarea si selectia proiectelor in conformitate cu prevederile Regulamentelor
Europene si procedurilor operationale aplicabile, inclusiv in ceea ce priveste prioritatea de Asistenta
Tehnica a PR Centru 2021-2027;

Organizeaza activitatea de evaluare a proiectelor asigurand, repartizarea acestora, solicitarea de
clarificari daca este cazul si comunicarea rezultatului procesului de evaluare;

Constituie dosarul administrativ electronic pentru fiecare proiect depus,

Asigura secretariatul comisiei de evaluare, precum si presedintia acesteia

Realizeaza selectia proiectelor;

Asigura echipe distincte de cele care au evaluat, in vederea solutiondrii contestatiilor in diferitele

etape ale evaluarii;
Notifica celelalte structuri relevante din AM PR Centru 2021-2027 cu privire la finalizarea procesului

de evaluare si selectie;

Informeaza Comisia Europeana si ii furnizeaza toate informatiile pertinente cu privire la operatiunea
selectatd, in cazul selectarii unei operatiuni de importanta strategica;

Utilizarea in exercitarea activitatii specifice a informatiilor si documentelor care pot fi accesate,
obtinute sau puse la dispoziia AM din bazele de date administrate de alte institutii publice, prin
implementarea masurilor de interoperabilitate /interogare a sistemelor/bazelor de date/rapoartelor,

daca este cazul

3.7.2.1.2 Serviciul Contractare se subordoneaza Directorului Departamentului Evaluare-Contractare si are
urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Contribuie la elaborarea criteriilor de evaluare si selectie a proiectelor, precum si la elaborarea
ghidurilor solicitantului si a schemelor de ajutor de stat / minimis aferente
Deruleaza si gestioneaza procesul de verificare a eligibilitatii si de confractare;
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Initiaza corespondenta cu solicitantul/ beneficiarul in vederea colectarii informatjilor/ documentelor
necesare pentru finalizarea si semnarea contractului de finantare;

Efectueaza verificari, inclusiv in baza instrumentelor disponibile (REGAS, ARACHNE etc.);
Elaboreaza si incheie contracte de finantare cu beneficiarii proiectelor aprobate, prin care se asigura
de respectarea conditiilor specifice referitoare la implementarea proiectului, in conformitate cu
regulamentele UE aplicabile i cu legislatia nationala in vigoare;

Elaboreaza decizii de finantare, prin care se stabilesc obligatjile structurilor cu rol de autoritate de
management si beneficiar in cazul in care autoritatea de management acorda asistenta financiara
nerambursabila institutiei din care face parte;

Asigura echipe distincte de cele care au derulat procesul de contractare in vederea solutionarii
contestatiilor;

Notifica celelalte structuri relevante din AM PR Centru 2021-2027 cu privire la finalizarea contractarii;
Inregistreaza in REGAS/ transmite Consiliului Concurentei, toate datele si informatiile cu privire la
contractarea proiectelor care intra sub incidenta ajutorului de stat/ de minimis.

Utilizeaza in exercitarea activitatii specifice a informatjilor si documentelor care pot fi accesate,
obtinute sau puse la dispoziia AM din bazele de date administrate de alte institutjii publice, prin
implementarea masurilor de interoperabilitate /interogare a sistemelor/bazelor de date/rapoartelor,
daca este cazul

3.7.2.2 Biroul Evaluare Tehnica si Financiara se subordoneaza Directorului Directiei Implementare
Program si are urméatoarele atributii i responsabilitéti privind implementarea PR Centru 2021-2027:

Evalueaza din punct de vedere tehnic si financiar cererile de finantare depuse in cadrul PR Centru
2021-2027, inclusiv verificarea conformitatii documentatiilor tehnico-economice; in cadrul evaluarii
tehnice si financiare minimum 50% din criteriile sau subcriteriile de selectie reprezinta criterii ce pot
fi digitalizate, in conformitate cu prevederile ghidului solicitantulu; in cazul criteriilor digitalizate
autoevaluate, evaluatorii vor verifica si certifica optiunea selectata, punctajul putand fi modificat in
situatia in care acesta nu corespunde informatiilor cererii de finantare si anexelor sale in
conformitate cu manualele de proceduri interne si ghidul solicitantului, evaluarea tehnica si
financiara se realizeaza prin parcurgerea a 3 etape :
v’ Verificarea propriu-zisa a cererilor de finantare din punct de vedere tehnic si financiar;
v Efectuarea unei vizite la locul de implementare a obiectivului investitiei impreuna cu expertii
desemnati, dacé este cazul;
v" Verificarea raspunsurilor la solicitarile de clarificari si finalizarea grilei de evaluare, inclusiv
dezbaterea punctajelor, daca este cazul;

Evaluatorul independent este deplin responsabil de evaluarea i punctajele acordate,

Emiterea de opinii tehnice de specialitate asupra contestatjilor depuse de cétre solicitantii de
finantare cu privire la procesul de evaluare tehnica si financiara, respectiv emiterea de puncte de
vedere de specialitate, atunci cand acestea sunt solicitate;

Verificarea proiectelor tehnice depuse dupa semnarea contractelor de finantare, in conformitate cu
manualele de proceduri interne si ghidul solicitantului.

3.7.2.3 Departament Verificare Autorizare Proiecte se subordoneaza Directorului Directiei Implementare
Program si are in structura sa urmatoarele servicii:

3.7.2.3.1 Serviciul Verificare si Autorizare se subordoneaza Directorului Departament Verificare Autorizare
Proiecte si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Elaboreaza Manualul Beneficiarului in privinta informatiilor aferente managementului si verificarilor
financiare, care sa includa prevederi explicite, inclusiv etape, documente si orice informatie necesara
beneficiarului in relatia cu autoritatea de management

Verifica indeplinirea condifiilor pentru plata prefinantarii catre beneficiari, autorizeaza plata acesteia;
Verifica cererile de plata/ rambursare primite de la beneficiarii contractelor/ deciziilor finantate in
cadrul PR Centru 2021-2027, respectiv daca produsele si serviciile cofinantate au fost furnizate,
daca cheltuielile declarate de catre beneficiari in cadrul proiectelor au fost efectuate si sunt in
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conformitate cu legislatia aplicabild, cu programul si cu conditiile de acordare a contributjilor pentru
operatjunea in cauza;

Realizeaza analiza de risc privind verificarea cererilor de rambursare, daca este cazul;

Efectueaza misiuni de verificare a beneficiarilor proiectelor finantate prin PR Centru 2021-2027 prin
care se urmareste existenta sistemelor de inregistrare si stocare in forma electronicd a
documentelor contabile, existenta corespondentei dintre cheltuielile eligibile si Tnregistrarile
contabile, conformitatii documentelor contabile si existenta documentelor financiar-contabile in
original;

Realizeaza verificarile la fata locului aferente cererilor de rambursare cel tarziu inainte de intocmirea
variantei finale a conturilor anuale transmise Comisiei;

Autorizeaza cheltuielile solicitate prin cereri de plata si rambursare, de cétre beneficiarii proiectelor
finantate prin PR Centru 2021-2027, in urma verificarilor efectuate, inclusiv prin intermediul
instrumentelor disponibile (ONRC, REGAS, ARACHNE, etc);

Se asigura, in procesul de autorizare a cheltuielilor bazate pe costuri reale, ca beneficiarii proiectelor
finantate in cadrul PR Centru 2021-2027 detin fie un sistem contabil separat, fie contabilitate
distincta, cu respectarea legislatiei nationale in domeniu;

Se asigurd, in procesul de autorizare a cheltuielilor bazate pe costuri simplificate, cd au fost
indeplinite cerintele corespunzatoare tipului de cost;

Asigura echipe distincte de cele care au derulat procesul de verificare si autorizare cheltuieli in
vederea solutionarii contestatiilor;

Asigura verificarea financiara a actelor aditionale aferente contractelor/ deciziilor de finantare;
Urmareste inchiderea financiara a proiectelor.

Utilizeaza in exercitarea activitatii specifice informatjile si documentele care pot fi accesate, obtinute
sau puse la dispozitia AM din bazele de date administrate de alte institutii publice, prin
implementarea masurilor de interoperabilitate /interogare a sistemelor/bazelor de date/rapoartelor,

daca este cazul

3.7.2.3.2 Serviciul Verificare Achizitii Publice si Conflict de Interese se subordoneazé Directorului
Departament Verificare Autorizare Proiecte si are urmatoarele atributii si responsabilitéti specifice:

Elaboreaza Manualul Beneficiarului in privinta informatiilor aferente verificarilor achizitilor derulate
de catre beneficiari, care sa includa prevederi explicite, inclusiv etape, documente si orice informatie
necesara beneficiarului in relatia cu autoritatea de management

Realizeaza verificarea procedurilor de achizitie publica aferente contractelor de achizitie/ achizitie
publica si a actelor aditionale/ modificarilor cu impact asupra procedurii de achizitie publica ale
acestora, din punct de vedere al respectarii legislatiei nationale privind achizitiile/ achizitiile publice;
Verifica din punct de vedere tehnic conformitatea contractelor incheiate de solicitanti/ beneficiari, cu
documentatia de atribuire si incadrarea acestora in cererea de finantare/ contractul de finantare/
decizia de finantare;

Verifica din punct de vedere tehnic actele aditionale/ modificarile cu impact asupra procedurii de
achizitie publica la contractele de achizitie/achizitie publica incheiate de solicitanti/ beneficiari;
Identificd abaterile/ cheltuielile neeligibile §i/ sau neconformitdtile ca urmare a verificarii
documentelor aferente contractelor si actelor aditionale si stabileste reducerile procentuale, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

Verifica respectarea reglementarilor privind conflictul de interese pentru achizitiile derulate in cadrul
proiectelor de catre beneficiari, inclusiv cu privire la actele aditjionale, dupa caz;

Verifica existenta unor posibili indicatori de frauda cu privire la procedurile de achizitii publice;
intocmeste nota de conformitate/ neconformitate, pe care o transmite catre Serviciul Verificare si
Autorizare, in vederea autorizarii cheltuielilor;

Asigura echipe distincte de cele care au derulat procesul de verificare a achizitiilor publice in
vederea solutionarii contestatiilor.

Utilizeaza in exercitarea activitatii specifice informatiile si documente care pot fi accesate, obtinute
sau puse la dispoziia AM din bazele de date administrate de alte institutii publice, prin
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implementarea masurilor de interoperabilitate /interogare a sistemelor/bazelor de date/rapoartelor,
daca este cazul

3.7.2.4 Departament Monitorizare Proiecte se subordoneaza Directorului Directiei Implementare Program
si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Elaboreaza Manualul Beneficiarului in privinta informatiilor aferente monitorizarii proiectelor, atat pe
perioada de implementare, cat sip e perioada de durabilitate, care sa includa prevederi explicite,
inclusiv etape, documente si orice informatie necesara beneficiarului in relatia cu autoritatea de
management

Monitorizeaza implementarea proiectelor finantate in cadrul programului, in conformitate cu
prevederile contractului de finantare si anexele sale, inclusiv in baza Planului de monitorizare,
precum si ale procedurii operationale aplicabile;

Analizeaza datele si informatjile din rapoartele de progres ale beneficiarilor referitoare la indeplinirea
activitatilor, la progresul fizic al proiectelor si a indicatorilor de etapd;

Monitorizeaza indeplinirea indicatorilor de etapa si sprijind beneficiarul pentru a identifica solutii
adecvate pentru indeplinirea indicatorilor de etapa;

Efectueaza vizite de monitorizare la fata locului in perioada de implementare a proiectului, in
vederea analizarii progresului proiectului si a verificarii modului in care sunt respectate conditiile
contractuale si intocmeste raport de vizita;

Efectueaza analiza de risc privind neimplementarea proiectelor, utilizand in special informatji privind
stadiul implementarii proiectelor, fatd de graficul de implementare prevazut in contractele de
finantare, fata de nivelul rambursarilor efectuate precum si fata de planul de monitorizare;

Propune masuri de remediere a deficientelor semnalate si a blocajelor intervenite;

Gestioneaza procesul de incheiere acte aditionale, procesare notificéri, incetare contracte, inclusiv
in ceea ce priveste prioritatea de Asistenta Tehnica a PR Centru 2021-2027;

Analizeaza propunerile de modificare a contractului de finantare, intocmeste propunerea de act
aditional pe care o supune aprobarii confom procedurii operationale aplicabile si informeaza
structurile relevante din AM cu privire la modificarea contractului de finantare;

Primeste propunerile de reziliere care au la baza eventuale nereguli identificate, situafji constatate
ca urmare a verificarilor la fata locului efectuate si initiaza procedura de reziliere;

Propune rezilierea/ suspendarea contractelor de finantare potrivit procedurilor si prevederilor
contractuale specifice, in situatia in care evolutiile din implementare o impun si informeaza structurile
relevante din AM cu privire |a rezilierea/ suspendarea contractelor de finantare;

Monitorizeaza indeplinirea rezultatelor si indicatorilor aprobati prin proiect, raportat la cheltuielile
declarate de beneficiar inclusiv pe durata sustenabilitatii proiectului, inclusiv a indicatorilor de etapa
conform planului de monitorizare;

Efectueaza vizite de monitorizare ex post pentru a se asigura ca operatiunea pastreaza contribuja
din fonduri europene pe perioada stabilita de reglementarile europene aplicabile, inclusiv
monitorizeaza indeplinirea indicatorilor post implementare;

inregistreaza in REGAS/ transmite Consiliului Concurentei, datele si informatiile cu privire la
modificarea valorii proiectelor si rezilierea contractelor de finantare care intra sub incidenta ajutorului
de stat/ de minimis;

Participa la intélnirile Comitetului de Monitorizare PR Centru 2021-2027 si contribuie la redactarea
de materiale specifice activitatji de implementare si monitorizare a proiectelor.

Utilizeaza in exercitarea activitatii specifice informatjile i documentele care pot fi accesate, obfinute
sau puse la dispozita AM din bazele de date administrate de alte institutji publice, prin
implementarea masurilor de interoperabilitate finterogare a sistemelor/bazelor de date/rapoartelor,
daca este cazul

3.7.3 Departament Plati si Contabilitate se subordoneaza Directorului Autoritatii de Management PR
Centru 2021-2027 si are in structura sa urmatoarele servicii:
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3.7.3.1 Serviciul Plati si Declaratii de Cheltuieli se subordoneazé Directorului Departament Plati si
Contabilitate si are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

Elaboreaza proiectia bugetarad multianuald pentru proiectele ce se vor derula in cadrul PR Centru
2021-2027, pe baza informatiilor privind situatia contractelor/ deciziilor de finantare ce urmeaza a fi
semnate si cea a rambursarilor previzionate a fi efectuate;

Elaboreaza cererile de fonduri si le transmite organismului responsabil cu primirea fondurilor de la
CE;

Elaboreaza previziunile de platé privind prefinantarea, cofinantarea de la bugetul de stat si, dupa
caz, cheltuielile neeligibile in vederea fundamentarii programérii bugetare;

intocmeste fluxurile de numerar previzionate pentru asigurarea fondurilor europene si sumelor
necesare cofinantarii de la bugetul de stat si dupa caz, a TVA si a cheltuielilor neeligibile;
Elaboreaza documentele aferente programarii bugetare a surselor reprezentand fonduri externe
nerambursabile, precum si a celor alocate de bugetul de stat pentru prefinantare, cofinantare si
finantare a cheltuielilor neeligibile;

Avizeaza si {ine evidenta propunerilor de angajare a unei cheltuieli din fonduri europene si de co-
finantare de la bugetul de stat pe baza documentelor justificative;

Intocmeste si supune aprobérii ordinele de plata catre beneficiarii contractelor de finantare incheiate
in cadrul PR Centru 2021-2027;

Efectueaza plata prefinantarii si asigura recuperarea acesteia, dupa caz,

Efectueaza platile catre beneficiari pentru sumele autorizate;

intocmeste borderoul ce Tnsoteste documentele de platd a contractelor finantate in cadrul PR
Centru;

Asigura transmiterea documentelor de platd la Trezorerie finstitutia financiar bancara pentru
efectuarea transferurilor catre beneficiari contractelor finantate in cadrul PR Centru 2021-2027,
Intocmeste periodic toate situatiile financiare referitoare la PR Centru 2021-2027 solicitate de
Ministerul Finantelor — Autoritatea de certificare si plata, in conformitate cu Acordul de colaborare si

Conventiile de finantare incheiate;
Elaboreaza documentele referitoare la recuperarea sumelor platite necuvenit beneficiarilor PR

Centru 2021-2027; :
Introduce platile in aplicatia electronica REGAS, pentru proiectele gestionate in baza unei scheme

de ajutor de stat;

Elaboreaza si transmite organismului care indeplineste functia contabila din cadrul MF, in calitate de
coordonator, previziuni realiste privind sumele ce urmeaza s fie incluse in declaratii de cheltuieli
aferente programului operational,

Genereaza declaratjile de cheltuieli din sistemul informatic dedicat si verifica corectitudinea datelor
in vederea procesarii acestora de catre organismul care indeplineste functia contabild din cadrul
Ministerului Finantelor;

Se asigurd ca au fost retinute corespunzator, prin operarea in sistemul informatic, toate sumele
aferente suspiciunilor de neregula si titlurilor de creantd, precum si sumele aferente unor suspiciuni
de frauda sau conflicte de interese;

Raspunde la toate solicitarile de clarificari ale organismului contabil cu privire la legalitatea si
regularitatea sumelor cuprinse in declaratiile de cheltuieli, inclusiv cu privire la acuratetea sumelor
introduse in sistemul informatic;

Umareste executja bugetara pentru PR Centru 2021-2027;

Monitorizeaza indeplinirea tintelor de absorbtie pentru PR Centru 2021-2027;

Supune vizei CFP documentele elaborate.

3.7.3.1.2 Biroul Contabilitate si Recuperare Creante se subordoneaza Directorului Departament Plati si
Contabilitate si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Organizeaza si conduce evidenta contabila sinteticad si analitica, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, pentru PR Centru 2021-2027;

51



Asigura inregistrarea in contabilitate a tranzactjilor legate de primirea fondurilor europene si a celor
de cofinantare, a platilor catre beneficiari, precum si a celor privind constituirea si recuperarea
debitelor;

Tntocme$te ordonantarile aferente sumelor autorizate din fondurile Uniunii Europene, buget de stat,
precum si a taxei pe valoarea addugata aferente cheltuielilor eligibile, autorizate la plata,
reprezentand plati si rambursari in cadrul proiectelor PR Centru 2021-2027 in vederea efectuarii
transferurilor catre beneficiari;

Asigura avizarea ordonantarilor de platad de catre Serviciul Verificare si Autorizare si de catre
controlul financiar preventiv;

Elaboreaza documentele referitoare la reconcilierea contabila dintre conturile contabile ale AM PR
Centru 2021-2027 si ale organismului contabil, precum si alte reconcilieri contabile prevazute in
procedurile de lucru;

Efectueaza reconcilierea intre inregistrérile contabile si inregistrarile din SMIS, intre inregistrarile
contabile privind debitele si registrul debitorilor, conform procedurilor aplicabile;

Asigura recuperarea sumelor platite necuvenit si inifiazd procedura de recuperare, conform
prevederilor legale in vigoare;

Transmite titlurile devenite executorii impreuna cu dovada comunicarii acestora organelor fiscale
competente, care vor efectua procedura de executare silita, precum si, dupa caz, procedura de
compensare pentru recuperarea sumelor platite necuvenit;

Asigura notificarea organismului contabil, conform prevederilor reglementarilor comunitare i/ sau
nationale si ale acordurilor privind managementul financiar si controlul PR Centru 2021-2027,
asupra: recuperarii creantelor bugetare si, dupa caz, a dobanzilor aferente;

intocmeste si transmite ctre organismul contabil informari privind evolutia cazurilor de nereguli si
situatia recuperarilor creantelor bugetare aferente operatjunilor PR Centru 2021-2027, precum si
anexele privind sumele retrase si recuperate, privind recuperarile in curs gi privind sumele care nu
pot fi recuperate aferente PR Centru 2021-2027, respectiv anexele specifice prevdzute pentru
inchiderea anuala a conturilor, potrivit reglementarilor in vigoare.

Asigura inchiderea financiara a proiectelor/ programului;Control Financiar Preventiv

Acorda viza de control financiar preventiv propriu pentru operatiunile specifice, prin care se asigura
verificarea sistematica a respectarii conditiilor de legalitate, regularitate, si / sau, dupa caz, de
incadrare in limitele si destinatia creditelor bugetare si de angajament

3.7.4 Serviciul Gestionare Nereguli, Stabilire Debite se subordoneaza Directorului Autoritatii de
Management PR Centru 2021-2027 si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Gestioneaza Acordul de delegare privind implementarea PR Centru incheiat cu Ministerul Finantelor,
Serviciul de Inspecitie Fonduri Europene, in calitate de Organism Intermediar pentru: constatarea i
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, in conformitate cu legislatia nationala si comunitara aplicabila
PR Centru;

Analizeaza si avizeaza cadrul procedural si metodologic pentru indeplinirea de catre OI-SIFE a
atribufjilor ce i-au fost delegate;

Monitorizeaza, verifica, evalueaza si auditeaza modul in care OI-SIFE duce la indeplinire atributjile
delegate, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale §i comunitare aplicabile si ale
procedurilor interne de lucru

indeplineste obligatiile de primire, analiza primar, inregistrare in Registrul neregulilor si daca este
cazul transmitere spre investigare a tuturor sesizarilor de nereguli ce reprezinta constatari cu
implicatji financiare sau cu posibile implicatji financiare, precum si a tuturor sesizarilor primite direct
sau prin intermediul altor institutii ale statului care privesc PR Centru;

Gestioneaza Registrul neregulilor si Registrul debitorilor si comunicé informatiile relevante catre
Departamentul Plati si Contabilitate;

Participa la reconcilierea intre nregistrarile contabile privind debitele si registrul debitorilor, conform
procedurilor aplicabile;
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Colecteaza si comunica, la solicitarea Departamentului pentru Lupta Antifrauda, informatji/date
privind acfiunile intreprinse de AM pentru protejarea intereselor financiare ale bugetului UE si
bugetului national in cazul PR Centru;

Coordoneaza si indruméd metodologic activitatea de identificare, evaluare, prioritizare si control a
riscurilor identificate pentru fiecare obiectiv/ activitate specifica AM PR Centru si consemneaza
evolutia acestora in Registrul riscurilor de control intern/managerial;

Coordoneaza si indruma metodologic activitatea grupului de evaluare a riscului de frauda;
Furnizeaza informatii pentru intocmirea Declaratiilor de gestiune.

Inregistreaza si actualizeaza in SMIS datele cuprinse in titiurile de creants, potrivit procedurii;
Intocmeste actele de sesizare DNA/DLAF, urmare constatarii unor indicii certe cu privire la existenta
unor posibile fapte de natura penalg;

Gestioneaza procesul de raportare trimestriala a neregulilor catre autoritatile relevante.

Transmite conform prevederilor legale privind constatarea neregulilor, suspiciunile de neregula
insofite de documentele relevante.

3.7.5 Biroul Gestionare Contestatii se subordoneaza Directorului Autoritétii de Management PR Centru
2021-2027 si are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

Gestioneaza din punct de vedere administrativ procesul de solutionare a contestatiilor depuse la
nivelul AM PR Centru 2021-2027 prin colaborarea cu Serviciul Juridic, cu serviciile emitente ale
documentelor care fac obiectul contestatiilor si cu alte servicii/ birouri din cadrul ADR Centru;
Asigura solutionarea contestatiilor privind evaluarea cererilor de finantare, contractarea proiectelor,
sumele platite/ rambursate, verificarea achizitilor prin desemnarea unor comisii care includ
persoane/ echipe distincte de cele care au facut verificarea initiald initiale;

Asigura informarea partilor despre modul de solutionare a contestatiilor in vederea luarii masurilor ce
se impun;

Pastreaza o evidentd a contestatiilor depuse, precum si a modului de solutionare a acestora.

3.7.6 Serviciul Evaluare PR Centru se subordoneaza Directorului Autoritétii de Management PR Centru
2021-2027 si are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

Elaboreaza, actualizeaza si implementeaza Planul multianual de evaluare pentru PR Centru 2021-
2027 si 1l transmite Comitetului de Monitorizare, spre aprobare si se asigura ca acesta este utilizat
ca instrument strategic si de management;

Planifica procesul de evaluare pe toata perioada de programare identificand nevoile de expertiza de
evaluare, propunand achizitia de expertiza externd, daca este cazul;

Gestioneaza evaluarea intermediara a programului operational regional;

Informeaza MIPE, Comitetul de Monitorizare al Acordului de Parteneriat si CM PR Centru 2021-2027
in ceea ce priveste rezultatele evaluarilor, a modalitafjlor de implementare a acestora si a stadiului
de aplicare a recomandarilor din rapoartele de evaluare;

Efectueaza o evaluare a impactului programului, pana la 30 iunie 2029.

Atributii comune tuturor compartimentelor AM PR Centru 2021-2027 sil sau serviciilor suport

Contribuie la elaborarea si actualizarea (ca urmare a modificérilor) descrierii sistemelor de management
si control pentru Programul Regiunea Centru 2021-2027;

Elaboreaza/ actualizeaza procedurile operationale pentru gestionarea programului, in vederea asigurarii
indeplinirii atributiilor ce i revin, inclusiv pentru asigurarea pistei de audit;

Arhiveaza in conformitate cu legislatia nationala/ comunitara documentatia de lucru si asigura o pista de
audit adecvata;

Asigura furnizarea documentelor solicitate in cadrul misiunilor de control/ audit europene si najonale,
emiterea punctelor de vedere cu privire la recomandarile formulate de structurile de control/ audit
europene si natjionale si implementarea planurilor de actjune pentru remedierea deficientelor identificate;
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Implementeaza masuri din Planul de actiune pentru aplicarea recomandérilor, rapoartelor de evaluare/
audit pentru PR Centru 2021-2027, conform competentelor;

Contribuie la intocmirea declaratjei de gestiune;

Contribuie la formularea cerintelor de raportare pentru sistemul informatic, pe domeniul de activitate;
Asigura introducerea si validarea datelor in sistemul informatic SMIS2021 potrivit domeniul de activitate;
Asigura asistenta pentru beneficiari in utilizarea MySMIS2021 potrivit domeniul de activitate;

Asigura participarea personalului la programe de formare profesionala (cursuri/ seminarii/ conferinte/
schimburi de experienta/ ateliere de lucru, etc) in tara si/ sau strainatate;

Identifica si raporteaza riscurile asociate procesului de gestionare a implementarii PR Centru 2021-2027;
Tntocme$te suspiciuni de nereguli/ fraude si le transmite catre responsabilul cu neregulile;

Gestioneaza solicitarile sosite prin help-desk ce tin de domeniul de activitate.

Cap. 4. DISPOZITII FINALE

Activitatea Agentiei se desfasoara pe baza de regulamente si proceduri interne, aprobate de conducerea -
acesteia, intocmite in conformitate cu actele normative in vigoare, dupa cum urmeaza:

- Regulamentul de ordine interioara;

- Regulamentul de organizare si functjonare;

- Procedurile interne;

- Proceduri pentru rezolvarea diverselor problematici ale Agentiei;
- Alte regulamente/ norme aprobate de conducerea Agentiei.

Intocmit, Vizat, Avizat,
lonela Oniga Maria lacob /7 N Adriana Muresan
Sef Serviciu Resurse Umane Sef Serviciu Juridic /C Director AMPR Centru
o —
SN
Abrobat

Director General ‘,,O,\,\ n,rn\_
Simion Cretu //
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