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Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027
(PDR Centru)

Scop. Continut. Principii directoare

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027 (PDR Centru)
reprezinta principalul document de planificare si programare elaborat
la nivel regional si asumat de catre factorii de decizie din Regiunea
Centru. PDR Tsi propune sa raspunda nevoii de a avea la dispozitie un
document - cadru la nivel regional prin care se stabileste viziunea de
dezvoltare, obiectivul global si obiectivele specifice de atins la finalul
perioadei de programare, propunand directiile de actiune si masurile
necesare pentru atingerea obiectivelor. Planul de Dezvoltare a
Regiunii Centru a fost realizat in conformitate cu metodologia
orientativa elaborata de catre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii
si Administratiei ce vizeaza atat continutul Planurilor de Dezvoltare
Regionala cat si cadrul partenerial de elaborare, consultare si aprobare
al acestora. Totodata, au fost respectate deciziile stabilite la nivel
regional cu privire la constituirea si functionarea structurilor
parteneriale si calendarul orientativ pentru elaborarea documentelor
de planificare a dezvoltarii regionale.

Fiind fundamentat pe o diagnoza detaliata, concretizata prin Analiza
socioeconomica regionala si prin Analiza SWOT a Regiunii Centru,
Planul de Dezvoltare ia in considerare nevoile majore ale regiunii si are
in vedere valorificarea potentialul sau real de dezvoltare. Pentru o
evaluare cat mai corecta a nevoilor si a potentialului regiunii, cele doua
analize mentionate integreaza rezultatele celor 3 studii sectoriale
elaborate la nivel regional in perioada 2016-2018 precum si elemente-
cheie din Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Centru.
Analiza socioeconomica, analiza SWOT si Strategia de Dezvoltare a
Regiunii Centru au parcurs un amplu proces consultativ desfasurat in
cadrul structurilor parteneriale regionale, incepand de la identificarea



si cuantificarea problemelor si nevoilor pana la stabilirea prioritatilor
si masurilor. Prin activitatea desfasurata in cadrul Comitetului Regional
de Planificare ,,Centru”, in cadrul celor sapte grupuri tematice si in
cele sase grupuri judetene de lucru s-a urmarit implicarea actorilor
relevanti pentru dezvoltarea regionala in toate etapele procesului de
planificare si programare. Au fost avute in vedere de asemenea si
strategiile de dezvoltare ale judetelor, urmarindu-se armonizarea cat
mai buna a obiectivelor si actiunilor judetelor si comunitatilor din
Regiunea Centru.

PDR Centru 2021-2027 se raporteazad, in acelasi timp, la obiectivele
stabilite la nivel national si european, sintetizate in documentele de
programare ale Comisiei Europene pentru perioada 2021-2027, in
angajamentele internationale ale Romaniei si in strategiile nationale
pentru perioada urmatoare. PDR Centru urmareste pe tot parcursul
sau firul rosu reprezentat de cele cinci prioritati definite prin Noua
Politica de Coeziune a Uniunii Europene pentru perioada 2021-2027:
inovare, digitalizare, transformare economica, reducerea emisiilor de
carbon si combaterea schimbarilor climatice, cresterea gradului de
conectare prin dezvoltarea retelelor de transport si de internet,
incluziune socialad prin cresterea accesului la educatie, ocupare si la
servicii de sanatate de calitate si, nu in ultimul rand apropierea de
nevoile concrete ale comunitatilor. Regiunea Centru va fi astfel
permanent cuplata la procesele in desfasurare la nivel european.

in procesul de elaborare al PDR Centru s-au avut in vedere cateva
principii fundamentale, si anume:

» parteneriatul activ la nivel regional asigurat prin activitatile
desfasurate in cadrul structurilor consultative si o abordare
mixta a procesului: bottom-up (nevoi, solutii, proiecte) si top-
down (integrare, corelare, prioritizare);

» concentrarea si prioritizarea obiectivelor, marindu-se in acest
fel eficacitatea utilizarii resurselor alocate;



» coordonarea si corelarea diferitelor actiuni propuse, tinandu-
se cont de complementaritatea cu alte strategii nationale sau
regionale;

» cuantificarea realizarii obiectivelor propuse prin utilizarea
unor indicatori SMART de monitorizare ai PDR Centru;

» implicarea beneficiarilor incad din faza de elaborare a Planului
prin crearea unui portofoliului regional de proiecte.

Conform reglementarilor legale in vigoare, cuprinse in cadrul Legii
315/2004 privind dezvoltarea Regionald in Romaénia si a H.G. 1115/
2004, dupa avizarea sa de catre Comitetul Regional de Planificare
,,Centru”, PDR Centru 2021-2027 va fi aprobat de catre Consiliul de
Dezvoltare Regionala - forul decizional al Regiunii Centru.

Implementarea Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru se va intinde
de-a lungul perioadei 2021-2029 si va avea la baza atat finantari
nerambursabile din fonduri europene disponibile dupa aprobarea
Programelor  Operationale  aferente  perioadei 2021-2027,
oportunitatile de finantare oferite in cadrul PAC 2021-2027 (prin
Planul National Strategic si sistemul de plati directe), noile pachete
financiare si programe europene adoptate ca raspuns la criza generata
de pandemia COVID 19 (ex. PNRR, Next Generation EU, EU4Health etc)
cat si alocdrile disponibile prin programele nationale (ex. PNDL,
Programul de stimulare a Tnnoirii Parcului national auto, Casa Verde,
PNCDI etc), toate aceste surse putand acoperi doar in parte nevoile de
finantare ale Strategiei, fiind astfel nevoie si de mobilizarea unor
resurse financiare proprii sau atrase de catre autoritati locale,
companii si universitati.

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027 este finsotit de
portofoliul regional de proiecte, care include proiectele majore, cu un
impact larg, semnificativ, care vor fi sustinute pentru a se asigura o mai
eficienta implementare a PDR.



Analiza SWOT (extrase)

Puncte tari

Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana

Infrastructura de transport a Regiunii Centru
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e Retea extinsa de transport rutier si feroviar

e Grad de electrificare a retelei feroviare superior celui la nivel national

e Extinderea retelei de drumuri regionale (judetene) modernizate
e Modernizarea serviciilor de transport urban

Modernizarea retelei stradale urbane

Cresterea utilizarii serviciilor de transport public urban
Extinderea retelei de drumuri ordasenesti modernizate
Extinderea retelei de alimentare cu apa

Extinderea retelei de canalizare

Acces crescut al populatiei la internet.




Economia regionala

Crestere economicd stabila nregistratd in perioada 2013-2018 si cresterea
gradului de convergenta cu economiile europene

Dezvoltarea infrastructurii de afaceri si a serviciilor oferite pentru intreprinderi
Exporturile au avut o evolutie puternic ascendenta in ultimii ani

Nivel ridicat al exporturilor/ locuitor comparativ cu media nationala

Valoare ridicata a investitiilor straine atrase

Nivel in crestere al productivitatii muncii

Numar 1in  crestere al
salariatilor

Universitati  regionale cu
specializari relevante pentru
specificul economic local si
regional

Grad crescut de
constientizare in ce priveste
importanta colaborarii dintre
mediul universitar si mediul
privat

Resurse umane, resurse de munca, incluziune sociala

Cresterea ratei de activitate a populatiei in varsta de munca in ambele medii de
rezidenta in perioada 2013-2019

Cresterea ratei de ocupare a populatiei in varsta de munca in ambele medii de
rezidenta in perioada 2013-2019

Scaderea vizibila a somajului, cu aproape jumatate in perioada 2013-2019
Diminuarea gradului de sdrdcie si excluziune sociala

Cresterea sperantei medii de viata (Regiunea Centru ocupand locul al 2-lea intre
regiunile de dezvoltare, dupa Regiunea Bucuresti - lIfov)




e Ameliorare semnificativa in ultimele doud decenii si jumatate a mortalitatii
infantile

e Cresterea ponderii persoanelor ocupate care au absolvit institutii de Tnvatamant
superior

o Cresterea populatiei din grupa de varsta 25-64 ani cu studii universitare (nivelul 5-8)

Mediu, eficienta energetica, schimbari climatice

e Grad ridicat de acoperire a localitatilor cu infrastructura tehnico-edilitara si
servicii de salubritate

e Continuarea investitiilor in dezvoltarea infrastructurii tehnice de protectie a
mediului

Numarul si ponderea populatiei cu acces la reteaua de canalizare
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mmmm Nr. populatiei cu acces la reteaua de canalizare

e Ponderea populatiei cu acces la reteaua de canalizarg




e Suprafata extinsa a zonelor protejate din Regiunea Centru

e Reinnoirea flotei de mijloace de transport public Tn majoritatea municipiilor
resedinta de judet prin achizitionare de mijloace de transport nepoluante dar si
n alte localitati mai mici din Regiune

e Cresterea numarului de utilizatori ai transportului public

e Extinderea suprafetei ocupate cu paduri si terenuri cu vegetatie forestiera
ultimii ani

ftd

Dezvoltarea turismului
e Potential turistic important si diversificat in toate cele 6 judete ale regiunii
e Resurse balneare si balneoclimatice importante

e Capacitate de cazare turistica importanta, in buna parte construita recent sau
modernizata

e Prima regiune turisticd a Romaniei in ce priveste capacitatea de cazare in
functiune (indicator ce include nr. de zile de functionare a capacitatii)

e Prima regiune turistica a Romaniei in ce priveste fluxul turistic (sosiri respectiv
fnnoptari ale turistilor)

e Prima regiune a Romaniei in functie de numarul de vizitatori in muzee
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Patrimoniu natural si cultural (situri UNESCO, obiective de patrimoniu clasa A)

Agriculturaj, silvicultura, dezvoltare rurala
Potential agricol si silvic semnificativ
Investitii importante in agriculturd si in sectorul agroalimentar realizate Tn special
de catre firmele mari si mijlocii
Implementarea, prin PNDR, a unui nr. semnificativ de proiecte de modernizare a
exploatatiilor agricole de dimensiuni mici si mijlocii
Dezvoltarea unor lanturi valorice locale in domeniul agro-food
Grad semnificativ de acoperire de cdtre producatorii locali a nevoilor pietei
regionale si ale pietei nationale
Important bazin de exploatare forestiera




Puncte slabe

Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana

Infrastructura de transport rutier insuficient modernizata

Starea necorespunzatoare a infrastructurii feroviare de transport si lipsa de
atractivitate a transportului feroviar

ntarzierile in derularea proiectelor majore de modernizare a infrastructurii de
transport

Accesibilitatea redusa a unor zone din cadrul Regiunii Centru la reteaua de
transport

Infrastructura tehnico-edilitara incompleta in multe din noile zone rezidentiale
Starea precara a infrastructurii de educatie, sanatate si cultura in multe orase
mici ale Regiunii Centru si in mediul rural

Accesul inegal al populatiei la infrastructura si servicii de sandtate si educatie, in
special Tn mediul rural (in special lipsa asistentei specializate in domeniul
medical)

Programe insuficiente de preventie in sanatate reflectate in numarul mare al
cazurilor de deces care puteau fi evitate

Infrastructura, servicii si oportunitati insuficiente pentru persoanele cu
dizabilitati

Nivel mediu n ce priveste accesibilitatea cat si accesarea internetului de acasa
Infrastructura de internet de banda larga insuficient extinsa sau dezvoltata, in
special in localitatile greu accesibile si izolate.

Economia regionala

Ponderea scazuta a intreprinderilor inovative

Nivel scazut de inovare la nivel regional

Procentaj scazut din PIB al cheltuielilor pentru cercetare-dezvoltare si legatura
slaba intre cercetare si mediul economic

Numar scazut al IMM-urilor raportat la populatia regiunii (dezvoltare inca redusa
a antreprenoriatului)

Nivel scazut de digitalizare a economiei si administratiei locale/jude-
tene/nationale




Numar redus de utilizatori ai serviciilor publice online

Nivel inca scazut de internationalizare al IMM-urilor (implicand cel putin una din
activitatile specifice: exporturi directe, importuri directe, investitii in strainatate,
subcontractori externi, servicii subcontractate catre firme straine, cooperare cu
firme straine)

Numar redus de angajati Tn domenii de productie mediu sau inalt tehnologizate
Competitivitate scazuta a IMM-urilor datorata lipsei update-ului tehnologic,
cresterii costului cu forta de munca

Performante scazute ale sistemului de CDI regional

Ecosistemul regional de inovare este intr-un stadiu incipient si nu raspunde
nevoilor de dezvoltare ale economiei si companiilor

Productivitatea muncii in industrie si servicii sub media UE

Variatia PIB-ului Regiunii Centru fata de anul anterior (in preturi
constante)
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4.4 Prognoza

Resurse umane, resurse de munca, incluziune sociala

Scaderea demografica si accentuarea procesului de imbatranire demografica
manifestate dupa anul 1990

Scdderea accentuata a sportului natural pe fondul reducerii natalitatii

Rata ridicata a migratiei externe dupa anul 2000, cu tendinte de mentinere, in
special in cazul populatiei tinere, cu nivel ridicat al studiilor
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Crestere usoara a raportului de dependenta demografica comparativ cu anul 1990
Disparitati intra-regionale Tn ce priveste rata de activitate si de ocuparea a
populatiei in varsta de munca

Nivel redus fata de media nationala si europeana al ocuparii fortei de munca
Dezechilibre in ce priveste resursele de munca produse de migratia masiva din
zonele mai putin dezvoltate (mediul rural, orasele mici etc.)

Grad redus de participare a populatiei in varsta de munca la formare si
perfectionare profesionala continud, in special in mediul rural

Disparitati teritoriale Tn ce priveste oportunitatile de angajare si dezvoltare
personala

Acces redus al grupurilor dezavantajate la educatie si pe piata muncii

Ponderi ale populatiei din grupa de varsta 25-64 ani cu studii universitare (nivelul
5-8), mult sub media Uniunii Europene

Pondere ridicata a populatiei NEETs

Performante scazute ale sistemului de educatiei prin prisma rezultatelor PISA
2019

Rata scazuta de cuprindere a copiilor in Tnvatamantul prescolar, fata de media UE
Rezultate modeste privind dezvoltarea serviciilor de sanatate digitale precum cele
de tip eHealth (eSanatate), mHealth (servicii mobile de sanatate), telemedicina,
teleingrijiri, imagistica, inteligenta artificiala, management digital, etc.
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Mediu, eficienta energetica, schimbari climatice

Rata scazuta de reciclare a deseurilor municipale

Lipsa de eficienta a masurilor de penalizare a companiilor care nu respecta
normele legale in domeniul protectiei mediului

Monitorizarea deficitara a calitatii mediului

Poluarea produsa de catre fostele platforme industriale sau exploatari miniere
Suprafata redusa a spatiilor verzi din zonele urbane comparativ cu standardul
minim european si cu recomandarile OMS

Numar important de cladiri publice si rezidentiale cu nivel scazut al eficientei
energetice

Nivel ridicat al poluarii in centrele urbane, datorat in special transportului
Referitor la calitatea factorilor de mediu, calitatea aerului a fost cea mai afectata
de poluare in ultimii ani

Tintele privind eficienta energetica si diminuarea efectelor schimbarilor climatice
sunt departe de a fi atinse.

Dezvoltarea turismului

Infrastructura de transport partial nemodernizata si accesibilitatea redusa a unor
zone cu potential turistic, transportul feroviar neatractiv

Transportul in comun slab dezvoltat, infrastructura de transport alternativ
aproape inexistenta (ex. ciclism)

Infrastructura de agrement invechitd si insuficient dezvoltata in statiunile
turistice si balneare, ofertd redusa si slab structurata in ce priveste petrecerea
timpului liber

Mijloace si activitati de informare si semnalizare turistica insuficiente (incl. n
limbi de circulatie internationala)

Dificultati privind asigurarea fortei calificate de munca

Indice de utilizare a capacitatii de cazare turistica Tn functiune sub media
nationala si foarte scazut comparativ cu celelalte regiunii

Infrastructura destinata activitatilor culturale invechita

Lipsa digitalizarii patrimoniului material si imaterial.
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Agricultura3, silvicultura, dezvoltare rurala

Rata scazuta de ocupare si nivel redus de diversificare a activitatii economice n
mediul rural

Evolutia natalitatii si mortalitatii la nivelul mediului rural
din Regiunea Centru

Spor poziti

Spor negativ

AN

=4§=Natalitate

== Mortalitate

1990 1995 2000 2005 2010 2013 2018

Desi in scadere in ultimele decenii, populatia ocupata in agricultura si silvicultura
este Tncd numeroasa, reflectdndu-se intr-o pondere mare a agriculturii si
silviculturii in totalul populatiei ocupate la nivel regional

Dezvoltare redusa a infrastructurii de drumuri si a infrastructurii tehnico-
edilitare in mediul rural

Dezvoltare slaba a infrastructurii educationale si de sanatate

Variabilitate mare a productiei agricole (in special a productiei vegetale) si
dependenta mare a agriculturii de factorii climatici

Fragmentarea excesiva a productiei agricole si lipsa asocierii micilor producatori
agricoli

Nivel inca redus al exporturilor de produse agroalimentare

Valorificarea scazuta a resurselor forestiere (sub forma de cherestea)
Productivitate scazuta a muncii in agricultura raportat la media UE.
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Oportunitati

Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana

Implementarea strategiilor de dezvoltare urbana si a planurilor de mobilitate
urbana durabila

Cresterea sumelor destinate dezvoltarii urbane durabile prin FEDR si a bugetelor
alocate pentru proiectele din cadrul Initiativei Urbane Europene

Implicarea mai puternica a societatii civile Tn modelarea dezvoltarii oraselor
Implementarea de proiecte de dezvoltare la nivelul zonelor urbane functionale
Continuarea 1n ritm sustinut a proiectelor de extindere si modernizare a
infrastructurii regionale de transport in vederea unei conectari mai bune la
retelele TEN-t (inclusiv digitalizare)

Continuarea finantarii infrastructurii de sanatate, educatie si servicii sociale
pentru a acoperi zonele nedeservite si a creste calitatea serviciilor

Cresterea accesului in randul populatiei la servicii de sdnatate de calitate prin
dezvoltarea serviciilor de sanatate digitale

Continuarea proiectelor de dezvoltare, modernizare si extindere a infrastructurii
sociale si a serviciilor aferente

¢ £
Dezvoltarea si finantarea de proiecte cu accent pe serviciile sociale care au un
caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relatie
cu situatia socioeconomica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul
social de viata al acesteia

14




Continuarea, extinderea, diversificarea sau dezvoltarea investitiilor privind
serviciile comunitare integrate, in special in mediul rural si localitatile urbane mici.

Economia regionala

Existenta si dezvoltarea unor domenii economice bine specializate la nivel
regional

Dezvoltarea retelelor de cooperare economica- clustere,

Diversificarea programelor si introducerea de noi instrumente de finantare pt.
IMM-uri

Ponderea in crestere a activitatilor economice cu valoare adaugata mare
Mentinerea/continuarea programelor de finantare pentru dezvoltarea
antreprenorialului; modernizarea proceselor de productie, inovare, cercetare,
digitalizarea economiei

Digitalizarea serviciilor publice si economiei ca rezultat al adaptarii rapide la
pandemia Sars-Cov-2

Finantarea HUB-urilor digitale, a infrastructurii de sprijin pentru CDI

15




Resurse umane, resurse de munca, incluziune sociala

Continuarea tendintei de ameliorare a anumitor indicatori demografici
Cresterea implicarii mediului de afaceri in programe de formare profesionala in
sistem dual

Implementarea de programe si politici favorabile dezvoltarii tinerelor familii
(family friendly policies)

Dezvoltarea de programe si politici care favorizeaza imbatranirea activa
programe europene si nationale pentru dezvoltarea de politici si proiecte care
sa faciliteze accesul comunitatilor defavorizate la educatie si accesul pe piata
muncii (PO CU 2014/2020)

Implementarea de politici la nivel local sau regional in vederea Imbunatatirii
formarii profesionale initiale si continue si de crestere a adaptabilitatii
sistemului educational la cerintele pietei muncii

Continuarea programelor ce vizeaza stimularea antreprenoriatului si
dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale programe de atragere a tinerilor plecati
in strdinatate: programele de tip Start-up diaspora.

Mediu, eficienta energetica, schimbari climatice

Continuarea programelor guvernamentale de sprijinire a achizitiilor ,,verzi”
pentru locuinte, electrocasnice mari si mijloace de transport

Sprijinirea implementarii masurilor din cadrul PAEDC-urilor adoptate la nivelul
comunitatilor urbane si rurale din Regiunea Centru

16




Introducerea unor programe educative in domeniul mediului pentru elevi
Derularea unor programe de constientizare a importantei protectiei mediului
Adoptarea European Green Deal de catre Uniunea Europeana si concentrarea
eforturilor pentru atingerea neutralitatii climatice in 2050

Dezvoltarea turismului

Alocari financiare prin POR 2014-2020 si PNDR 2014-2020 pentru dezvoltarea
turismului (Axa 7 din POR 2014-2020) care vor continua prin Obiectivul 5 al
Politicii de Coeziune, POR 2021/2027

Dezvoltarea unor forme de turism de nisa (ex. Sibiu, Regiune Gastronomica 2019,
wine tourism, local touch, cicloturism, caldrie ) in toate judetele Regiunii Centru
Combinarea turismului cu T vy

alte activitati (ingrijirea
sanatatii, exemplul regio-
nal fiind: turismul balnear
- sector de specializare in-
teligentd, industriile cul-
turale, precum si indus-
triile artizanale)
Implementarea concep-
tului de management al
destinatiei turistice la
nivel de arealuri turistice.

g

Agricultura, silvicultura, dezvoltare rurala

Utilizarea eficienta a sumelor alocate prin PNDR 2014-2020 si prin viitorul PNDR
si a sumelor disponibile prin alte programe de dezvoltare pentru mediul rural
Cresterea interesului pentru agricultura ecologica

Forme emergente de organizare a productiei agricole pe orizontala si verticala
Dezvoltarea, extinderea si diversificarea turismului Tn mediul rural.
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Amenintari

Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana

Mentinerea fintarzierilor in ce priveste modernizarea si extinderea
infrastructurii regionale de transport

Dezvoltarea ,,spontana” a oraselor, in dezacord cu principiile dezvoltarii urbane
durabile

Mentinerea ritmului lent al extinderii infrastructurilor de utilitati publice
Ritmul mai rapid de crestere a sistemelor poluante de transport in comparatie
cu cele mai putin poluante

Mentinerea blocajelor in implementarea proiectelor de dezvoltare urbana
durabila

Cresterea decalajelor de dezvoltare intre orasele mari si localitdtile urbane mici
Diminuarea calitatii vietii, scaderea sigurantei si securitatii sociale, reducerea
coeziunii sociale pentru multe grupuri vulnerarile in contextul provocarilor in
procesul incluziunii sociale

Economia regionala

Esuarea politicilor/ masurilor de asigurare a unei forte calificate de munca
Lipsa de predictibilitate a regimului fiscal pentru firme

Conditii dificile si costuri ridicate de creditare pentru IMM-uri (accesul la
finantare)

Accentuarea polarizarii economice la nivel regional

Recesiunea economica cauzata de pandemia Sars-Cov-2

Resurse umane, resurse de munca, incluziune sociala

Continuarea 1n urmatorii ani a scaderii demografice

Accelerarea ritmului de imbatranire a populatiei si cresterea raportului de
dependenta demografica a varstnicilor

Continuarea migratiei, cu precadere a populatiei tinere si a celei inalt calificate
Mentinerea unei rate scazute de activitate a populatiei in varsta de munca din
mediul rural

Nivelul educational scazut la grupurile dezavantajate social si cresterea
abandonului scolar.
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Mobilitatea scazuta pe piata interna a muncii si participarea scazuta a fortei
de munca la programe de formare continua

Accentuarea problemelor economice si a celor sociale legate de saracie in
orasele mici si in zona rurala

Ritm lent privind digitalizarea educatiei
si formarii profesionale

competente digitale si alte competente

e
Ritm lent privind dezvoltarea de nl
necesare pentru a creste calitatea

serviciilor medicale si socio-medicale, -, . = =
precum si a serviciilor sociale integrate r4 Lr - <=
(In special in ce priveste cresterea n y | | II
capacitatii  administratiei si  altor 4 I

structuri publice si private).

Mediu, eficienta energetica, schimbari climatice

intarzierile in derularea proiectelor de infrastructurd in domeniul protectiei
mediului

Cresterea semnificativa a numarului de autovehicule vechi si poluante
Defrisarile ilegale si exploatarea padurilor intr-o maniera nesuspendabila
Desfasurarea unor activitati economice care afecteaza cursurile de apa si
lacurile din Regiune

Presiunile antropice asupra mediului finconjurdtor care afecteaza
biodiversitatea regionala.

Dezvoltarea turismului

ntarzieri in finalizarea modernizarii infrastructurii de transport

Intarzieri in finalizarea modernizrii infrastructurii tehnico-edilitare in statiunile
balneare si in cele turistice

Finantarea unor proiecte care nu raspund unei viziuni de dezvoltare pe termen
mediu si lung si nu respecta principiile dezvoltarii durabile
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Desfasurarea unor activitati economice care aduc prejudicii unor zone naturale
cu potential turistic (exploatarile silvice intense, lucrarile care afecteaza albiile
raurilor, pasunatul in zonele protejate)

Desfasurarea unor activitati economice care aduc prejudicii unor zone
antropice cu potential turistic (constructii noi in centre urbane sauin zone rurale
fara respectarea specificului arhitectural local)

Lipsa standardizarii serviciilor turistice (standardele de calitate Tn domeniul turis-
mului nu sunt cunoscute si respectate de catre toti furnizorii de servicii turistice)
Corelarea redusd intre strategiile si politicile de marketing in domeniul
turismului existente la nivel local

Concurenta extraregionala.

Agriculturd, silvicultura, dezvoltare rurala

intarzieri in adoptarea unor masuri de diminuare a efectelor Schimbarilor
climatice (irigatii, consolidari, indiguiri etc)

Lipsa de organizare si cooperare a micilor producatori agricoli

Continuarea declinului demografic inregistrat de majoritatea zonelor rurale (mergand
pana la depopularea unor localitati) si accentuarea imbatranirii demografice
Adéancirea discrepantelor intre mediul rural si cel urban in ce priveste
infrastructura edilitara, calitatea vietii si oportunitatile economice.
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Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027

Viziunea care sta la baza dezvoltarii regionale este ambitia ca, pe
termen mediu, "Regiunea Centru sd devind o regiune curatd, atractivd
pentru locuitorii sdi si turism, cu o economie competitivd bazatd pe
cunoastere si inovare, in care grija pentru exploatarea si utilizarea
durabild a resurselor sd se afle in atentia fiecdrui cetdtean”.

Obiectivul global al Strategiei de Dezvoltare este ca Regiunea Centru
sa atinga in anul 2027 un nivel convergenta economica de 70% fata
de media Uniunii Europene.
Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru reuneste 6 domenii
strategice de dezvol-
tare, fiecare dintre
acestea grupand un
numar de prioritati si
masuri specifice:
+» Dezvoltare V e rd e
teritoriala,
dezvoltare
urbana durabila
«» Competitivitate
economica,
cercetare-
dezvoltare si inovare
“* Resurse umane, incluziune sociald, ocupare si sanatate
< Mediu, eficientd energetica si schimbari climatice
«*» Turism si patrimoniu cultural
++» Dezvoltarea rural3, agricultura si silvicultura.
Pentru fiecare domeniu strategic a fost definit un obiectiv strategic
(0.S.), gradul de indeplinire fiind urmarit pe parcursul perioadei de
implementare a PDR prin intermediul sistemului de indicatori stabilit
in acest scop.
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Viziunea regionala de dezvoltare

Dezvoltare : Mediu, energie,

S Competitivitate S
teritoriala, PELItV schimbari

| economica, CDI . .
| dezvoltare urbana climatice

Turism, Agricultura,
patrimoniu silvicultura,
cultural dezvoltare rurala

Resurse umane,
incluziune sociala

Domeniul Strategic 1. Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana
durabila

Obiectiv strategic: Cresterea coeziunii teritoriale si reducerea dispari-
tatilor intraregionale prin imbunatatirea infrastructurii regionale de
transport si comunicatii si sprijinirea dezvoltarii urbane integrate
Prioritati specifice

P.1.1intarirea capacitatii administrative a autoritatilor publice locale
in vederea implementarii principiilor dezvoltarii urbane integrate si
sprijinirea cooperarii la nivel microregional

P.1.2 Extinderea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii de
transport regional; dezvoltarea infrastructurii de internet, in mod
special a infrastructurii de banda larga

P.1.3 Consolidarea rolului si functiilor asezarilor urbane din Regiunea
Centru ca actori importanti in asigurarea coeziunii teritoriale, sociale
si a cresterii economice bazata pe cunoastere
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Domeniul strategic 2. Competitivitate economica, cercetare-
dezvoltare, inovare si specializare inteligenta

Obiectiv strategic: Tranzitia spre o economie regionala bazata pe
cunoastere prin modernizarea tehnologica si digitalizarea
intreprinderilor, intensificarea cooperarii economice si prin cresterea
contributiei cercetarii-dezvoltarii-inovarii la dezvoltarea economica
a Regiunii Centru

Prioritati specifice

P.2.1 Promovarea unui mediu de afaceri inovativ pentru o dezvoltare
economica inteligenta

P.2.2 Extinderea si diversificarea infrastructurii regionale si locale de
afaceri, sustinerea clusterelor si dezvoltarea retelelor de cooperare
economica

P.2.3. Sustinerea sectorului regional de cercetare-dezvoltare pentru
o crestere economica inteligenta

P.2.4 Cresterea gradului de internationalizare a economiei si a
sectorului regional de cercetare-dezvoltare-inovare.

/ Domeniul Strategic 3. Resurse umane, incluziune sociala, ocupare si
sanatate
Obiectiv strategic: Cresterea coeziunii sociale a Regiunii Centru prin
imbunatatirea incluziunii sociale, cresterea accesului la servicii de
educatie, sanatate si facilitarea integrarii pe piata muncii
Prioritati specifice
P.3.1 imbunititirea calitatii, eficacitatii si relevantei ofertei educationale
regionale, a serviciilor si accesului la educatie la toate nivelurile
P.3.2 Sprijinirea masurilor active de ocupare si modernizare a pietei muncii
P.3.3 Dezvoltarea infrastructurii, cresterea accesului si imbunatatirea
serviciilor acordate persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile
P.3.4 Extinderea si modernizarea infrastructurii de sanatate,
cresterea accesului si Tmbunatatirea serviciilor de sanatate,
\ cercetare-dezvoltare, inovare in sanatate. /

J
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Domeniul Strategic 4. Mediu, eficienta energetica si schimbari
climatice

Obiectiv strategic: Cresterea calitatii vietii locuitorilor Regiunii
Centru prin reducerea emisiilor de CO2 si o mai buna gestionare a
resurselor, conservarea biodiversitatii si cresterea adaptarii la
schimbarile climatice

Prioritati specifice

P.4.1 Cresterea calitatii mediului inconjurator din asezarile urbane si
rurale din Regiunea Centru

P.4.2 Cresterea eficientei utilizarii energiei si a altor resurse
materiale

P.4.3 Protejarea si conservarea biodiversitatii regionale

P.4.4 Diminuarea efectelor schimbarilor climatice si prevenirezj
riscurilor naturale

/Domeniul Strategic 5.Turism si patrimoniu cultural \
Obiectiv strategic: Dezvoltarea sectorului turistic si a sectoarelor
economice conexe prin valorificarea potentialului natural si antropic
al Regiunii Centru si sustinerea activitatilor culturale si recreative
Prioritati specifice

P.5.1 Conservarea, restaurarea si punerea in valoare a patrimoniului
cultural-istoric, valorificarea patrimoniului turistic natural si
cresterea utilizarii potentialului balnear

P.5.2 Modernizarea si extinderea infrastructurii regionale de cazare
si de agrement si imbunatatirea serviciilor specifice

P.5.3 Sustinerea turismului de nisa, dezvoltarea activitatilor conexe

turismului si integrarea activitatilor turistice
KP.SA Asigurarea fortei calificate de munca in turism /
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/ Domeniul strategic 6. Dezvoltarea rurald, agricultura si \
silvicultura
Obiectiv strategic: Dezvoltarea durabila a zonelor rurale din Regiunea
Centru prin valorificarea potentialului natural si uman al acestora
Prioritati specifice
P.6.1 Eficientizarea sectorului agroalimentar si imbunatatirea
pregatirii profesionale a fermierilor
P.6.2 Sustinerea activitatilor agricole in zonele montane
P.6.3 Valorificarea superioara, fintr-o maniera durabila, a
potentialului silvic regional
P.6.4 Cresterea atractivitatii economice si diversificarea activitatilor
economice in localitatile rurale
P.6.5 Tmbunitatirea infrastructurii tehnico-edilitare a localitatilor

rurale
P.6.6 Dezvoltarea infrastructurii sociale, cultural-recreative si
\ sustinerea dezvoltarii comunitare /
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Sistemul de implementare a PDR Centru 2021-2027

Procesul de implementare a Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru
presupune desfasurarea in perioada 2021-2029 a urmatoarelor activitati:

VI.

Elaborarea unui Plan de actiune in vederea operationalizarii
obiectivelor Planului de Dezvoltare Regionala, bazat pe
monitorizarea portofoliului regional de proiecte si facilitarea
implementarii acestuia.

Dezvoltarea si actualizarea permanenta a portofoliului regional
de proiecte. Un prim pas in acest sens a fost operationalizarea
portalului online http://portofoliu.adrcentru.ro/ care permite
inregistrarea proiectelor strategice aferente PDR Centru 2021-
2027 si gestionarea informatiilor privind implementarea acestora.
Identificarea surselor de finantare pentru realizarea proiectelor
aferente portofoliului regional de proiecte. Ne referim aici atat
de surse de finantare disponibile prin programele de finantare
europene si nationale cat si la alte surse de finantare (credite,
fonduri de capital de risc, fonduri de garantare, etc.). in acest
sens, a fost elaborata Matricea surselor de finantare pentru
PDR Centru 2021-2027, prezentata in tabelul 1, in conformitate
cu informatiile la zi privind domeniile de finantare acoperite prin
Programele nationale sau regionale cu finantare europeana.
Asigurarea de asistenta pentru dezvoltarea proiectelor
strategice in vederea identificarii celor mai bune solutii pentru
atingerea obiectivelor si prioritatilor regionale propuse;
Organizarea de intalniri periodice cu consiliile judetene si cu
organismele intermediare pentru programele operationale in
vederea identificarii de solutii la problemele aparute procesul de
implementare a proiectelor aferente PDR Centru;

Acordarea de sprijin punctual pentru intarirea capacitatii
institutionale la nivel judetean/local;
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VII. Informarea eficienta a potentialilor solicitanti privind fondurile
disponibile prin elaborarea lunara si diseminarea catre acestia a
Catalogului Surselor de Finantare;

VIIL Elaborarea unor analize, studii, strategii regionale pentru
domenii cheie ale PDR Centru (dezvoltare durabila, dezvoltare
urbana, ocupare si formare profesionald, competitivitate
economica, coeziune sociald, coeziune teritoriala si reducerea
dezechilibrelor teritoriale etc).

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru va colabora pentru
asigurarea implementarii eficiente a PDR Centru 2021-2027 cu cele 6
consilii judetene, cu autoritatile regionale si cu autoritatile de
management sau organismele intermediare ale programelor
operationale pentru perioada 2021-2027.

Planul de Actiune pentru implementarea
PDR Centru 2021-2027

Planul de actiune pentru PDR Centru 2021—2027 este un instrument
de lucru pentru ADR Centru si partenerii regionali implicati in
implementarea si monitorizarea acestuia, care grupeaza diverse
activitati menite sa faciliteze pe tot parcursul perioade 2021-2029
dezvoltarea de proiecte si atragerea de finantarii pentru atingerea
obiectivelor strategice ale acestui document.

Ideea de la care porneste acest instrument de lucru este ca
implementarea Planului de Dezvoltare Regionald se bazeaza in mod
preponderent pe succesul proiectelor din portofoliul regional de
proiecte atasat PDR si a altor proiecte similare ce vor fi initiate in
perioada urmatoare. Tn acest sens, este necesard realizarea, intr-un
mod coordonat si concertat, a unei palete de actiuni precum
monitorizarea permanenta a proiectelor strategice, identificarea de
noi proiecte strategice, intalniri de lucru cu promotorii de proiecte,
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intalniri de lucru cu entitatile publice care finanteaza proiectele si
actiuni de informare privind oportunitatile de finantare.

Alte actiuni incluse Tn Plan au ca scop evaluarea calitativa si cantitativa
a unor nevoi regionale de dezvoltare pentru a determina tipul de
interventii (proiecte sau masuri politice) care sa raspunda obiectivelor
strategice si prioritatilor stabilite in PDR Centru, in acest sens fiind
propuse cateva studii regionale.

Un alt tip de actiuni propuse in Plan vizeaza intarirea structurilor
parteneriale regionale, cresterea nivelului de cooperare cu alte
structuri si diversi actori relevanti pentru dezvoltarea regionala si
cresterea impactului si a vizibilitatii unor proiecte si masuri incluse n
PDR si a constientizarii publicului n privinta unor subiecte de interes
in perioada actuala (schimbarile climatice, digitalizarea etc), in acest
sens fiind prevazute conferinte tematice la nivel regional.

Planul de actiune stabileste structurile implicate, resursele estimate,
termenele si responsabilii pentru fiecare dintre activitatile propuse.

Monitorizarea PDR Centru 2021-2027
Monitorizarea procesului de implementare a Planului de Dezvoltare
Regionald Centru 2021-2027 se va realiza prin intermediul unor
rapoarte periodice privind progresele inregistrate atat in ce priveste
implementarea planului de dezvoltare si gradul de realizare a
rezultatelor planificate cat si impactul generat. Procesul de
monitorizare a PDR Centru 2021-2027 va avea ca principal instrument
de lucru sistemul de indicatori, definiti in raport cu masurile si
obiectivele propuse, cuprinzand, in total, 44 indicatori de realizare
(output) si 28 indicatori de rezultat. Avand in vedere faptul ca
implementarea PDR Centru se va intinde pe o perioada de 9 ani, apare
ca necesara cel putin o evaluare intermediara a Planului, bazata pe
analiza indicatorilor de rezultat.
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Rapoartele de monitorizare vor fi realizate din 3 in 3 ani, Tn anii: 2024,
2027 si 2029, fiind prezentate in cadrul reuniunilor Consiliului de
Dezvoltare Regionald Centru si transmise autoritatilor publice la nivel
national (Ministerul Fondurilor Europene).
in linii mari, raportul de monitorizare va cuprinde:
e Sijtuatia si evolutia socioeconomica a Regiunii Centru
e Realizdrile obtinute procesul de implementare a PDR Centru
2021-2027
e Problemele intdmpinate in procesul de implementare a PDR
Centru 2021-2027
e Exemplele de buna practica identificate
e Eventuale propuneri de revizuire a unor prioritati, masuri sau
indicatori

Alaturi de evolutia situatiei socioeconomice regionale, rapoartele vor
include informatiile relevante privind implementarea proiectelor din
portofoliul regional de proiecte si situatia fondurilor atrase n regiune
prin programele operationale si alte tipuri de programe.

ADR Centru va colabora, pe baza unor protocoale de schimburi de date
si informatii, cu cele 6 consilii judetene, cu autoritatile regionale si cu
autoritdtile de management si organismele intermediare ale
programelor operationale pentru perioada 2021-2027.
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Rapoartele de monitorizare a PDR Centru vor fi Tnaintate spre
consultare si avizare membrilor Comitetului Regional de Planificare
Centru, apoi vor fi prezentate CDR Centru.

Parteneriatul pentru elaborarea PDR Centru

in vederea elabordrii Planului de Dezvoltare Regionald Centru 2021-
2027 au fost respectate prevederile din Memorandumul Guvernului
Romaniei cu tema: Pregdtirea documentelor nationale de programare
a finantdrilor din fonduri europene post 2020 precum si cele din
Regulamentul delegat (UE) nr. 240/2014 al Comisiei din 7 ianuarie
2014 privind Codul european de conduita referitor la parteneriat.
Comitetul Regional de Planificare ,,Centru”, a fost constituit in luna
iulie 2019, pe baza cadrului legal existent si a Hotararii nr. 15/2019 a
Consiliului de Dezvoltare Regionala ,,Centru” prin care au fost stabilite
structura cadrului partenerial si calendarul activitatilor pentru
elaborarea PDR Centru 2021-2027.

Reteaua parteneriala de planificare la nivelul Regiunii Centru

cuprinde 3 tipuri de structuri:

4 Comitetul Regional de Planificare "Centru” (CRP Centru)-
structura parteneriala avand in componenta 43 organizatii
reprezentative pentru cele 4 sfere ale societatii: administratia
publica, mediul de afaceri, mediul academic si societatea civil3;
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+ 6 Grupuri de Lucru Judetene, constituite la nivelul fiecarui
judet, sub coordonarea consiliilor judetene;
4+ 7 Grupuri de Lucru Tematice: infrastructurd si dezvoltare
teritoriald; dezvoltare urband durabild; agriculturd, silviculturd si
dezvoltare rurald; CDI! si competitivitate economicd; mediu,
eficientd energeticd, resurse de energie regenerabile, schimbdri
climatice; resurse umane, incluziune sociald; turism si patrimoniu

cultural.

Relatii functionale intre structurile de planificare

CRP Centru

For consultativ pt. PDR
Centru — 42 membri —
autoritati locale,
mediul academic,
mediul de afaceri,
societatea civila,
institutii publice,
sidicate

Grupurile de lucru
judetene —
coordonare consilii
judetene — 6 grupuri

For decizional

~

ADR Centru

For executiv —

Coordonator regional

Grupurile de
lucru sectoriale

— 7 grupuri

infrastructura
si dezvoltare
teritoriala

agricultura, dezvoltare
dezvoltare urbana
rurala durabila

CDR Centru I

mediu,
eficienta
energetica,
resurse de
energie
regenerabile,
schimbari
climatice

CRI Centru

For partenerial pentru RIS
3 si grup de lucru sectorial
pe inovare si cercetare —
36 membri — autoritati
locale, mediul academic,
medi':| de afaceri,
societatea civila

turism si
patrimoniu
cultural

resurse
umane,

incluziune
sociala

Tinand cont de PDR Centru, viziunea inclusa in cadrul Programului
Operational Regional "CENTRU” 2021-2027 pentru Regiunea Centru
este ca Regiunea noastrd sd devind o regiune mai curatd, atractivd

pentru locuitorii sdi si turisti, cu 0 economie competitivd bazatd pe

cunoastere si inovare in care grija pentru mediu si utilizarea rationald

si durabild a resurselor sd contribuie la bundstarea fiecdrui cetdtean.
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